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El objetivo de la presente evaluacion es emitir un informe razonado, a partir del analisis de los
resultados alcanzados con la ejecucion del proyecto Enredra’t amb el desenvolupament, que
permita medir el grado de coherencia logrado respecto a los resultados inicialmente
formulados y su contribucion al logro del objetivo especifico y general del proyecto. Los
niveles de analisis realizados han sido:

® Pertinencia y validez del diagnoéstico inicial que sustenta la propuesta de
intervencion y adecuacion a la concepcion actual de la Educacion para el
Desarrollo;

® Calidad del disefio de la intervencion y la metodologia aplicada;
® Adecuacion de los mecanismos de seguimiento y evaluacion;

® Medicion de los resultados alcanzados y efecto multiplicador en el medio y largo
plazo.

El evaluador fue responsable del proceso de evaluacion de la primera edicion del proyecto
“"ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT. Proyecto de formacion con alumnado de Escuelas de
Personas Adultas” (SOLEPD2016/0012), el cual contd con la elaboracion de la linea de base del
proyecto y la evaluacidon final posterior. Este proceso, junto con el seguido en el
levantamiento de la linea de base de la presente edicidn, realizado también por el mismo
consultor, han aportado informacion relevante, tanto sobre el proyecto en si (metodologia,
contenidos y sistema de ejecucion) como sobre los resultados de su ejecucion en alumnado y
profesorado de escuelas de adultos (valoraciones de la intervencidon y eficacia de la misma).
Todo ello ha permitido revisar, corregir y validar los sistemas de evaluacidn aplicados para
aportar informacion relevante de cara mejorar la intervencion especialmente en cuanto a:

- incrementar su apropiacion por parte de las escuelas de adultos
(complementariedad con los objetivos y fortalecimiento de la programacion de
las escuelas de personas adultas),

-y mejorar su adaptacion a las caracteristicas propias del alumnado (calidad y
eficacia de la intervencion),

Con base en las lecciones aprendidas en estos procedimientos anteriores se elabord la
propuesta técnica y econdomica para la realizacion de la evaluacion del proyecto actual
“ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT" n° expediente SOLEPD/2017/0019.

El proyecto ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT, es una propuesta de ensefanza-
aprendizaje que permita la transmision de conocimientos, valores y actitudes entre la
poblacidn valenciana, en concreto entre el alumnado de ensefianzas no regladas de escuelas
de adultos, con el objetivo de promover una ciudadania global informada, critica, participativa
y comprometida con el Desarrollo Humano Sostenible.

Esta propuesta viene a dar continuidad al trabajo de educacion para el desarrollo que desde
hace afios venimos impulsando en el Pais Valencia en el ambito de la educacion formal y no



formal, y se inserta dentro de la propuesta iniciada durante el curso escolar 2016/2017 para
realizar acciones formativas con poblacion adulta mayor matriculada en cursos de cultura
base, alfa, neo...de centros de formacion de personas adultas (CFPA o FPA). Dentro de este
area de trabajo propiciamos acciones que promuevan una ciudadania global, solidaria y
comprometida en la lucha contra la pobreza y la exclusion, asi como con la promocion del
desarrollo humano sostenible, fortaleciendo las capacidades de la poblacidon a través de
acciones formativas que permitan reflexionar sobre la realidad mundial, faciliten la
comprension critica del modelo de globalizacion y reafirmen el vinculo entre el desarrollo, la
justiciay la equidad.

El objetivo especifico que el proyecto pretende alcanzar es:

“Aumentados los conocimientos, capacidades y habilidades del alumnado adulto
mayor de ensefianzas no regladas de Centros de Formacidn de personas adultas del
Pais Valencia para la construccion de ciudadania reflexiva, activa, responsable y
comprometida con el Desarrollo Humano Sostenible y la defensa de los Derechos
Humanos, a través de diversas acciones formativas”.

Los resultados esperados:

Resultado 1. Elaborada la propuesta formativa, los materiales y recursos educativos
necesarios para la ejecucion de las sesiones del monografico “ENREDRA'T AMB EL
DESENVOLUPAMENT"

Resultado 2. El alumnado de 4 Centros de formacion de personas adultas del Pais Valencia
adquiere conocimientos, desarrolla actitudes reflexivas y criticas de analisis de la realidad e
incrementa sus capacidades y habilidades para ser ciudadania activa, responsable y solidaria
en la promocion de los Derechos Humanos y la consecucion de los ODS.

Resultado 3. 75 personas incrementan su conocimiento sobre los ODS vy el papel de la
sociedad civil en la consecucion de las metas propuestas en la Agenda 2030, participando en
una “Trobada Formativa”, sobre ciudadania global, desarrollo sostenible y los objetivos de la
agenda 2030.

Resultado 4. Difundidas las diversas experiencias educativas y las acciones en defensa del
Desarrollo Humano Sostenible llevadas a cabo en los centros y con el alumnado participante
de las actividades formativas.

El proyecto estd financiado por la Generalitat Valenciana (27.935,05 €) y por fondos propios
de la Fundacio Pau i Solidaritat PV (7.300,00 €).

La metodologia utilizada para la evaluacion del proyecto ha combinado el uso de técnicas
cualitativas y cuantitativas siendo, dada la naturaleza del proyecto, las primeras las que han
tenido un peso mayor en el proceso de evaluacidn. Para la evaluacion del proyecto actual se
ha contado con la matriz de evaluacion incluida en la formulacion del proyecto y con la linea
de base levantada con anterioridad a su ejecucion. Ademads, como se ha comentado
anteriormente, el consultor conocia con anterioridad el proyecto al haber realizado la linea de
base del mismo asi como tanto la linea de base como la evaluacidn externa final de la edicidn
anterior del proyecto co-financiado también por la Generalitat Valenciana ("ENREDRA'T AMB



EL DESENVOLUPAMENT. Proyecto de formacién con alumnado de Escuelas de Personas Adultas”.
SOLEPD/2016/0012).

Las metodologias utilizadas para la recopilacion de la informacion han sido:

® Estudio documental. Documento del proyecto y recursos generados y/o utilizados
durante su ejecucion; planificacion y estrategia de la Generalitat y otros organismos
en materia de EpD; Documentos estratégicos y recursos aportados por la ONGD
ejecutora y las escuelas de personas adultas participantes; estudio y revision de los
documentos e instrumentos de recoleccion de informacion de la linea de base y de la
evaluacion final externa de la edicidn anterior del proyecto.

® Un procedimiento de encuesta/cuestionario dirigido a los centros educativos,
profesorado y alumnado; este procedimiento ha incluido la revision de los modelos de
encuestas utilizados en los procesos anteriores de levantamiento de lineas de base y
de evaluacion, incluyendo modificaciones y aplicando dos modelos diferentes en el
proceso actual para comparar su adaptabilidad a las personas destinatarias.

® Realizacion de entrevistas personales en profundidad al personal de la ONGD vy el
profesorado participante en el proyecto.

® Elaboracion de una encuesta/cuestionario dirigido a los y las participantes en la
jornada formativa sobre sobre ciudadania global, desarrollo sostenible y los objetivos
de la agenda 2030.

® Observacion participante durante la celebracion de la jornada.
Las fases de realizacion de la evaluacion han sido:

Fase |: Estudio de Gabinete. Realizado en el mes de junio/julio

En esta fase se procedio a revisar la matriz de evaluacion a fin de validar la misma y se
procedid a definir y concretar las herramientas para la recoleccion de la informacion
previamente determinada: entrevistas a realizar (individuales o con grupos focales) y
elaboracion de cuestionarios/encuestas. Ademas del estudio de toda la documentacion
relativa al proyecto y las estrategias y planes aplicables. Se contd para ello con la experiencia
del proceso de evaluacion de la edicion anterior, lo que ha permitido orientar mejor y redefinir
los instrumentos a utilizar en el presente proceso evaluativo.

Fase |l: Trabajo de campo (realizada entre junio y julio)

En esta fase se procedid la aplicacion de las herramientas disefiadas (entrevistas y encuestas)
y a la recopilacion de la informacion relevante que permitiera realizar la evaluacion a partir de
datos relevantes y confiables. Este trabajo ha sido coordinado por el consultor y ha contado
con la participacion del personal técnico del Area de EpD de la Fundacié Pau i Solidaritat y el
profesorado de las EPA implicadas.

Fase lll: Procesamiento de la informacion y redaccion del informe final (septiembre)

En esta fase se procedio al procesamiento de la informacion recopilada y la extraccidn de los
valores cualitativos y cuantitativos para la redaccion del informe de evaluacion.



Principales conclusiones de la evaluacion

Previamente a sefalar las conclusiones obtenidas del proceso de evaluacidon es necesario
sefalar que éstas son en gran medida coincidentes con los resultados obtenidos en el proceso
de evaluacion de la primera edicion del proyecto. Los resultados muestran que el proyecto,
como por otra parte resulta Idgico, mantiene los altos niveles de pertinencia y eficacia que
arrojo la evaluacion anterior, manteniendo los otros criterios de evaluacion una misma
valoracion positiva.

En la redaccion de las conclusiones se ha optado por mantener, alld donde resulte
significativo, los valores y resultados obtenidos en la evaluacion de la edicion anterior a fin de
poder comparar los resultados actuales con los de la edicion anterior. Ademas se destacan los
cambios y modificaciones introducidas en el proyecto respecto, a fin de lograr un trabajo de
evaluacion mas comprensivo y que permita identificar y valorar los efectos logrados con las
innovaciones introducidas por el proyecto.

Por Ultimo, sefalar que tal como se destacaba en las propuestas técnicas para la elaboracion
de la linea de base y la evaluacién del proyecto —y como viene reflejado la bibliografia sobre
evaluacion de la educacion para el desarrollo- resulta enormemente complejo e incluso
arriesgado la realizacion de mediciones en el corto plazo sobre los efectos de intervenciones
de EpD, mas aun tratandose de proyectos de escasa duracion como el que nos ocupa. Por esta
razon, la evaluacion actual, sin renunciar a la medicion de impactos sobre el alumnado, ha
centrado su trabajo sobre la opinidn y valoraciones del profesorado, que dada su experienciay
su contacto continuado con el alumnado puede identificar con mayor grado de certeza los
impactos positivos del proyecto y su adecuacion a los objetivos que la educacién para el
desarrollo persigue (y que son plenamente coincidentes con los objetivos de la formacion de
personas adultas).

En este sentido los resultados de la evaluacion externa son también coincidentes con los
resultados de la evaluacion interna propia del proyecto realizada por el personal técnico de la
Fundacio Pau i Solidaritat con la participacion del profesorado participante en el proyecto. En
buena medida, durante el trabajo de campo realizado por el evaluador, el profesorado remitia
aloyainformado en las sesiones de evaluacidn interna del proyecto.

Pertinencia

1. En el analisis de pertinencia se mantienen, en términos generales, las conclusiones
obtenidas en la evaluacion de la primera edicion del proyecto puesto que se trata de un
proyecto que ha mantenido, dados los buenos resultados, una estructura similar a la
primera edicion.

2. En relacion al IV Plan Director de la Cooperacion Valenciana 2017-2020 el proyecto se
alinea principalmente con la estrategia 2.4: Ciudadania global del Eje 2: Personas y mas
concretamente con el Objetivo operativo 2.4.1: Fomentar una ciudadania critica,
participativa y activa, comprometida con la construccidn de una sociedad global solidaria,
justay equitativa. Ademas de con otros 4 objetivos operativos de los ejes 1, 2, 3y 4.

3. La pertinencia del proyecto se refuerza al tratarse de un ambito educativo —la formacion
de personas adultas- con escasas experiencias previas y, como ha sefalado el personal



directivo de los CFPA participantes, sin apenas recursos apropiados para abordar las
tematicas tratadas en la formacion de personas adultas.

4. El proyecto es claramente pertinente con los objetivos de la formacion de personas
adultas que tal como sefala la Ley Valenciana de Formacion de Personas Adultas debe
contribuir a “impregnar las acciones sobre el entorno y la formacion de valores éticos y
sociales -capacidad critica, tolerancia, respeto a la diversidad y solidaridad-, elementos
todos ellos fundamentales en la estructura democratica” y combatir todo tipo de
discriminacion.

5. El profesorado de los CFPA entrevistado ha sido unanime al considerar que el proyecto se
adapta perfectamente a los objetivos de formacion en valores y de empoderamiento de la
FPA.

6. Las opiniones del alumnado también confirman esta alta pertinencia del proyecto. Esta
valoracion respecto a la pertinencia de los contenidos se ha incrementado después de su
participacion en el proyecto lo que constituye ademas un elemento importante en la
valoracion de la eficacia del proyecto.

7. El proyecto es claramente pertinente con el nivel de especializacidn y trayectoria de la
entidad solicitante y encaja perfectamente con la estrategia de la Fundacié Pau i
Solidaritat PV en materia de EpD ampliando y consolidando su oferta educativa a sectores
de poblacion tradicionalmente excluidos de las acciones de EpD (personas adultas).

Eficacia

8. El estudio de la coherencia interna del proyecto demuestra una clara relacion entre las
actividades planteadas y el logro de los resultados esperados. Los indicadores y fuentes
de verificacion definidos en la matriz contemplan tanto la ejecucion de las actividades, en
cantidad y calidad disefiadas, como la medicion de los resultados cualitativos del
proyecto.

9. Es destacable la correcta interpretacion de las herramientas de planificacion del proyecto
(basada en el enfoque del marco ldgico) por parte del equipo técnico de la Fundacioé Pau i
Solidaritat PV, manejando el proyecto con la flexibilidad suficiente para poder adecuar la
planificacion inicial a las demandas y caracteristicas —no siempre iguales- de la poblacion
destinataria.

10. Las evidencias obtenidas en el proceso de evaluacion sefialan que el proyecto ha
alcanzado satisfactoriamente los resultados esperados, lograndose indicadores que
superan los esperados en la formulacion inicial. A pesar de la dificultad en medir
incrementos de conocimientos e identificar cambios de actitudes atribuibles
directamente a los proyectos de EpD las opiniones del profesorado y los resultados de las
encuestas apuntan a que el proyecto contribuye al aumento de conocimientos, a generar
actitudes criticas y a aumentar la motivacion del alumnado por actuar como ciudadania
activa y responsable.



11.

12.

13.

14.

Una amplia mayoria del alumnado (83%) considera que la metodologia empleada ha sido
adecuada o muy adecuada. El 88% han considerado el nivel de analisis y reflexion
alcanzados como altos o muy altos.

Hay unanimidad en las valoraciones positivas del profesorado respecto a la metodologia
aplicada por el proyecto, concediendo una puntuacion muy alta: 9,25 sobre 10. El 100%
del profesorado entrevistado considera que el proyecto consigue concienciar a su
alumnado, trasmite una vision no paternalista y un discurso critico que llega al alumnado
(les afecta).

El 100% de las CFPA participantes afirma tener voluntad de repetir el proyecto en
proximas ediciones. Ademas la percepcion del profesorado hacia el trabajo de las ONGD
ha mejorado tras su participacion en el proyecto.

La valoracion de la jornada entre los y las asistentes arroja un valor medio de 9.3 sobre 10,
lo que significa que mas del 9o% de los participantes valoré como muy alta su calidad. La
inclusidon de un espacio de reflexidn colectiva en las jornadas ha sido valorada como una
iniciativa muy positiva.

Cobertura

15. El proyecto ha superado la cobertura prevista en su formulacion inicial.

16. Se realizaron un total de 8 cursos, frente a los 4 planificados inicialmente. Este
incremento se debid a las peticiones de las FPA de ampliar la participacidon a otros
grupos.

17. En total las horas lectivas han sido 64 (respecto a las 48 previstas inicialmente) lo que
supone un aumento del 33% respecto a la formulacion del proyecto.

18. El total de alumnado de las 4 CFPA que ha participado en las sesiones se calcula en 172
(un 72% mayor a la prevision inicial de 100 personas). El 76% fueron mujeres y el 24%
hombres.

19. La asistencia a la jornada de formacion (Trobada formativa) -dirigida al alumnado

participante de las cuatro FPA y abiertas al conjunto de la poblacion- fue ligeramente
inferior a la prevista en la formulacion del proyecto. Entre las razones que pueden
justificar esta menor participacion puede estar la falta de una adecuada difusion de las
jornadas entre las FPA participantes en el proyecto asi como en otras FPA cuyo alumnado
podria haber estado interesado en participar en una actividad expresamente dedicada a
este colectivo.

Eficiencia

20.

Respecto a la planificacion inicial el proyecto ha sido objeto de una Unica modificacion
substancial que afecto a la duracion del mismo, pasando de 10 a 13 meses. La ampliacion



21.

22.

23.

24.

25.

solicitada se considera, por parte del evaluador, totalmente justificada y fue comunicaday
aprobada por la Generalitat.

La utilizacion de recursos y la calidad de los mismos el proyecto se ha mantenido de
acuerdo a las previsiones iniciales cumpliéndose con lo enunciado en el proyecto. Ademas
la entidad ha actuado de forma coherente en cuanto al uso eficiente de los mismos y al
recurso de forma generalizada a bienes y servicios procedentes de la economia social y
solidaria (sector cooperativo y de comercio justo y responsable).

Los gastos subvencionados finalmente ejecutados han sido ligeramente inferiores a la
situacion concedida. Esta reduccion del gasto se ha concentrado fundamentalmente en
dos partidas: A.6 Materiales y suministros (con una ejecucion del 46%) y A.10 Viajes,
alojamientos y dietas (con una ejecucion del 62%). En ambos casos la reduccion del gasto
se encuentra justificada en decisiones correctas y que no han afectado al desarrollo normal
de las actividades previstas ni a sus contenidos y objetivos.

La diferencia entre la subvencion concedida y los fondos efectivamente ejecutados
asciende a 1.311,12 euros (un 4'7% del total subvencionado), cantidad que fue reembolsada
por parte de la Fundacié Pau i Solidaritat PV a la Generalitat. Esta devolucion fue
debidamente comunicada.

Los gastos comprometidos por la Fundacio Pau i Solidaritat PV como aportacion propia al
proyecto se han mantenido en las cantidades previstas alcanzando una ejecucion del
100%.

La ampliacion del proyecto en tres meses supuso un incremento en los recursos humanos
destinados al proyecto, siendo asumidos integramente por la Fundacié Pau i Solidaritat
PV. Este incremento en los recursos humanos dedicados al proyecto deberia haber
quedado reflejado en el cuadro de ejecucidn presupuestaria como un gasto realizado no
previsto, incrementando asi el coste total del proyecto en aproximadamente un 10%,
incremento asumido integramente por la Fundacié Pau i Solidaritat PV.

Sostenibilidad

26

27.

28.

. El analisis de sostenibilidad mantiene las conclusiones alcanzadas durante la primera

edicion del proyecto en la medida que las caracteristicas y contenidos del proyecto son las
mismas que fueron analizadas en la evaluacion externa de aquella primera edicion del
proyecto.

Cabe destacar que el proyecto se enmarca en la estrategia de EpD que mantiene desde
hace anos la Fundacio Pau i Solidaritat PV en la que se trabaja desde la perspectiva de la
continuidad, el aprendizaje y la incorporacidn continua de las lecciones aprendidas.

La totalidad de los CFPA que han participado en el proyecto han manifestado la voluntad
de dar continuidad al trabajo con nuevas ediciones del proyecto. Ademas, algunas de ellas
que no habian tenido ninguna experiencia de trabajo previa con ONGD han decidido, a
partir de los buenos resultados obtenidos, ampliar su trabajo con otras con otras ONGD.



29. La ejecucion de esta segunda edicion ha permitido profundizar en el analisis de los puntos

30.

fuertes del proyecto, asi como identificar algunas debilidades. Esto permitira a la
Fundacio Pau i Solidaritat PV mejorar la formulacién del proyecto y conseguir una
propuesta que se adapte mejor a las necesidades —diversas y diferentes- de las FPA de la
ciudad de Valencia.

Por ultimo, aunque el disefio pone a disposicion del profesorado materiales y recursos
para profundizar en los contenidos y para su inclusidn y tratamiento con otros grupos, es
opinion mayoritaria del profesorado que la participacion de personal técnico de la
Fundacio Pau i Solidaritat PV asi como de otros expertos identificados por la ONGD es
fundamental para el buen desarrollo del proyecto.

Recomendaciones

Sobre el proyecto evaluado

1.

Mantener la estrategia de ampliar progresivamente la cobertura del proyecto a un mayor
numero de CFPA de la ciudad. Para ello es necesaria una comunicacion directa entre la
Fundacio Pau i Solidaritat PV y cada uno los CFPA dada la inexistencia de un espacio de
coordinacidn que garantice la difusion de la oferta formativa al conjunto de centros.

Mantener la posibilidad aplicada este afio de que ademas de los grupos de personas
adultas puedan participar en el proyecto grupos de otras caracteristicas también usuarios
de los CFPA (GES, PREGES, etc.).

Continuar apostando por la flexibilidad del proyecto, tanto en la programacion temporal
de actividades (sesiones seguidas cada semana o cada dos semanas; o bien mas
espaciadas a lo largo del afio escolar), como metodoldgico (combinacion de sesiones tipo
taller dinamico con otras tipo charla-dialogo con personas expertas).

Confeccionar una pequena base de datos de personas adultas expertas en materias objeto
del proyecto que, por su buen desempefio en el proyecto o por su participacion en otras
actividades similares, puedan configurar un grupo estable de ponentes y
dinamizadores/as del trabajo con los CFPA en materias de desarrollo humano sostenible.
La colaboracion con la Nau Gran de la Universitat de Valencia (de donde procede alguno
de los ponentes de los monograficos de la edicion actual) puede ser una buena via en la
que profundizar.

Difundir el contenido de las carpetas didacticas monograficas (unidades didacticas) con
los materiales de apoyo utilizados y disponibles (juegos, audiovisuales, dinamicas, etc...)
tanto para facilitar la presentacion del proyecto en la comunidad educativa de personas
adultas como para su posible utilizacion por éste profesorado de forma auténoma.

Facilitar un espacio de contacto/coordinacion con el profesorado y los CFPA de la ciudad
para que puedan informar a la Fundacié Pau i Solidaritat PV del uso de los materiales
formativos puestos a su disposicion, de sus valoraciones, aportaciones y experiencias en el
ambito de trabajo a fin de socializar su trabajo y generar conocimientos cruzados entre los
diferentes actores implicados en la formacion de personas adultas.



Posibilitar algin tipo de contacto directo con organizaciones o personas del Sur
implicadas en la defensa de los derechos humanos. Bien mediante la inclusion de sesiones
en los monograficos en las que via on-line puedan participar personas del Sur como
ponentes; bien mediante la utilizacion de entrevistas o material audiovisual que describan
el trabajo de estas organizaciones o bien con la invitacidn a las personas destinataria del
proyecto a participar en conferencias o jornadas celebradas en la ciudad de Valencia en
las que participen organizaciones del Sur.

Fomentar espacios donde las personas participantes del proyecto puedan expresar sus
propias experiencias sobre los temas tratados y, en los casos que resulte de interés,
confeccionar pequefias historias de vida de los propios participantes que demuestren
como su trayectoria vital ha estado condicionada y han intervenido en cuestiones que
vinculadas con la vigencia de derechos, con el fomento de una sociedad mas justa y
sostenible.

Mantener la metodologia de las jornadas formativas como cierre del proyecto dada su
buena acogida entre el profesorado y el alumnado participante en el proyecto. Asumir
directamente desde la Fundacié Pau i Solidaritat PV la difusion e informacion sobre la
celebracion de la jornada dada la inexistencia de espacios formales de coordinacion y
difusion eficaces entre los CFPA de la ciudad de Valencia.

Sobre el proceso de evaluacion

10.

11.

El proyecto ha sido objeto de evaluacion externa final en dos ocasiones. Esta evaluacion
ha arrojado similares en los principales criterios de evaluacion —pues se trata de una
misma estrategia de evaluacion- y ademas duplica en buena medida la propia evaluacion
participativa interna realizada por la Fundacio Pau i Solidaritat PV con el profesorado.

Por esta razon se considera mas eficiente realizar tanto el levantamiento de la linea de
base como la evaluacion de forma interna, evitando la duplicacidon de entrevistas a las
personas participantes en el proyecto e incrementando el protagonismo y la implicacién
del profesorado en la revisidn y aplicacién de mejoras a la intervencion.

De esta forma la evaluacion puede convertirse en un ejercicio continuo en el tiempo, sin
las limitaciones —y carga administrativa- que la normativa aplicable impone a la
realizacion de LdB y Evaluaciones externas y que limita las posibilidades de estudio de
procesos ejecutados en periodos intermedios del proyecto.

Se recomienda focalizar la evaluacion en los criterios de eficacia y cobertura, dada la
redundancia que supone profundizar en los analisis de pertinencia, viabilidad y eficiencia.



El objetivo de la presente evaluacion es emitir un informe razonado, a partir del analisis de los
resultados alcanzados con la ejecucion del proyecto ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT,
que permita medir el grado de coherencia logrado respecto a los resultados inicialmente
formulados y su contribucion al logro del objetivo de desarrollo esperado (objetivo general del
proyecto).

Tal y como planteaba el proceso de evaluacion informado por el propio proyecto, y asumido
en la propuesta técnica de evaluacion presentada por el consultor externo y ratificada por la
Generalitat, la evaluacion comprendera diferentes niveles de analisis los cuales permitiran
medir la adecuacion del proyecto y ofrecer informacion relevante y confiable en relacion a:

® Pertinencia y validez del diagnostico inicial que sustenta la propuesta de intervencion
y adecuacion a la concepcion actual de la Educacion para el Desarrollo;

® Calidad del disefio de la intervencion y la metodologia aplicada;
® Adecuacion de los mecanismos de seguimiento y evaluacion;

® Medicion de los resultados alcanzados y efecto multiplicador en el medio y largo
plazo.

La evaluacion realizada se disefia de acuerdo a la definicion y alcance establecida por el
Comité de Ayuda al Desarrollo (CAD) que define la evaluacion como la “apreciacion
sistematica y objetiva de un proyecto, programa o politica en curso o concluido, de su disefio, su
puesta en prdctica y sus resultados. El objetivo es determinar la pertinencia y el logro de los
objetivos, asi como la eficiencia, la eficacia, el impacto y la sostenibilidad para el desarrollo. Una
evaluacion debera proporcionar informacion creible y Util, que permita incorporar las ensenanzas
aprendidas en el proceso de toma de decisiones de beneficiarios y donantes”.

Asi mismo se asume la concrecion realizada por el departamento de planificacion y evaluacion
del MAEC (antigua DGPOLDE) en relacion a las evaluaciones finales, seiialando que “su
objetivo es emitir un juicio sobre el éxito o fracaso de la intervencion desarrollada, el acierto de la
estrategia disenada, su grado de flexibilidad y capacidad de adaptacién a una realidad siempre
cambiante, su eficacia y eficiencia, la adecuacidn de los mecanismos de gestion y sequimiento
aplicados, y los resultados e impactos logrados” .

Junto a estos alcances y consideraciones en torno a la evaluacion, el consultor externo y la
entidad responsable del proyecto objeto del proceso de evaluacion, entienden ésta como una
parte fundamental del proceso llevado a cabo siendo de especial interés la contribucion del
mismo a la generacion de aprendizajes que permitan fortalecer la capacidad de los actores
implicados en el disefio y ejecucion de futuras intervenciones. En este sentido la evaluacion
ofrecerd informacidn y facilitara la retroalimentacion ente los agentes implicados que, este
caso, han sido:

® La Fundacio Pau i Solidaritat PV, como entidad promotora y responsable del disefio y
la ejecucion del proyecto.

® Los CFPA participantes en el proyecto.

® La Confederacion sindical de Comisiones Obreras del Pais Valencia, organizacion de la
que depende la Fundacion Pau i Solidaritat PV.



Indirectamente la evaluacion ofrecera informacidn relevante a otras instituciones implicadas
en el mismo o con competencias en el dmbito de intervencion del proyecto, como son:

® LaDireccidon General de Cooperacion y Solidaridad de la Generalitat Valenciana, como
organismos financiador y actor destacado en la promocién de la EpD en el ambito
autondmico.

® El Servicio de Ordenacion Académica de la Conselleria d' Educacid, Investigacio,
Cultura i Esport, de la cual depende la organizacion de los centros de formacion de
personas adultas y el disefio de las acciones educativas que ofrecen.

La organizacion de la informacion contenida en el presente informe de evaluacion se realiza
de acuerdo a lo estipulado en la Guia para la Gestion de la Evaluacion final de Proyectos
Subvencionados por la Generalitat asi como a la propuesta técnica presentada por el consultor
a la Fundacio Pau i Solidaritat PV y aprobada por la Generalitat.

El evaluador fue responsable del proceso de evaluacion de la primera edicion del proyecto
“ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT. Proyecto de formacion con alumnado de Escuelas de
Personas Adultas"” (SOLEPD2016/0012), el cual conto con la elaboracion de la linea de base del
proyecto y la evaluacidon final posterior. Este proceso, junto con el seguido en el
levantamiento de la linea de base de la presente edicion, realizado también por el mismo
consultor, ha aportado informacion relevante, tanto sobre el proyecto en si (metodologia,
contenidos y sistema de ejecucion) como sobre los resultados de su ejecucion en alumnado y
profesorado de escuelas de adultos (valoraciones de la intervencion y eficacia de la misma).
Todo ello ha permitido revisar, corregir y validar los sistemas de evaluacion aplicados en la
primera edicion del proyecto para aportar informacion relevante de cara a la mejora de la
intervencion especialmente en cuanto a:

® incrementar su apropiacion por parte de las escuelas de adultos
(complementariedad con los objetivos y fortalecimiento de la programacion de las
escuelas de personas adultas),

® y mejorar su adaptacion a las caracteristicas propias del alumnado (calidad y eficacia
de la intervencion),

Con base en las lecciones aprendidas en estos procedimientos anteriores se elabord la
propuesta técnica y econdmica para la realizacion de la evaluacion del proyecto actual
“ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT" n° expediente SOLEPD/2017/0019.



3. Antecedentesy Objetivos de la Evaluacion

3.1 Objetivo general de la evaluacion

La evaluacion tiene como objetivo general conocer el grado de cumplimiento del proyecto
respecto a las actividades y los resultados previstos en la formulacion definitiva, asi como
conocer el grado de satisfaccion de la poblacion beneficiaria respecto a las acciones
realizadas.

De esta forma la evaluacion pretende, en un primer momento, conocer si las actividades se
han llevado a cabo con los niveles de calidad y cantidad esperados, para, posteriormente,
ofrecer algunos indicadores sobre la aceptacion y utilidad de la accidon evaluada respecto a su
contribucion al logro del objetivo general del proyecto: “Promovida, a través de procesos
formativos que trasmitan conocimientos y generen actitudes y capacidades, la ciudadania
reflexiva, comprometida y solidaria en la defensa del Desarrollo Humano Sostenible, los
Derechos Humanos y la justicia social, entre el alumnado de centros de formacion de personas
adultas de la Comunitat Valenciana”.

3.2 Alcances de la evaluacion
Los objetivos especificos de la evaluacion se han establecido en cuatro niveles de andlisis.

® Pertinencia y validez del diagnostico inicial que sustenta la propuesta de intervencion
y adecuacion a la concepcion actual de la Educacion para el Desarrollo;

® Calidad del disefio de la intervencion y la metodologia aplicada;
® Adecuacion de los mecanismos de seguimiento y evaluacion;

® Medicion de los resultados alcanzados y efecto multiplicador en el medio y largo
plazo.

En relacion al Ultimo nivel de analisis sefialado, tal como se establecid en la propuesta técnica
se ha procedido de acuerdo a varios criterios y/o consideraciones:

® Laseleccion de indicadores referidos principalmente a logros y no a actividades o
nivel de desempefio.

® Evitar la multiplicidad de indicadores y fuentes de verificacion y seleccionar un
numero reducido y razonable de indicadores, relevantes y viables de medir.

® Ofrecer respuesta en dos niveles de resultados, considerados fundamentales de
acuerdo a los objetivos (general y especificos) a los que se dirige el proyecto:

o Elfortalecimiento de las capacidades de las entidades implicadas.

o Los cambios perceptibles de conocimientos, sensibilidad y capacidades del
alumnado, hacia las tematicas del proyecto.

Todo ello sin perder de vista que la evaluacion de intervenciones en materia de EpD debe
enfrentarse a tres cuestiones que limitan y dificultan la medicion del impacto de las mismas:



®

La primera es la ausencia de un sistema armonizado y generalmente aceptado por los
agentes involucrados para la evaluacion de las intervenciones de educacion para el
desarrollo.

La segunda cuestion es la dificultad en atribuir los impactos observados, con caracter
exclusivo, a las acciones del proyecto, dada la complejidad de los contextos de las
personas y la diversidad de factores que condicionan la construccion del
comportamiento y la creacion de valores.

La tercera limitante es la dificultad en observar inmediatamente después de finalizar
un proyecto la transformacion de comportamientos o cambio de actitudes que por lo
general solo pueden valorarse en el medio y largo plazo. A esta dificultad temporal se
une la ausencia de un consenso sobre aquellos indicadores que pueden reflejar de
forma mas certera y objetiva la transmision de valores y los cambios de actitud que de
ello se deriva.

Periodo de tiempo que cubre la evaluacion:

®

Actividades realizadas entre el 16 marzo de 2018 y el 15 de abril de 2019,
correspondientes a los 13 meses de ejecucion del proyecto.

Contenidos a evaluar:

®

La evaluacion comprende todas las actividades realizadas en el marco del proyecto,
asi como los aspectos relativos a la gestion y funcionamiento del mismo: actividades y
procesos.

La evaluacion analizara todos los resultados previstos en la formulacion del proyecto.

La evaluacion valorara los cambios y modificaciones que hayan podido producirse
durante la ejecucion del proyecto en relacion a su pertinencia asi como la posible no
adaptacion del proyecto a contextos cambiantes que pudieran haberse dado durante
SU ejecucion.

Poblacion objeto de evaluacion:

®

Personal de la Fundacio Pau i Solidaritat PV, responsable de la gestion y ejecucion del
proyecto.

Profesorado de los centros de FPA participantes en el proyecto.

Alumnado de los centros de FPA participantes en el proyecto y asistentes a las
jornadas previstas en el proyecto.

Ambito geogrdfico

® El proyecto se ha ejecutado integramente en la ciudad de Valencia.



4. Criterios de valoracion: definicion y preguntas de evaluacion

Los criterios de evaluacion utilizados son aquellos definidos por los marcos tedricos,
adaptados y ajustados al proyecto objeto de evaluacion de acuerdo a la matriz de evaluacion
del proyecto y los principales hallazgos obtenidos con el levantamiento de la linea de base y
en la evaluacion de primera edicion del proyecto.

Los criterios clasicos de valuacion aplicados en la presente evaluacion han sido:

1.

Pertinencia. Se valorara la adecuacion de los resultados y los objetivos de la
intervencion a las prioridades de la entidad ejecutora y a las de la entidad financiadora.
Asi mismo se estudiara la correspondencia de las necesidades observadas en la
poblacion destinataria con las acciones realizadas. Se tendra en cuenta, en este nivel de
analisis la participacion en la toma de decisiones relativas a la concepcion y ejecucion del
proyecto.

Eficacia. Se valorard el grado de cumplimiento de los resultados y de los objetivos
inicialmente previstos. Se analizara asi mismo la coherencia interna del proyecto, es
decir la adecuacidn de las actividades e instrumentos de la intervencion (metodologia y
estrategia de intervencion del proyecto) con los objetivos que se persiguen, asi como la
viabilidad de las acciones propuestas y la calidad de su ejecucion final. En este nivel de
analisis se incluira la valoracion sobre los impactos del proyecto, presentes y los que
pueden generarse en el futuro inmediato.

Cobertura. Se analizara en qué medida el proyecto a cubierto el alcance inicialmente
previsto en su formulacion, asi como la adecuacion de la intervencion a la poblacion
destinataria, indagando los posibles sesgos hacia determinados colectivos o en las
barreras de acceso.

Eficiencia. Se valoraran los resultados alcanzados en comparacion con los recursos
empleados, asi como el cumplimiento de las previsiones iniciales en cuanto a recursos y
calidad de los mimos, tiempos y ejecucion presupuestaria.

Sostenibilidad. Se analizara en qué medida el proyecto puede garantizar que los
objetivos e impactos positivos logrados perduren de forma duradera después de la
fecha de su conclusion. Se analizara en qué medida la metodologia y los recursos
necesarios para su aplicacion son asumibles y transferibles a las FPA.

Las preguntas a las que dara respuesta la evaluacion, por bloques y criterios de evaluacion, se
recogen en la matriz de evaluacidn incluida en la formulacion del proyecto, reflejamos aqui
Unicamente la columna de preguntas claves de evaluacion®.

1 Diagndstico y adecuacion a la EpD (Pertinencia)

La tematica se adapta a las prioridades en materia de EpD de la Generalitat Valenciana y al

contexto de la agenda estatal e internacional.

! La matriz de evaluacién completa forma parte del expediente del proyecto que obra en poder de la Generalitat y de la
Fundacié Pau i Solidaritat, por lo que Unicamente reflejamos en esta propuesta técnica la informacion basica de la

misma.
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La tematica responde a las prioridades y experiencia de la ONGD proponente.

La tematica es relevante respecto a la situacion de los derechos y la situacion de la poblacion
empobrecida

El proyecto incorpora adecuadamente la perspectiva de género en todas sus fases.
El proyecto incorpora adecuadamente la agenda de los ODS en sus contenidos.

El proyecto incorpora adecuadamente aspectos relevantes de la interculturalidad en sus
contenidos.

El proyecto responde adecuadamente a las necesidades identificadas por el profesorado de las
escuelas de personas adultas a las que se dirige.

El proyecto se adapta a las necesidades de la poblacion beneficiaria (alumnado) y dispone de una
adecuada caracterizacion de la poblacién objetivo.

Disefio y metodologia (viabilidad-coherencia / eficacia / eficiencia / cobertura)

El proyecto resulta coherente en cuanto a los objetivos y resultados esperados y las actividades
propuestas.

Los componentes, estrategias y actividades previstas son adecuados a los resultados y objetivos
que se persiguen.

La entidad dispone de experiencia previa y ha manejado adecuadamente la metodologia
propuesta en la ejecucion del proyecto.

La comunicacion y reparto de tareas entre las partes implicadas (ONGD, EPA, profesorado,
alumnado) esta definida y se ha realizado de acuerdo a la programacion prevista.

La valoracion de la poblacion beneficiaria (profesorado y alumnado) respecto a la metodologia
utilizada ha sido positiva.

El equipo humano dispone de la capacitacion y formacion suficiente para las responsabilidades
encomendadas.

Los recursos materiales utilizados han sido adecuados y la relacion coste-efecto esta justificada.
Utilizacion de TIC acertada.

La distribucion temporal de las intervenciones ha sido adecuada y responde a las previsiones
iniciales realizadas.

Seguimiento y evaluacion (eficacia/efectividad/cobertura/resultados)
El disefio del proyecto permite medir los efectos inmediatos de la intervencion.
Al final del proyecto se han alcanzado de forma satisfactoria los efectos inmediatos esperados.

El proyecto contempla su contribucion al logro de efectos profundos y duraderos en las conductas
y actitudes.

El proyecto permite de forma razonable medir su contribucién al logro de efectos duraderos.
Valoracion de impactos (positivos o negativos) no previstos inicialmente por el proyecto.
Efecto multiplicador en el medio y largo plazo (sostenibilidad e impacto)

La metodologia y los recursos necesarios para su aplicacion son asumibles y transferibles a las
EPA, profesorado y alumnado para su utilizacion una vez finalizado el proyecto.

El proyecto contempla la incorporacion del profesorado y/o alumnado a redes que permita dar
continuidad a los procesos de concienciacion y transformacion iniciados.

El proyecto contempla la incorporacion de la poblacion beneficiaria en campafias o propuestas a
través de las cuales poner en practica y profundizar de forma vivencial en los aprendizajes
adquiridos.



Por otro lado la evaluacidn cuenta con los resultados de la linea de base del proyecto
(realizada por este consultor), la cual ofrece informacion relevante sobre los cinco criterios y
subcriterios de evaluacion, asi como con los resultados de la evaluacion de la edicidn anterior
del proyecto.

La elaboracion de la LdB se centrd en el resultado 1y el resultado 2, los cuales se dirigen a
incrementar los conocimientos y fomentar actitudes proactivas entre el alumnado mediante
su participacion en actividades formativas y a incidir en el profesorado para promover las
tematicas del desarrollo humano en su actividad educativa. El resultado 3 se vincula a la
realizacion de unas jornadas y el 4 a la socializacidn y evaluacidn con los y las participantes de
los resultados alcanzados, por lo que la valoracion de los mismos corresponderd
principalmente a la evaluacion del proyecto.

Se refleja aqui los indicadores sobre los que la linea de base ofrece una valoracion del punto de
partida previo al inicio de la ejecucion del proyecto®.

Indicadores en la formulacién del proyecto.?

Correspondencia con
los indicadores de la
LdB

Valores resultantes de la LdB

IOV.R2.5. ... el 80% de las FPA participantes, valoran
positivamente la programacion didactica desarrollada
... para promover el desarrollo humano sostenible y la
consecucion de los derechos humanos.

Indicador de LdB 1:
Importancia que
manifiesta el
profesorado respecto a
los contenidos del
proyecto para su tarea
educativa.

Para el profesorado los contenidos del
proyecto ENREDRA'T AMB EL
DESENVOLUPAMENT tienen una
importancia maxima para la funcion
educativa de su trabajo, obteniendo un
10 sobre 10.

IOV.R1.7. ...el 80% del alumnado valora positivamente
las actividades formativas desarrolladas.

Indicador de LdB 2:
Interés que el
profesorado cree que
tienen los contenidos
del proyecto para su
alumnado.

El profesorado consultado considera
que el alumnado se mostrara muy
interesado en los contenidos del
proyecto concediéndole un nivel de
interés de 10 sobre 10.

IOV.OE.3. ... el 80% de las FPA participantes muestra un
alto grado de satisfaccion con los contenidos,
materiales proporcionados y la metodologia aplicada.

IOV.R1.6. ... el 80% del profesorado valora
positivamente los contenidos, metodologia, materiales
y actividades de aula para conseguir el objetivo
educativo propuesto.

IOV.R2.5. ...el 80% de las FPA participantes, valoran
que la programacion didactica desarrollada permite la
transmision de valores, actitudes y habilidades... para
promover el DHS y los DDHH.

Indicador de LdB 3:
Adecuacion de la
metodologia para su
alumnado.

La valoracion realizada por el
profesorado es que las metodologias
que ha utilizado o de las que tienen
conocimiento —entre las que no se
incluye el proyecto actual- para abordar
las tematicas vinculadas con el
desarrollo humano sostenible y las
desigualdades Norte/Sur se adaptan
poco a las caracteristicas de su
alumnado concediendo una valoracion
de 5 sobre 10.

? £l documento completo de linea de base del proyecto forma parte del expediente del proyecto que
obra en poder de la Generalitat y de la Fundacid Pau i Solidaritat PV, por lo que Unicamente reflejamos
en esta propuesta técnica la informacion basica de la misma.

3 Algunos de los indicadores se trasladan a la tabla como resumen de la redaccion original, para facilitar
la lectura, manteniendo su sentido original.



Indicadores en la formulacion del
proyecto.*

Correspondencia con los
indicadores de la LdB

Valores resultantes de la
LdB

IOV.R2.3. Al menos el 80% de las FPA
participantes valoran que la
programacion didactica desarrollada
... permite al alumnado conocer las
realidades del mundo en que vivimos

IOV.R2.5. ... el 80% de las FPA
participantes, valoran que la
programacion didactica desarrollada
en los cursos de formacion permite la
transmision de valores, actitudes y
habilidades entre el alumnado
participante para promover el
desarrollo humano sostenible y la
consecucion de los derechos
humanos.

analizando la interdependencia global.

Indicador de LdB 4:
Experiencia/percepcion
sobre el trabajo de las
ONGD

Qa. Trasladan unaimagen
real de los paises del Sur =7
sobre 10

Q2. Su principal objetivo es
recaudar fondos y/o hacer
“publicidad” del buen trabajo
de su organizacion = 5 sobre
10

Q3. Destacan el papel activo y
la lucha de los pueblos del Sur
para mejorar sus condiciones
de vida. = g sobre 10

Q4. Proponen una vision
critica de nuestra sociedad y
promueven actitudes
responsables y de
participacion = 10 sobre 10

Qs. Transmiten que la
desigualdad y la pobreza que
sufren los pueblos del Sur (y
una parte del Norte) se deben
un sistema internacional
injusto que beneficia a paises
como el nuestroy empobrece
a otros =10 sobre 10

Q6. Promueven la
construccidn colectiva del
conocimientoy la
participacion democratica = 8
sobre 10

Indicador complementario
LdB: Nivel de satisfaccion
con la formacion recibida en
materia de DHS

El profesorado sobre el que se
ha levantado la LdB no ha
participado en actividades
anteriores de formacion sobre
las tematicas que abordara el
proyecto por lo que hasta que
no se complete la informacion
de la presente LdB con la
informacion de las 2 FPA que
iniciaran el proximo ano
escolar no se dispondra de un
indicador de LdB.

4 . . .z .. .
Algunos de los indicadores se trasladan a la tabla como resumen de la redaccidn original, para facilitar

la lectura, manteniendo su sentido original.




Indicadores en la
formulacién del proyecto.®

Correspondencia con los
indicadores de la LdB

Valores resultantes de la LdB

IOV.R1.7. ...el 80% del
alumnado valora
positivamente las actividades
formativas ... y los materiales
utilizados en las mismas.

IOV.R2.4. Un 80% del
alumnado ... ha visto
incrementados... sus
conocimientos sobre las
causas de la pobreza, las
causas de la desigualad
mundial y la vulneracion de
Derechos Humanos y su

Indicador de LdB 5: Nivel de
interés en las diferentes
tematicas (dimensiones del DHS)
tratadas por el proyecto.

El valor medio para el conjunto de
dimensiones analizadas —reflejado
como interés en el DHS- se sitla en 3'g
sobre 5. De las cuatro dimensiones
analizadas es la igualdad entre
hombres y mujeres la que alcanza un
mayor interés rozando el nivel
maximo (4’80 sobre 5).

El interés mostrado por los hombres
es, en todas las dimensiones incluidas
la de Igualdad entre hombres'y
mujeres, superior al mostrado por las
mujeres.

No solo el porcentaje de hombres con
un interés alto o muy alto es superior
al de las mujeres sino que entre éstas
mas de un 20% optan por no
responder.

capacidad de reflexion critica.

Indicador de LdB 6: Percepcion
del nivel de conocimientos en las
tematicas analizadas

El nivel de conocimientos que el
propio alumnado percibe disponer
sobre el DHS es bastante critico
situandose como claramente
mejorables (3’0 sobre 5).

Igual que en los indicadores anteriores
el alumnado masculino tiene una
vision mas positiva respecto a su nivel
de conocimiento que el que tienen las
mujeres, situandose en 2'72 el de ellas
frente a los 3’5 puntos en que se situan
ellos.

Las mayores diferencias en la
percepcion que hombres y mujeres
hacen respecto a sus conocimientos se
dan en Igualdad y en Cambio
climético, siendo muy superior la de
los hombres que la de las mujeres
especialmente en esta Ultima.

Destaca la cantidad de mujeres que se
situan en la opcion de no responder a
la cuestion (ns/nc).

5 . . .z .. .l
Algunos de los indicadores se trasladan a la tabla como resumen de la redaccion original, para facilitar
la lectura, manteniendo su sentido original.




Indicadores en la formulacion
6
del proyecto.

Correspondencia con los
indicadores de la LdB

Valores resultantes de la LdB

IOV.R2.6. Al menos un 60% del
alumnado participante al
finalizar el proyecto ha visto
aumentada su predisposicion
para participar y promover
acciones que fomenten el
cumplimiento de los derechos y
la consecucion de los objetivos
de desarrollo sostenible, a favor
del desarrollo humano a nivel
local y global.

Indicador de LdB 7:
Importancia que conceden a las
tematicas en su vida diaria.

El alumnado no considera el desarrollo
humano sostenible como una cuestion
ajena a su vida diaria o que no tengan un
efecto en sus condiciones de vida.

Los resultados parecen apuntar a que
existe una percepcion de que tanto las
cuestiones ambientales como las que
afectan a las diferencias entre hombres y
mujeres tienen un mayor impacto en su
vida diaria, mientras los derechos
humanos o la pobreza y la exclusion social
tienen una impacto relativamente menor
o son temas en los que consideran mas
improbable jugar un papel decisivo.

A diferencia de los analisis anteriores,
hombres y mujeres de diferentes
generaciones coinciden en que el
desarrollo humano sostenible (en las
cuatro dimensiones analizadas) es algo
que les concierne y puede afectar a su
vida diaria.

IOV.OE.5. Al finalizar las
formaciones el 60% del
alumnado participante muestra
una actitud positiva frente a la
posibilidad emprender acciones
individuales u organizadas para
la reduccion de las
desigualdades sociales, la
promocion de la justicia social y
la consecucion de los derechos
humanos a nivel local y global.

IOV.R2.6. Al menos un 60% del
alumnado participante al
finalizar el proyecto ha visto
aumentada su predisposicion
para participar y promover
acciones que fomenten el
cumplimiento de los derechos y
la consecucion de los objetivos
de desarrollo sostenible, a favor
del desarrollo humano a nivel
local y global.

Indicador de LdB 8: Valoracion
de las capacidades de
transformacion de diferentes
tipos de organizacion social.

El alumnado consideran mas eficaz a la
hora de conseguir transformar la realidad
el papel que desarrollan las ONGD y las
organizaciones ecologistas (resultado
igual al obtenido en la edicion anterior del
proyecto), mientras significativamente la
participacion en organizaciones sindicales
y las organizaciones politicas (ningun
entrevistado las ha sefialado como
actores de cambio) aparecen en Ultima
posicion.

Un 80% de los hombres apuesta por las
ONGD y un 40% por las organizaciones
ecologistas, mientras que entre las
mujeres apenas un 10% apostaria por su
participacion en alguno de estos dos tipos
de organizaciones.

El porcentaje de mujeres que no responde
a esta cuestion es preocupante: cerca del
80% no sabe o no contesta, porcentaje
que desaparece entre los hombres, donde
ninguno ha dejado de opinar en esta
cuestion.

Algunos de los indicadores se trasladan a la tabla como resumen de la redaccidn original, para facilitar
la lectura, manteniendo su sentido original.




Indicadores en la
formulacién del proyecto.’

Correspondencia
con los indicadores
delaLdB

Valores resultantes de la LdB

IOV.OE.4. ...el 80% del
alumnado participante
valora positivamente los
contenidos y aprendizajes
trasmitidos, conoce las
causas de la pobrezay la
desigualdad, reconoce las
situaciones de injusticia.

IOV.OE.s. ... el 60% del
alumnado participante
muestra una actitud
positiva frente a la
posibilidad emprender
acciones individuales u
organizadas para la
reduccion de las
desigualdades sociales, la
promocion de la justicia
social y la consecucion de
los derechos humanos a
nivel local y global.

IOV.R2.4. Un 80% del
alumnado participante ha
visto incrementados sus
conocimientos sobre las
causas de la pobreza, las
causas de la desigualad
mundial y la vulneracion de
Derechos Humanos y su
capacidad de reflexion
critica.

IOV.R2.6. Al menos un 60%
del alumnado ... ha visto
aumentada su
predisposicion para
participar y promover
acciones que fomenten el
cumplimiento de los
derechos y la consecucion
de los objetivos de
desarrollo sostenible, a
favor del desarrollo humano
anivel local y global.

Indicador de LdB o:
Conocimientos
previos del alumnado
y percepcion de la
posibilidad de
transformacion
social.

El 21% del alumnado considera que no podemos hacer
mucho para cambiar las situaciones de injusticia
mundial porque todo depende de decisiones donde no
podemos intervenir. No existen diferencias importantes
en los resultados entre hombres y mujeres.

El 86% del alumnado considera que podemos reducir
los desequilibrios apoyando algunas organizaciones
para ayudar a la poblacion mas desprotegida o
participar en campaias de denuncia de situaciones de
injusticias. Entre los hombres este porcentaje es del
100% mientras en las mujeres se situa por debajo del
80%.

El 43% considera que tenemos capacidad para
modificar |a realidad injusta pero no somos capaces de
organizarnos para lograrlo. Entre los hombres este
porcentaje alcanza al 60% mientras en las mujeres se
reduce al 33%.

Por el contrario, el 36% considera que siempre habra
desequilibrios porque depende de lo que ocurre en los
paises del Sur y no podemos incidir en ello. En este caso
son los hombres los que se muestran mas pesimistas al
incrementarse este porcentaje hasta el 60%.

Sobre la destruccion del medio ambiente el 43%
considera que es actualmente un problema de toda la
humanidad por lo que todas y todos debemos
implicarnos. En este sentido el dato mas relevante es
que el 56% de las mujeres no tiene una opinion formada
al respecto situandose en el “no sabe o no contesta”.

El 21% considera que el cambio climatico afecta solo a
Paises del Sur a los que debemos ayudar ya que
nosotros no sufrimos este problema. Este porcentaje es
similar entre hombres y mujeres, sin embargo entre
estas un 56% no responde a esta cuestion.

Solamente el 29% del alumnado considera que la
sobreexplotacion de los recursos naturales de los paises
del Sur se debe sobre todo al consumo irresponsable en
el Norte y que por tanto tenemos una deuda ecoldgica
con ellos. De nuevo mas del 50% de las mujeres no se
han pronunciado al respecto.

Un 20% de los alumnos considera que la ciudadania
apenas tenemos capacidad para reducir las causas de la
destruccion del medio ambiente, mientras que el 56%
de las mujeres no se ha manifestado al respecto.

7 . . .z .. .l
Algunos de los indicadores se trasladan a la tabla como resumen de la redaccion original, para facilitar
la lectura, manteniendo su sentido original.




5. Descripcion de la actividad objeto de evaluacion

El proyecto ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT, es una propuesta de ensefianza-
aprendizaje que persigue la transmision de conocimientos, valores y actitudes entre la
poblacion valenciana, en concreto entre el alumnado de ensefianzas no regladas de escuelas
de adultos, con el objetivo de promover una ciudadania global informada, critica, participativa
y comprometida con el Desarrollo Humano Sostenible.

Esta propuesta viene a dar continuidad al trabajo de educacion para el desarrollo que desde
hace afios viene impulsando la Fundacié Pau i Solidaritat PV en el ambito de la educacion
formal y no formal, y se inserta dentro de la propuesta iniciada durante el curso escolar
2016/2017 para realizar acciones formativas con poblacion adulta mayor matriculada en
cursos de cultura base, alfabetizacidn, neolectores, etc. de centros de formacion de personas
adultas (CFPA o FPA). El objetivo es poner en marcha acciones que promuevan una
ciudadania global, solidaria y comprometida en la lucha contra la pobreza y la exclusién, asi
como con la promocion del desarrollo humano sostenible, fortaleciendo las capacidades de la
poblacidn a través de acciones formativas que permitan reflexionar sobre la realidad mundial,
faciliten la comprension critica del modelo de globalizacién y reafirmen el vinculo entre el
desarrollo, la justicia y la equidad.

El objetivo especifico que el proyecto ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT pretende
alcanzar es:

“*Aumentados los conocimientos, capacidades y habilidades del alumnado adulto
mayor de ensefianzas no regladas de Centros de Formacion de personas adultas
del Pais Valencia para la construccion de ciudadania reflexiva, activa, responsable
y comprometida con el Desarrollo Humano Sostenible y la defensa de los
Derechos Humanos, a traveés de diversas acciones formativas”.

Los resultados mediante los cuales el proyecto pretende alcanzar este objetivo son:

Resultado 1. Elaborada la propuesta formativa, los materiales y recursos educativos
necesarios para la ejecucion de las sesiones del monografico "ENREDRA'T AMB
EL DESENVOLUPAMENT”

Resultado 2.  El alumnado de 4 centros de formacion de personas adultas del Pais Valencia
adquiere conocimientos, desarrolla actitudes reflexivas y criticas de analisis de
la realidad e incrementa sus capacidades y habilidades para ser ciudadania
activa, responsable y solidaria en la promocion de los Derechos Humanos y la
consecucion de los ODS.

Resultado3. 75 personas incrementan su conocimiento sobre los ODS vy el papel de la
sociedad civil en la consecucion de las metas propuestas en la Agenda 2030,
participando en una “Trobada Formativa”, sobre ciudadania global, desarrollo
sostenible y los objetivos de la agenda 2030.

Resultado 4. Difundidas las diversas experiencias educativas y las acciones en defensa del
Desarrollo Humano Sostenible llevadas a cabo en los centros y con el
alumnado participante de las actividades formativas.



El proyecto tiene previsto la realizacion de cursos de formacion en cuatro centros de
formacion de personas adultas de la ciudad de Valencia. Se trata de un monografico de 10
horas de duracion distribuidas en 5 sesiones a realizar durante un trimestre del curso escolar
2017/2018 en dos escuelas y 2018/2019 en las otras dos escuelas participantes del proyecto
(uno monografico en cada una de las escuelas). En los cursos esta previsto que participen unos
100 alumnos y alumnas (25 aproximadamente por escuela). Estos cursos monograficos se
basan en una programacion didactica que permite el analisis de la realidad, la critica sobre las
causas de la desigualdad en el mundo y la relacion de interdependencia de las sociedades,
favorece el desarrollo de capacidades entre el alumnado para que este adquiera habilidades
que impliquen cambios, desde la participacion y la solidaridad, a favor del desarrollo
sostenible, equitativo e inclUyete.

A parte de la realizacion de estos cursos monograficos, el proyecto contempla la realizacion
de una “trobada formativa” (una jornada) sobre cuestiones relacionadas con la ciudadania
global, el desarrollo sostenible y los objetivos de la agenda 2030, un encuentro del alumnado
que participa de los monograficos en cada una de las escuelas (poblacion adulta mayor) y
abierto al publico en general. En esta jornada esta previsto que varios ponentes compartan
sus experiencias desde la trasmision de vivencias en la lucha por la justicia social en varios
ambitos. Se trata de ponentes que puedan resultar cercanos a los asistentes por su trayectoria
de vida, que puedan trasmitir que se puede ser ciudadania comprometida y activa por el
desarrollo a cualquier edad, a partir de sus experiencias concretas en la defensa de los
derechos y la justicia social, que permita al publico asistente identificarse como agentes de
cambio y ciudadania activa, critica y solidaria.

De esta manera las actividades, tal y como recoge la formulacion del proyecto, para la
realizacion y desarrollo de los cursos monograficos y de la jornada, son las siguientes:

Para el Resultado 1: Diseiada la propuesta didactica Enredra’t amb el desenvolupament ...

Realizacion de 8 reuniones (2 por centro) de coordinacion, planificacion y calendarizacion

Actividad1  de acciones entre el personal de la Fundacio y el claustro de profesores de las escuelas
participantes del proyecto
Elaboracion la programacion Didactica Enredra’t amb el desenvolupamnet, que debe
Actividad 2 contener y desarrollar a detalle los objetivos, contenidos, competencias, unidades
didacticas, metodologia y evaluacion
. Elaboracion y adquisicion de los materiales y recursos necesarios para el desarrollo de las
Actividad 3 . yadq y P
sesiones
. Contactar los expertos/as que participaran de las sesiones de las unidades didacticas de la
Actividad 4 P fas que p P

programacion formativa propuesta

Para el Resultado 2: El alumnado de 4 centros de formacion de personas adultas del Pais Valencia

adquiere conocimientos, desarrolla actitudes reflexivas y criticas ......

Realizacion los 4 cursos monograficos de 6 sesiones (2 horas por sesion) uno por centro de

Actividad5  formacion de personas adultas en el Pais Valencia participantes del proyecto, a partir de las
programaciones didacticas disefiadas para estas formaciones
Actividad 6 Distribuir los materiales formativos y didacticos necesarios para el desarrollo de las

formaciones



Seguimiento, evaluacion de los aprendizajes y metodologias y sistematizacion de las

Actividad - .
7 actividades realizadas con el alumnado

Actividad 8  Realizar 1 sesion de seguimiento con el claustro de las escuelas participantes
Para el Resultado 3: 75 personas participan de la Jornada Formativa

Preparacion de la Trobada Formativa, sobre ciudadania global, desarrollo sostenible y los
Actividad g  objetivos de la agenda 2030, elaboracion del programa, actividades y contenidos y contacto
con los ponentes participantes

Difusion de la Trobada Formativa entre el alumnado de centros de formacion de personas

Actividad 10 Ny
adultas y poblacion en general

Realizacion de la Trobada Formativa, sobre ciudadania global, desarrollo sostenible y los

Actividad 11 objetivos de la agenda 2030

Realizacion de una evaluacion entre los asistentes y sistematizar los contenidos de la

Actividad 12 Trobada

Para el Resultado 4: Difundidas las experiencias y acciones llevadas a cabo por los centros ...
Actividad 13 Realizar reuniones de evaluacion con el claustro docente de las escuelas participantes
Actividad 14 Elaborar una memoria grafica y documental de las actividades del proyecto

Redactar, elaborar y socializar una articulo para la revista Te de la Federacion de

Actividad 1 N ) . .
5 Ensefianza sobre las acciones de formacion realizadas

Gestionar contenidos relacionados con el proyecto y las acciones del mismo en redes

Actividad 16 .
sociales

Ademas el proyecto contempla tres actividades comunes para todos los resultados:
Actividad 17. Realizacion de una linea de base
Actividad 18. Seguimiento y evaluacion interna del proyecto

Actividad 19. Realizacion de una evaluacion final externa de objetivos y resultados

La responsabilidad de coordinacion y seguimiento de las actividades propuestas es asumida
por el personal del Area de educacion para el desarrollo de la Fundacié Pau i Solidaritat PV,
contando para ello con el apoyo de las escuelas de adultos participantes, ademas de otros
profesionales y expertos con los que la Fundacié Pau i Solidaritat PV ha venido trabajando en
la defensa de los derechos humanos y las acciones de EpD que realiza.

La poblacidn objetivo del proyecto la componen alumnos y alumnas de cuatro CFPA del Pais
Valencia: la escuela de FPA Vicent Ventura y la FPA Serrano Morales (que ya habian
participado en la primera edicion del proyecto) y las escuelas FPA de L'Alguer y FPA Parc de
L'Oest.

Por su parte las jornadas formativas de reflexion-accion estan dirigidas tanto a la poblacion
que ha participado en el programa formativo como a otra poblacion interesada en asistir y
participar de la propuesta. La poblacidon a la que se preveia alcanzar en la jornada se fijaba en
75 personas.



Juan José Iborra Eres
expert en gestio de projectes de cooperacio internacional per al desenvolupament

El proyecto estd financiado por la Generalitat Valenciana (GV) y por fondos propios de la
Fundacié Paui Solidaritat PV. La estructura de financiacion es la siguiente:

Generalitat Fundacié Pau i
Valenciana Solidaritat PV SOSIENSNAS
Costes directos 25.144,05 € 6.900,00 € 32.044,05 €
Costes indirectos 2.791,00 € 400,00 € 3.191,00 €

TOTAL 27.935,05 € 7.300,00 € 35.235,05 €




6. Metodologia

La metodologia utilizada para la evaluacion del proyecto ha combinado el uso de técnicas
cualitativas y cuantitativas siendo, dada la naturaleza del proyecto, las primeras las que han
tenido un peso mayor en el proceso de evaluacidn. Para la evaluacién del proyecto actual se
ha contado con la matriz de evaluacion incluida en la formulacion del proyecto y con la linea
de base levantada con anterioridad a su ejecucion.

El consultor responsable de la presente evaluacion conocia con anterioridad el proyecto al
haber realizado la linea de base del mismo asi como tanto la linea de base como la evaluacion
externa final de la edicion anterior del proyecto (“ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT.
Proyecto de formacion con alumnado de Escuelas de Personas Adultas”. co-financiado también
por la Generalitat Valenciana SOLEPD/2016/0012).

Las metodologias utilizadas para la recopilacion de la informacion han sido:

® Estudio documental. Documento del proyecto y recursos generados y/o utilizados
durante su ejecucion; planificacion y estrategia de la Generalitat y otros organismos
en materia de EpD; documentos estratégicos y recursos aportados por la ONGD
ejecutora y los CFPA participantes; estudio y revision de los documentos e
instrumentos de recoleccion de informacion de la linea de base y de la evaluacion final
externa de la edicion anterior del proyecto.

® Un procedimiento de encuesta/cuestionario dirigido a los centros educativos
(profesorado y alumnado); este procedimiento ha incluido la revision de los modelos
de encuestas utilizados en los procesos anteriores de levantamiento de lineas de base
y de evaluacion, incluyendo modificaciones y aplicando dos modelos diferentes en el
proceso actual para comparar su adaptabilidad a las personas destinatarias.

® Realizacion de entrevistas personales en profundidad al personal de la ONGD vy el
profesorado participante en el proyecto.

® Elaboracion de una encuesta/cuestionario dirigido a los y las participantes en la
jornada formativa sobre sobre ciudadania global, desarrollo sostenible y los objetivos
de la agenda 2030.

® Observacion participante durante la celebracion de la jornada.

El plan de trabajo realizado ha sequido la l6gica habitual y se ha desarrollado en tres fases
consecutivas. Sin embargo en el proyecto que nos ocupa ha sido necesario tener en
consideracion el calendario escolar y la continuidad, o no, de parte del alumnado y del
profesorado en los CFPA mas alla de la finalizacién de los dos afios escolares en los que se ha
ejecutado 2017/2018 y 2018/2019.

De esta manera ha sido necesaria la realizacion de algunas actividades de recoleccion de
informacion entre el alumnado en diferentes momentos, ajustados en cada caso a la
realizacion de las actividades en cada uno de los centros implicados. Este hecho ha
condicionado el calendario previsto y la duracion total del proceso de evaluacion.



Fase I: Estudio de Gabinete. Realizado en el mes de junio/julio

En esta fase se procedio a revisar la matriz de evaluacion a fin de validar la misma y se
procedid a definir y concretar las herramientas para la recoleccion de la informacion
previamente determinada: entrevistas a realizar (individuales o con grupos focales) y
elaboracion de cuestionarios/encuestas. Ademas del estudio de toda la documentacion
relativa al proyecto y las estrategias y planes aplicables. Se contd para ello con la experiencia
del proceso de evaluacion de la edicion anterior, lo que ha permitido orientar mejor y redefinir
los instrumentos a utilizar en el presente proceso evaluativo.

Este proceso ha sido dirigido por el consultor, quien ha elaborado los cuestionarios y guiones
de entrevistas a utilizar, siendo sometidas las mismas a consulta y validacion por parte del
Area de Educacidn para el Desarrollo de la Fundacié Pau i Solidaritat PV y por el profesorado
de los CFPA implicados en el proyecto. Ello ha permitido disponer de unos documentos
adecuados a las caracteristicas de las personas participantes —principalmente personas
adultas que conforma el alumnado de los CFPA- que reunen unas caracteristicas propias y
diferenciales respecto del publico al que habitualmente se dirigen las acciones de
sensibilizacion y EpD (poblacion escolar, universitaria y colectivos organizados con niveles de
estudios medios y altos) .

Como resultado de este proceso se modificd el cuestionario utilizado en la LdB para el
alumnado y se elabord un segundo modelo de cuestionario a fin de poder comparar la
adaptabilidad de los dos modelos a las personas destinatarias. Aunque se requiere la
utilizacion de cuestionarios para la obtencion de datos cuantitativos y comparables (LdB vs
Evaluacion) este tipo de instrumento se adapta muy poco a las caracteristicas de la poblacion
destinataria. Durante el proceso de evaluacion de la edicion anterior del proyecto y en esta
misma, se ha podido constatar la dificultad en obtener respuestas a los cuestionarios y de que
la cumplimentacion de los mismos se realice de forma adecuada. Se realizaron diferentes
versiones, se simplificaron y modificaron las opciones de respuesta (respuestas cerradas,
cuantitativas, opciones de respuestas abiertas, marcacion de acuerdo y desacuerdo con
afirmaciones, etc... A pesar de los diferentes modelos utilizados el evaluador considera que la
informacion mas fiable y contrastable es aquella obtenida directamente del profesorado,
especialmente mediante las entrevistas en profundidad y también mediante cuestionarios
especificos.

Se procedié también en esta fase a elaborar el cuestionario a utilizar para la evaluacion de la
jornada, asi como a definir los dirigidos al profesorado y los contenidos principales a tratar en
las entrevistas con éstos.

Fase Il: Trabajo de campo (realizada entre junio y julio)

En esta fase se procedid la aplicacion de las herramientas disefiadas (entrevistas y encuestas)
y a la recopilacion de la informacion que permitiera realizar la evaluacion a partir de datos
relevantes y confiables. Este trabajo ha sido coordinado por el consultor y ha contado con la
participacion del personal técnico del Area de EpD de la Fundacié Pau i Solidaritat PV y el
profesorado de los CFPA implicados.



Cabe sefalar que la coincidencia del periodo de evaluacion con el final de curso y las
consiguientes vacaciones escolares dificultd, y obligd a prolongar, el proceso de recogida de
informacion (especialmente las encuestas) entre el alumnado participante. La colaboracion
del profesorado de los CFPA y la Fundacié Pau i Solidaritat PV ha sido igualmente
fundamental para poder realizar estas actividades. Cabe sefalar que aunque la evaluacion, de
acuerdo a la normativa debe realizarse una vez finalizado el proyecto, este condicionante
impediria, por ejemplo, realizar cuestionarios a parte de la poblacién destinataria que
participd en el proyecto durante sus primeros seis meses de ejecucion pues el tiempo
trascurrido resulta excesivo para obtener valoraciones consistentes. Esto obliga a realizar
acciones de recoleccion de informacion en las semanas posteriores a la finalizacion de algunas
actividades y por consiguiente a utilizar modelos de cuestionarios que posteriormente en la
fase propia de evaluacion se constato necesario readaptar y modificar.

Del mismo modo, la finalizacion del afio escolar o de algunos cursos o grupos de los CFPA
supone en ocasiones la movilizacion de parte del alumnado y del profesorado al que no es
posible acceder en el periodo en el que formalmente puede realizarse la evaluacion. En esta
ocasion ello ha limitado la posibilidad de entrevistar al conjunto del profesorado participante
en el proyecto, no pudiéndose realizar la entrevista con la profesora responsable de las
actividades en el CFPA Parc de I'Oest.

Durante el proceso de evaluacion y teniendo en cuenta la recoleccion previa de informacion
llevada a cabo por la Fundacio Pau i Solidaritat PV se han realizado:

® Encuestas a un total de 58 personas participantes en las sesiones formativas en los 4
CFPA (34% de la poblacion total participante);

® Encuestas a 22 personas asistentes a la jornada (36% del total participante);
® Entrevistas a un total de 6 personas:

o 4 entre el profesorado de 3 de los 4 CFPA participantes y

o 2apersonas del equipo técnico de la Fundacio6 Pau i Solidaritat PV).

En base a la experiencia en los procesos de evaluacion de la primera edicion del proyecto y del
levantamiento de la LdB se descarto la realizacion de entrevistas entre el alumnado de los
CFPAy entre los asistentes a las jornadas.

Fase lll: Procesamiento de la informacion y redaccion del informe final (septiembre)

En esta fase se procedio al procesamiento de la informacion recopilada y la extraccion de los
valores cualitativos y cuantitativos para la redaccidn del informe de evaluacion. Durante esta
fase se realizaron diversas consultas e intercambio de informacion con el equipo técnico de la
Fundacié Pau i Solidaritat PV a fin de completar la informacion disponible y resolver algunas
dudas y recabar opiniones y valoraciones respecto a diferentes aspectos del proyecto y los
resultados preliminares de la evaluacion.



El cronograma ejecutado ha sido el siguiente (no se han incluido los meses de julio y agosto,
inhabil a efectos escolares). El proceso de evaluacion se inicio el 15 de abril y finalizo el 15 de
septiembre (tres meses).

Fases Tareas Quincenas Resultados

Analisis documental

Estudio de Disefio de herramientas Disefo definitivo Plan

Gabinete (entrevistas, encuestas, Trabajo
grupos focales, etc.)
Aplicacion de herramientas

: Reuniones coordinacion L

Trabajo de ., . / Obtencion de datos e

validacion herramientas. . s
Campo informacion en bruto

Recogida de informacion
en bruto

Tratamiento de
Procesamiento |informacion

. .. Redaccion informe
informaciony

. Redaccion informe final evaluacion y doc. de
redaccion , .
. consultoria recomendaciones sobre el
informe de rovecto
evaluacion Redaccion informe proy

evaluacion del proyecto



7. Condicionantes y limitantes de la evaluacion

No han existido limitaciones ni condicionantes que hayan afectado de forma importante el
proceso evaluativo. Se citan a continuacion dos tipos de limitaciones que han condicionado
parte del trabajo de evaluacion y que en ambos casos corresponden a cuestiones ajenas a las
propias entidades responsables de la ejecucion del proyecto (Fundacié Pau i Solidaritat PV y
CFPA) y sobre los que no era posible intervenir:

A. Las derivadas de los calendarios preceptivos para la realizacién de la evaluacion:

® La incompatibilidad temporal para la realizacion de la evaluacion entre los plazos
formales para la contratacion y realizacion de la misma (una vez terminado el
proyecto) y el analisis y observacion de acciones formativas realizadas y concluidas
meses antes dela finalizacion del proyecto.

® La imposibilidad de poder acceder a parte del alumnado y del profesorado
participante por las mismas razones antes expuestas. El proyecto se ha ejecutado
durante 13 meses incluyendo dos afios escolares, con lo que la finalizacion de los
mismos condiciond el acceso a algunas personas participantes. Concretamente no ha
sido posible para el evaluador entrevistarse con la profesora responsable del proyecto
en el CFPA Parc de L'Oest, de manera que las entrevistas con el profesorado se han
limitado a 3 de las 4 FPA participantes.

® Esta limitacion condicion6 también la elaboracién de la LdB, pues en el periodo en que
su elaboracion es preceptiva no era posible contar con una parte del profesorado y
alumnado —pues aun no habian confirmado su participacion en el proyecto-. Esto
afecta a los resultados obtenidos pues, por ejemplo, en el caso del profesorado solo
fue posible levantar la LdB sobre un CFPA, de forma que los valores resultantes
correspondian a una Unica encuesta al profesorado. Con muestras tan bajas los
resultados cuantitativos obtenidos no pueden extrapolarse al conjunto y deben
tomarse como una referencia que debe complementarse y matizarse necesariamente
con las opiniones y valoraciones que se obtienen de las entrevistas. En el proceso de
evaluacion se han podido constara estas diferencias en los valores cuantitativos por lo
que solo se han incluido como elementos validos de comparacion (LdB vs Evaluacion)
en aquellos en los que el nivel de confianza es suficiente y ofrece garantias.

B. Las derivadas del tamario de la poblacion destinataria, sus caracteristicas y de la seleccion de
la muestra.

En proyectos como el evaluado el numero total de personas destinatarias de la accion es
reducido, incluso muy reducido, como en el caso del profesorado que esta compuesto por 6
personas. En estos casos los valores de una sola encuesta de tipo cuantitativo pueden
modificar substancialmente el resultado de las medias obtenidas, pues llegan a suponer un
20% del valor total.

En el proyecto actual se entrevistd a 4 de los 6 profesores y profesoras participantes en el
proyecto. El resultado en 3 de las cuatro encuestas fue muy similar, moviéndose las
puntuaciones concedidas a cada pregunta entre 4 y 10 puntos. Sin embargo en una de ellas las



puntuaciones se movieron en una horquilla entre 3 y 7 puntos, es decir que el conjunto se
movid entre rangos mas bajos a pesar de que las valoraciones en las entrevistas eran similares
al resto del profesorado. Esta Unica encuesta (que supone un 25% del resultado final)
condiciona los resultados de la evaluacion que en algunos items arrojan puntuaciones
similares a la LdB (en la que no participd esta profesora), pero cuya media de los otros 3
profesores/as nos darian unos resultados diferentes con mayores diferencias entre los valores
de laLdBy los de la evaluacion.

Por otro lado, como ya se observé en la primera edicion el proyecto y en levantamiento de la
LdB del proyecto actual, el alumnado adulto que ha constituido la poblacion destinataria del
proyecto no estd familiarizado con los cuestionarios y se muestra, en general, reservado ante
los mismos. En algunas de las FPA el propio profesorado recomendd no utilizar este método
de recoleccion de informacion y en otros casos, en colaboracion con el profesorado se
llegaron a elaborar varios modelos, modificados tras consultar con el profesorado, para
intentar facilitar la recoleccion de informacion. Aun asi con la cumplimentacion puede
considerarse deficitaria y los resultados cuantitativos, como ya se ha sefalado, deben
considerarse como complementarios y ser interpretados a partir de la opinion e informacion
facilitada por el profesorado en las entrevistas.

Un ejemplo de esta debilidad en la cumplimentacion de los cuestionarios es que en la mayor
parte de los casos no han seialado el sexo con lo cual no se pueden obtener resultados por
sexos que ofrezcan suficiente nivel de confianza, por lo que en este sentido se ha estado a lo
informado por el profesorado.

A parte de las dos cuestiones anteriores, no se han dado limitaciones ni condicionantes
externos que hayan afectado a la realizacion de la evaluacidn en cuanto a contenidos, estudio
documental, acceso a las fuentes de informacion y obtencion de informacion (mediante las
diferentes técnicas empleadas) de la poblacion participante. Los resultados observados y que
se describen en el apartado siguiente no se han visto pues condicionados ni limitados y
reflejan la valoracion realizada por el consultor.



8. Analisis y resultados de la evaluacién

8.1. Pertinencia (identificacién, formulacién y ejecucion)

1 Diagndstico y adecuacion a la EpD (Pertinencia)

La tematica se adapta a las prioridades en materia de EpD de la Generalitat Valenciana y al

11 contexto dela agenda estatal e internacional.
1.2 Latematica responde a las prioridades y experiencia de la ONGD proponente.

] La tematica es relevante respecto a la situacion de los derechos y la situacion de la poblacion
3 empobrecida

1.4 El proyecto incorpora adecuadamente la perspectiva de género en todas sus fases.

1.5 El proyecto incorpora adecuadamente la agenda de los ODS en sus contenidos.

16 El proyecto incorpora adecuadamente aspectos relevantes de la interculturalidad en sus

contenidos.
) El proyecto responde adecuadamente a las necesidades identificadas por el profesorado de las
7 escuelas de personas adultas a las que se dirige.
18 El proyecto se adapta a las necesidades de la poblacion beneficiaria (alumnado) y dispone de una

adecuada caracterizacion de la poblacion objetivo.

En el analisis de pertinencia se mantienen, en términos generales, las conclusiones obtenidas
en la evaluacion de la primera edicion del proyecto. Se trata de un proyecto que ha
mantenido, dados los buenos resultados, una estructura similar a la primera edicion. Salvo
algunos cambios en cuanto a la metodologia y cobertura del proyecto, que se trataran mas
adelante, la poblacién objetivo principal del proyecto, los contenidos y estrategia de
intervencion se ha mantenido por lo que el analisis resulta similar al realizado en la primera
edicion del proyecto.

Pertinencia respecto a las politicas de la Cooperacion Valenciana

En relacion a los ejes, estrategias y objetivos del IV Plan Director de la Cooperacion Valenciana
2017-2020 el proyecto se alinea principalmente con la estrategia 2.4: Ciudadania global del Eje
2: Personas y mas concretamente con el Objetivo operativo 2.4.1: Fomentar una ciudadania
critica, participativa y activa, comprometida con la construccion de una sociedad global solidaria,
Justa y equitativa.

Ademas dentro de los bloques tematicos que el proyecto aborda en sus sesiones formativas
pueden identificarse claramente alineamientos con los siguientes objetivos operativos:

® Objetivo operativo 1.1.1: Impulsar la proteccion del medio ambiente, la biodiversidad
y la lucha contra el cambio climatico, dentro del Eje 1: Planeta. Estrategia 1.1:
Derechos de la Tierra.

® Objetivo operativo 2.2.2: Promover el acceso y la participacidon equitativa y los
derechos de las mujeres en todos los ambitos del desarrollo humano, dentro del Eje 2.
Personas. Estrategia 2.2: Derechos de las mujeres,



® Obijetivo operativo 3.1.3: Impulsar el comercio justo y la compra publica ética como
una herramienta de desarrollo, del Eje 3: Prosperidad. Estrategia 3.1: Derecho al
desarrollo, y el

® Obijetivo operativo 4.1.1: Fortalecer la sociedad civil en la defensa de los Derechos
Humanos, la construccion de la cultura de paz y la justicia, del Eje 4: Paz. Estrategia
4.1: Derecho a la participacion y a la gobernanza democratica.

La pertinencia del proyecto evaluado en relacion a los ejes prioritarios de la AOD de la
Generalitat Valenciana y principalmente con sus prioridades en materia de EpD se considera
alta.

El proyecto se plantea desde la perspectiva de fortalecer las capacidades del profesorado que
atiende la formacion de personas adultas, dotando de recursos y materiales especificos para
trabajar los objetivos de la EpD en la poblacion adulta. En este sentido la pertinencia del
proyecto se refuerza al tratarse de un ambito educativo con escasas experiencias previas y,
como ha sefalado el personal directivo de los CFPA participantes, sin apenas recursos
apropiados para abordar las tematicas tratadas en la formacion de personas adultas.

Pertinencia respecto a las politicas de la Generalitat Valenciana

Enlazando con esta Ultima reflexion el proyecto es claramente pertinente con los objetivos de
la formacion de personas adultas que tal como senala la Ley Valenciana de Formacion de
Personas Adultas debe contribuir a “impregnar las acciones sobre el entorno y la formacidn de
valores éticos y sociales -capacidad critica, tolerancia, respeto a la diversidad y solidaridad-,
elementos todos ellos fundamentales en la estructura democratica” y combatir todo tipo de
discriminacion®.

El profesorado entrevistado ha sido unanime al considerar que el proyecto se adapta
perfectamente a los objetivos de formacion en valores y de empoderamiento de la poblacion
adulta que persiguen las escuelas de formacion de personas adultas. En cuanto a los
cuestionarios, en ellos el profesorado concede un 9’25 sobre 10 a la importancia de los temas
tratados en las sesiones formativas del proyecto.

Importancia dada por el profesorado a los contenidos del proyecto en la
formacién de su alumnado

Algunas de las afirmaciones del profesorado en relacidn a la pertinencia del proyecto:

8 Titulo I de la LEY 1/95, de 20 de enero, de la Generalitat Valenciana, de Formacion de las Personas Adultas.



"Los temas abordados son de actualidad y por eso entran bien. Ademds son temas

que hay que tratar (por su importancia) migraciones, violencia de género, medio
ambiente... Es importante porque sobre estos temas el alumnado maneja mucha
informacion falsa, tener informacion verdadera les permite entender y resolver
mejor sus dudas.” (Directora CFPA Serrano Morales).

"El proyecto sensibiliza y aporta informacion de temas que les interesan pero de los
que no tienen informacion” (Jefa de estudios CFPA L'Alguer).

"La importancia de estas actividades radica en permite hacer formacidn en una
educacion no instrumental, sino en una educacion para formar personas, dar
herramientas para que podamos contribuir a hacer un mundo mds justo y
habitable”. “El proyecto Enredrat, como las FPA, va contracorriente, reconoce a la
gente mayor como ciudadania consciente y critica, como sujeto de cambio y
transformacion social” (Coloma, directora FPA Vicent Ventura).

Pertinencia respecto a la poblacidn destinataria

Tal como ha manifestado el profesorado de los CFPA participantes en el proyecto los
objetivos, contenidos y metodologias empleadas se alinean perfectamente con aquellos
perseguidos en la educacion de adultos. Ademas consideran la estrategia de intervencion muy
adecuada a los contenidos, los cuales son considerados como fundamentales en la formacion
de personas adultas y al mismo tiempo dificiles de abordar por su complejidad y por la
exigencia de conocimientos que muchas veces quedan fuera de las especialidades
habitualmente manejadas por el profesorado.

Cabe seialar que el proyecto fue formulado partiendo de una relacion previa y estrecha entre
la Fudacid Pau i Solidaritat PV y la escuela FPA Vicent Ventura (ambas instituciones ligadas al
sindicato CCOO-PV) y para el que se conté ademas con un estudio realizado a través de una
consulta previa a la poblacion objetivo del proyecto (alumnado de EPA). Ademas en esta
segunda edicion del proyecto —objeto de la presente evaluacion- se tuvieron en cuenta las
conclusiones de la evaluacion de la primera edicion del proyecto lo que ha dotado al proyecto
de un diagnéstico solido que ha redundado en la pertinencia de las acciones tanto para el
personal docente de las escuelas de adultos como para la poblacion destinataria.

Junto a la formulacidn, realizada conjuntamente entre la Fudacié Pau i Solidaritat PV y el
profesorado de la FPA, durante la ejecucion se han considerado las caracteristicas propias de
cada una de las escuelas participantes. La flexibilidad introducida en la ejecucion de las
actividades formativas, reduciendo o concentrando tematicas en las sesiones, permitiendo su
programacion de acuerdo a las necesidades de cada CFPA, realizando un numero mayor o
menor de sesiones en funcion de la disponibilidad de cada centro... todo ello ha permitido
ajustar el proyecto a las necesidades de cada CFPA pudiendo asimismo ampliar el numero de
grupos participantes y por tanto el numero de personas participantes en las actividades
formativas.

Ello ha sido posible gracias a la coordinacion del proyecto, que ha mantenido una
comunicacion fluida y constante con las escuelas y a la concepcidon del mismo como una



apuesta conjunta entre las entidades implicadas. Desde los CFPA se ha destacado la
capacidad técnica de la Fundacié Pau i Solidaritat PV y la fluida comunicacion con el
profesorado.

Las opiniones del alumnado también confirman esta alta pertinencia del proyecto. Asi el 88%
del alumnado considera los contenidos tratados como algo que les incumbe y de lo que deben
estar informados.

Valoracion del alumando respecto al pertinencia contenidos
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Ademas esta valoracion respecto a la pertinencia de los contenidos se ha incrementado
después de su participacion en el proyecto lo que constituye ademas un elemento importante
en la valoracion de la eficacia del proyecto. El 88% del alumnado considera que los contenidos
del proyecto les conciernen en su dia a dia, mientras en la linea de base este porcentaje se
situaba en el 79%.

Comparativa del interés por los contenidos del proyecto en LdB y Evaluacion

0% 10% 20K IO A0r% S50% (S0 T0% ROr% o 100%
% alumando Intersado en la LdB y en abstracto sobre tematicas del proyecto

% de alumnade interesado en tos contenidas tras las sesiones formativas (Evaluacion)

Como se ha indicado en el analisis de |a pertinencia en relacion a los objetivos de la formacién
de personas adultas (pag. 33 y 34) el profesorado ha valorado como muy alta la pertinencia del
proyecto.

Por Ultimo, sefalar que aunque el proyecto se dirige y esta identificado y formulado para la
formacion de personas adultas en cuestiones vinculadas con el desarrollo humano, en esta
segunda edicion uno de los CFPA participantes (FPA L'Alguer) solicitd la realizacion del
proyecto con dos grupos de GES (Graduado Educacion Secundaria). Estos grupos estan
formados mayoritariamente por personas jovenes que abandonaron sus estudios o por
personas llegadas recientemente a nuestro pais y que no cuentan con certificacion de estudios
de secundaria. Se trata por tanto de un colectivo con caracteristicas diferentes a la poblacion
destinataria principal del proyecto (personas mayores de 60 afnos, con nivel educativo basicoy
que en su formacion en las CFPA no buscan la obtencion de titulacion). En total este colectivo
ha representado aproximadamente el 24% del total de participantes en los cursos
monograficos.



En estos cursos el proyecto ha logrado también un alto grado de pertinencia, y de acuerdo a la
opinion de las dos profesoras de la FPA L’Alguer entrevistadas, su interés e implicacion en las
acciones formativas ha sido incluso mas alta que en los dos grupos de personas adultas de la
misma FPA que participaron en el proyecto.

Pertinencia respecto a las prioridades de la ONGD proponente

En relacion a las prioridades y estrategias de la ONGD proponente, el proyecto es claramente
pertinente con el nivel de especializacion y trayectoria de la entidad. El proyecto encaja asi
perfectamente con la estrategia de la Fundacié Pau i Solidaritat PV en materia de EpD y
permite a la entidad ampliar y consolidar su oferta educativa y alcanzar a sectores de
poblacion tradicionalmente excluidos de las acciones de EpD dando respuesta a una
necesidad previamente identificada.

Ademas el proyecto ha contemplado un componente abierto a la poblacién en general,
aunque destinado principalmente al alumnado de los CFPA participantes, consistente en la
realizacion de una “trobada formativa” sobre cuestiones relacionadas con la ciudadania global,
el desarrollo sostenible y los objetivos de la agenda 2030. La pertinencia de la jornada ha sido
valorada como muy alta por los participantes en la misma situandose por encima de g sobre
10 en cuanto a la importancia de los temas abordados en la jornada.

Valoracion de los particpantes sobre importancia de los contenidos
tratados en la jornadas

El 86% de las personas que asistieron a las jornadas han concedido a las mismas una
puntuacion de gy 10 puntos sobre el interés de las mismas y la necesidad de su celebracion.

8.2. Eficacia (coherencia interna, metodologia, viabilidad y logro resultados)

2  Diseno y metodologia (viabilidad / eficacia / eficiencia)

El proyecto resulta coherente en cuanto a los objetivos y resultados esperados y las actividades

propuestas.
- Los componentes, estrategias y actividades previstas son adecuados a los resultados y objetivos
’ que se persiguen.
- La entidad dispone de experiencia previa y ha manejado adecuadamente la metodologia
' propuesta en la ejecucion del proyecto.
23 La comunicacion y reparto de tareas entre las partes implicadas (ONGD, EPA, profesorado,

alumnado) esta definida y se ha realizado de acuerdo a la programacion prevista.



La valoracion de la poblacion beneficiaria (profesorado y alumnado) respecto a la metodologia

24 tilizada ha sido positiva.

, El equipo humano dispone de la capacitacion y formacion suficiente para las responsabilidades
"> encomendadas.

Los recursos materiales utilizados han sido adecuados y la relacion coste-efecto esta justificada.

2.6 Utilizacion de TIC acertada.

La distribucion temporal de las intervenciones ha sido adecuada y responde a las previsiones

2. . .
7 iniciales realizadas.

Al igual que el andlisis de la pertinencia, el estudio de la coherencia interna y la viabilidad del
proyecto resulta, en relacion a la evaluacion de la edicion anterior del proyecto, redundante.
Las dos ediciones del proyecto se sustentan en una misma estrategia de intervencion
(adaptada y modificada en algunos aspectos en el proyecto actual objeto de evaluacion en
base a la experiencia de la primera edicion) y se sustenta en las mismas capacidades
institucionales y operativas de las partes implicadas (Fundacié Pau i Solidaritat PV y CFPA).
Dado que el proyecto mantiene sus aspectos principales iguales que en la edicion anterior se
ha podido constatar que se mantienen las valoraciones realizadas en la evaluacion anterior y
que se detallan a continuacion, de forma sintética y destacando aquellos aspectos donde han
existido modificaciones respecto a la evaluacion anterior.

El estudio de la coherencia interna del proyecto demuestra una clara relacion entre las
actividades planteadas y el logro de los resultados esperados. La matriz plateaba el logro de
cuatro resultados, tres directamente vinculados con los logros relacionados a la formacion de
capacidades entre profesorado y alumnado -asistente a las actividades formativas-, y un
cuatro vinculado con la difusion de las experiencias desarrolladas en el proyecto a sectores de
poblacion interesados en tales materias.

Los indicadores y fuentes de verificacion definidos en la matriz contemplan tanto la ejecucion
de las actividades, en cantidad y calidad disefiadas, como la medicién de los resultados
cualitativos del proyecto en la transmision de conocimientos y actitudes respecto a las
relaciones Norte/Sur, las crisis del desarrollo y el fomento de la participacion y la implicacion
ciudadana. En todo caso cabe insistir en la dificultad en proyectos de estas caracteristicas de
realizar mediciones respecto a cuestiones tales como el incremento de conocimientos,
percepcion de la realidad y cambio de actitudes, asi como en la imputacion de los posibles
impactos identificados como efectos directos y exclusivos del proyecto, toda vez que la
poblacion destinataria recibe mucha mas informacion, estimulos y mensajes de diferentes
fuentes ajenas al proyecto evaluado.

La ejecucion del proyecto, y los analisis y mediciones de la eficacia alcanzada por el mismo,
vienen a confirmar la correcta ldgica interna del mismo y la viabilidad de las actividades
propuestas. En este sentido cabe destacar la correcta interpretacion de las herramientas de
planificacion del proyecto (basada en el enfoque del marco Idgico) por parte del equipo
técnico de la Fundacié Pau i Solidaritat PV, manejando el proyecto con la flexibilidad
suficiente para poder adecuar la planificacion inicial a las demandas y caracteristicas —no
siempre iguales- de la poblacion destinataria. Asi los cambios aplicados en esta segunda



edicion han permitido alcanzar e incluso potenciar los resultados inicialmente previstos, sin
modificar la l6gica interna de la intervencion. Entre estos cambios destacan:

® Aumento de la flexibilidad en la programacion y contenidos de las acciones formativas
ajustandose a las demandas y necesidades identificadas por cada CFPA. Asi el numero
de sesiones, inicialmente fijada en 5, han sido moduladas realizandose entre 3y 5
sesiones en los centros en funcion de su disponibilidad. También se ha abierto el
proyecto tanto a la celebracidon de sesiones matinales como en horario de tarde,
adaptandose a los grupos lectivos de las diferentes FPA.

® Inclusion entre la poblacion destinataria de otros usuarios de las FPA. Aunque el
proyecto se dirige principalmente a personas adultas, principal alumnado de los CFPA,
se han realizado sesiones con grupos GES que incluyen a personas jovenes y de
mediana edad que asisten a los CFPA para obtener el graduado escolar de educacion
secundaria.

® Aumento de la diversidad metodoldgica. El proyecto ha combinado con mayor
intensidad que en la primera edicion, la realizacion de sesiones en formato “Taller”
(mas dindmicos y participativos, con presencia de espacios ludicos) impartido por
personal de la Fundacié Pau i Solidaritat PV, con un formato charla/conferencia
impartida por personas externas a la Fundacio Pau i Solidaritat PV especialistas en las
materias a tratar (sostenibilidad urbana, igualdad entre hombre y mujeres, comercio
justo y consumo responsable). En este Ultimo caso se ha mantenido un formato
participativo de la sesiones, evitando la realizacion de “clases magistrales”, siendo las
charlas participativas y abiertas al dialogo y el intercambio entre ponente y asistentes.
Las sesiones han resultado dinamicas, basadas en la propia experiencia del
profesorado y cercanas a la realidad del alumnado y han incluido sesiones practicas y
participativas muy adecuadas a motivar y captar la atencion del alumnado. Ademas,
tal como han manifestado las escuelas participantes, la participacion de diversas
personas alternandose en las sesiones permite romper la monotonia e incrementa la
participacion y atencion del alumnado.

En relaciéon a la metodologia aplicada por el proyecto los cuestionarios realizados entre el
profesorado y alumnado arrojan datos concluyentes.

Una amplia mayoria del alumnado (83%) considera que la metodologia empleada ha sido
adecuada o muy adecuada, siendo apenas un 17% los que la han considerado poco o nada
adecuada.

Valoracion del alumando respecto a la metodologia utilizada
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En el mismo sentido apuntan los datos respecto a la profundidad de los niveles de analisis y
reflexion que las sesiones didacticas han generado. El 88% de las personas participantes han
considerado el nivel de analisis y reflexion alcanzados como altos o muy altos, mientras
apenas un 12% los ha considerado de nivel medio o bajo.

Valoracion del alumando respecto al nivel de analisis y reflexion
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En relacion al profesorado uno de los aspectos estudiados ha sido la percepcidn respecto a
cémo el proyecto genera el conocimiento entre el alumnado. Asi se ha preguntado, en varias
cuestiones, si el proyecto lanza una Unica vision de la realidad, intentando convencer al
alumnado o si, por el contrario, el proyecto promueve el didlogo y la reflexion y de esta
manera se promueve la construccion colectiva del conocimiento. Los resultados indican que
en relacion a la primera cuestion la valoracidn media es de 3'5 sobre 10, es decir, se considera
que la Fundacio Pau i Solidaritat PV apenas intenta condicionar el proceso de reflexion,
mientras que en lado contrario, valoran en 7’5 sobre 10 la forma en la que el proyecto aborda
las cuestiones y facilita una reflexion colectiva entre el alumnado sin ofrecer respuestas
previas.

Valoracion del profesorado respecto a la construccién del conocimiento

7.5
0 1 7 3 3 5 [ 7 8 9 10
El proyecto promueve la construccion colectiva del conocimiento

El proyecto ofrece una vision propia de |a realidad

Preguntados directamente sobre su valoracion de la metodologia aplicada por el proyecto, las
valoraciones son unanimesy el profesorado concede una puntuacion muy alta: 9,25 sobre 10.

Valoracion de la metodologia del proyecto segin el profesorado

Un factor fundamental en la viabilidad de las acciones, ademas de la flexibilidad aplicada, ha
sido el buen nivel de comunicacion entre la entidad responsable de la ejecucion y las escuelas
participantes. El profesorado entrevistado ha valorado este nivel de comunicacion como muy
alto y ha sido destacado por éstas como un valor del trabajo realizado por la Fundacioé Pau i



Solidaritat PV. Esta estrecha relacion tiene su explicacion en la propia concepcion del
proyecto en el que la participacion y corresponsabilidad de las partes es una caracteristica del
mismo desde su formulacion hasta su ejecucion y evaluacion. Ello supone por un lado, un
incremento en las posibilidades de alcanzar los resultados previstos —aplicando correcciones y
mejoras respecto a la formulacidn inicial- , y por otro, el fortalecimiento de las capacidades de
todas las partes implicadas y la generacion de aprendizajes cruzados incrementando asi la
eficaciay la eficiencia del proyecto.

3  Seguimiento y evaluacion (eficacia/efectividad/resultados)
3.1 Eldisefo del proyecto permite medir los efectos inmediatos de la intervencion.
3.2 Alfinal del proyecto se han alcanzado de forma satisfactoria los efectos inmediatos esperados.

El proyecto contempla su contribucion al logro de efectos profundos y duraderos en las conductas

33 y actitudes.

3.4 Elproyecto permite de forma razonable medir su contribucion al logro de efectos duraderos.

3.5 Valoracion de impactos (positivos o negativos) no previstos inicialmente por el proyecto.

Como se ha sefialado en el analisis de la coherencia interna la formulacion de indicadores en la
matriz de planificacion del proyecto para la medicion del logro de resultados previstos es
correcta y responde a los criterios de calidad, relevancia y accesibilidad exigibles. También
como se ha sefialado anteriormente cabe insistir en la dificultad en proyectos de estas
caracteristicas de realizar mediciones respecto a cuestiones tales como el incremento de
conocimientos, percepcion de la realidad y cambio de actitudes, asi como en la imputacion de
los mismos como efecto directo del proyecto toda vez que la poblacion destinataria recibe
mucha mas informacion, estimulos y mensajes de diferentes fuentes ajenas al proyecto
evaluado. Por esta razon el proceso evaluativo, aunque ha obtenido datos cuantitativos y
analizado el posible incremento de conocimientos entre el alumnado, ha prestado mayor
atencion y considera mas fiable y adecuados para la evaluacion del proyecto la opinidn y
percepcion del profesorado. En el analisis que se ofrece a continuacion se ofrece todo esta
informacion recopilada matizando y afnadiendo alla donde sea necesario las opiniones y
conclusiones trasladadas por el profesorado participante en el proyecto.

La participacion en el proyecto ha sido mayoritariamente de mujeres:

® En los cursos monograficos realizados en los CFPA la participacion por sexos ha sido
del 76% mujeres 'y 24% hombres.

® En la jornada formativa la participacion ha mantenido porcentajes similares: 73%
mujeresy 27% de hombres.

® En cuanto al profesorado también la mayor parte estd compuesto por mujeres (5
mujeres por 1 hombre).



Los porcentajes de participacion responden a la propia configuracion del alumnado de los
CFPA, compuestos mayoritariamente por mujeres. Esta situacion se da en todos los CFPA
participantes en el proyecto. En relacion al profesorado el % de mujeres es también mayor en
todos los CFPA.

En los datos referentes a las valoraciones del alumnado y del profesorado en los diferentes
items de evaluacion que se ofrecen a continuacion no se han reflejado desagregados por sexos
pues en general no se detectan diferencias substanciales ni una variabilidad destacable en los
mismos. Por otro lado, dadas las limitaciones en la recoleccion de informacion cuantitativa
(ver apartado de metodologia y limitaciones de la evaluacion) no es posible ofrecer datos
desagregados por sexos con el suficiente grado de fiabilidad (pues en muchos casos las
personas encuestadas no sefalaron su sexo). La misma configuracion de la poblacion
destinataria (mayoritariamente mujeres y en el caso del profesorado su escaso numero: 6
personas) hacen que la extrapolacién de los resultados a todos los hombres participantes no
ofrezca suficiente fiabilidad o no resulte relevante, y por tanto la comparacion entre grupos
sea poco rigurosa.

A pesar de ello, a través de las entrevistas con el profesorado se ha profundizado en el analisis
del posible impacto y adaptacion del proyecto a hombres y mujeres. A través de ellas hay
consenso en el profesorado en considerar que existe, entre la poblacion adulta, un mayor
interés y preocupacion entre las mujeres que entre los hombres, “ellas estdn mas dispuestas a
aprender cosas nuevas y mds abiertas al cambio y desarrollo personal que los hombres”. Este
hecho se refleja en el mayor interés de las mujeres por asistir y participar en los propios CFPA,
aunque los pocos hombres que acuden a los CFPA —sefiala el profesorado- son precisamente
aquellos que mantienen un mayor interés y cuya actitud es, en general, similar al de las
mujeres que asisten.

Esta reflexion y conclusion del profesora coincide con los datos mas cuantitativos obtenidos
tanto en la evaluacion anterior, como en evaluaciones anteriores y en los levantamiento de
LdB, donde por general, las valoraciones de las mujeres en cuanto al interés, utilidad y
necesidad de actividades de este tipo suele marcar puntuaciones mas altas que los hombres.

Resultado 1. Elaborada la propuesta formativa, los materiales y recursos educativos necesarios
para la ejecucion de las sesiones del monogrdfico "ENREDRA'T AMB EL DESENVOLUPAMENT”.

El proyecto ha alcanzado satisfactoriamente el resultado esperado habiéndose disefiado las
propuestas didacticas y el programa educativo. La elaboracion de la misma fue
responsabilidad del personal técnico de la Fundacio Pau i Solidaritat PV contando con la
participacion del profesorado de las escuelas participantes en el proyecto.

Indicadores para el Resultado 1 previstos en la

., Conclusiones de la evaluacion
formulacion del proyecto

IOV.R1.1. Realizadas 2 reuniones de Se mantuvieron las reuniones seflaladas y una
planificacién con cada uno de los claustros de comunicacion permanente con los 4 CFPA

los centros de formacion de personas adultas participantes en el proyecto. Este nivel de

para calendarizar y concretar la propuesta comunicacion, asi como la consideracion de las



formativa para la realizacion de las sesiones
del monografico en cada centro.

IOV.R1.2. Elaborada y secuencializada la
programacion didactica. "ENREDRA'T AMB EL
DESENVOLUPAMENT", adaptada al
alumnado de cada centro participante.
Desarrollados los contenidos y actividades de
ensefanza para cada una de las unidades
didacticas propuestas, elaborados los
materiales y recursos didacticos necesarios
para el desarrollo de las sesiones y disefiadas
las herramientas de evaluacion de los
aprendizajes contenidos en la propuesta.

IOV.R1.3. La metodologia y las acciones
utilizadas en la programacion didactica
incorporan la perspectiva de género. Los
materiales elaborados utilizan lenguaje e
imagenes no sexistas y evitan los estereotipos
de género.

IOV.R1.4. Las unidades didacticas incluyen
aprendizajes sociales y culturales, adaptadas
al publico objetivo, basados en un enfoque de
derechos.

IOV.Ra.5. Al finalizar el proyecto han sido
distribuidos los materiales didacticos entre el
alumnado participante de las formaciones.

IOV.R1.6. Al finalizar el proyecto, el 80% del
profesorado valora positivamente los
contenidos, metodologia, materialesy
actividades de aula para conseguir el objetivo
educativo propuesto.

IOV.Ra.7. Al finalizar el proyecto el 80% del
alumnado valora positivamente las
actividades formativas de las sesiones de los
monograficos y los materiales utilizados en
las mismas.

propuestas de las CFPA para ajustar el proyecto a sus
necesidades, han sido valoradas positivamente por el
profesorado.

Se disefiaron y programaron adecuadamente las
sesiones formativas. Se establecieron asi mismo los
mecanismos adecuados para la correcta ejecuciony
seguimiento del proyecto a fin de garantizar la
viabilidad y correcta ejecucion de las actividades
programadas.

Tanto los materiales como los contenidos han
incorporado la perspectiva de género. Esta perspectiva
tuvo una consideracion relevante en el proyecto y fue
la tematica central de una de las dos conferencias que
conformaron la jornada de clausura del proyecto.

El proyecto ha contemplado el EBDH en sus
intervenciones y actividades formativas. Las unidades
didacticas utilizadas se han adaptado, en cuanto a
contenidos y metodologia a los diferentes grupos
participantes, por lo que no existen formalmente
unidades didacticas tematicas sino una diversidad de
materiales y recursos. En el momento de realizar la
evaluacion la Fundacié Pau i Solidaritat PV esta
recopilando y ordenando dichos materiales para crear
carpetas didacticas que seran puestas a disposicion del
profesorado, tanto el participante en el proyecto como
a profesorado de otros CFPA.

El 100% del profesorado entrevistado (4 de los 6
participantes en el proyecto) han valorado
positivamente los contenidos y la metodologia del
proyecto. La puntuacion concedida a la metodologia
aplicada es muy alta: 9,25 sobre 10.

El 88% del alumnado valora positivamente la
metodologia aplicada y los contenidos abordados en
las sesiones formativas. El mismo porcentaje considera
alto o muy alto el nivel de analisis y de reflexion
alcanzado en las sesiones monograficas y un 75% se
muestra dispuesto a repetir proyectos similares.

(En el andlisis de pertinencia se incluyen algunos de los indicadores incluidos en este resultado del proyecto
ofreciéndose mayor detalle respecto a alguno de los indicadores)



Los resultados de la presente evaluacion confirman los resultados obtenidos en la evaluacion
de la primera edicidn del proyecto donde profesorado y alumnado coinciden en sefalar que el
disefio pedagogico se ha adecuado a las caracteristicas especificas de la poblacion
destinataria:_personas adultas con un nivel de instruccidon desigual con predominio de niveles
bajos; alta motivacion e implicacién en el aprendizaje pero con dificultad para asimilar
procedimientos unidireccionales y de formacion tedrica. La valoracion del profesorado y
alumnado sobre la programacion pedagdgica ha sido muy positiva, tanto por el dinamismo y
de construccion colectiva del conocimiento y el aprendizaje como por su capacidad para el
abordaje de contenidos complejos (desigualdad, relaciones internacionales, consumo y
sostenibilidad, derechos humanos, etc.) mediante técnicas y practicas apropiadas.

Resultado 2. El alumnado de 4 Centros de formacidn de personas adultas del Pais Valencia
adquiere conocimientos, desarrolla actitudes reflexivas y criticas de andlisis de la realidad e
incrementa sus capacidades y habilidades para ser ciudadania activa, responsable y solidaria en
la promocidn de los Derechos Humanos y la consecucidn de los ODS.

Las evidencias obtenidas en el proceso de evaluacion seialan que el proyecto ha alcanzado
satisfactoriamente el resultado esperado, lograndose indicadores que superan los esperados
en la formulacidn inicial. A pesar de la dificultad en medir incrementos de conocimientos e
identificar cambios de actitudes atribuibles directamente a los proyectos de EpD las opiniones
del profesorado y los resultados de las encuestas apuntan a que el proyecto contribuye al
aumento de conocimientos, a generar actitudes criticas y a aumentar la motivacion del
alumnado por actuar como ciudadania activa y responsable.

En cuanto al desempeiio de las actividades este ha demostrado se alto, aumentandose el
numero de intervenciones previstas inicialmente e incrementandose substancialmente la
cobertura del proyecto.

Indicadores para el Resultado 2 previstos en la . ..
., Conclusiones de la evaluacion
formulacion del proyecto

Se realizaron un total de 8 cursos monogréficos en 4

CFPA. La propuesta inicial de monogréficos de 6
sesiones se modificd al inicio del proyecto tras las
primeras consultas con los CFPA, siendo la oferta

IOV.R2.1. Realizado 1 curso monografico de 6
sesiones (2 horas por sesion) en 4 centros de
formacion de personas adultas, a partir de las
programaciones didacticas disefiadas para estas
formaciones (total 4 cursos con 48 horas lectivas
en total).

IOV.R2.2. Almenos 100 alumnosy alumnas (25

lanzada a los centros de un curso monogréafico de un
maximo de 5 sesiones con la posibilidad de flexibilizar
y adaptar ésta a las necesidades de cada CFPA.

La programacion realizada en cada CFPA se ajusto a
las demandas de cada centro, por lo que la duracion
de cada uno de ellos fue diferente. En total las horas
lectivas han sido 64 (respecto a las 48 previstas
inicialmente) lo que supone un aumento del 33%
respecto a la formulacion del proyecto.

El total de alumnado de las 4 CFPA que ha



por centro) de Centros de Formacion de personas
Adultas participan de las formaciones
propuestas.

IOV.R2.3. Al menos el 80% de los claustros de
las escuelas participantes valoran que la
programacion didactica desarrollada en el aula
facilita formar al alumnado en contenidos
actitudinales, procedimentales y conceptuales
que le permitan conocen las realidades del
mundo en que vivimos analizando la
interdependencia global.

IOV.R2.4. Un 80% del alumnado participante ha
visto incrementado al finalizar el proyecto sus
conocimientos sobre las causas de la pobreza, las
causas de la desigualad mundial y la vulneracion
de Derechos Humanos y su capacidad de
reflexion critica.

IOV.R2.5. Al finalizar el proyecto el 80% de los
claustros de las escuelas participantes, valoran
que la programacion didactica desarrollada en
los cursos de formacion permite la transmision de
valores, actitudes y habilidades entre el
alumnado participante para promover el
desarrollo humano sostenible y la consecucion de
los derechos humanos.

IOV.R2.6. Al menos un 60% del alumnado
participante al finalizar el proyecto ha visto
aumentada su predisposicion para participary
promover acciones que fomenten el

participado en las sesiones se calcula en 172 (un 72%
mayor a la prevision inicial de 100 personas). Se trata
de un calculo aproximado tomado como minimo de
participacion a partir de las entrevistas con el
profesorado para una asistencia del 80% del total de
224 personas que componen los 11 grupos que
participaron en el proyecto (se analiza en mas detalle
en criterio de cobertura).

El 100% del profesorado entrevistado considera que
el proyecto consigue concienciar a su alumnado,
trasmite una vision no paternalista y un discurso
critico que llega al alumnado (les afecta).

Confirman que en general el alumnado ha sido muy
receptivo, los temas abordados son de actualidad, les
afectan y por eso “entran bien”.

El 100% de las CFPA participantes afirma tener
voluntad de repetir el proyecto en proximas
ediciones.

Elinterés del alumnado en los temas abordados se ha
incrementado del 79% (LdB) al 88% (Evaluacion). El
88% considera que la aportacion del proyecto al
aumento de conocimientos ha sido alto o muy alto.

El nivel de conocimientos con que se autoevalua el
alumnado ha pasado del 2.96 (LdB) al 3.77 sobre 5
(eval). Casi el 90% del alumnado considera que el
nivel de reflexion y analisis de los temas ha sido alto o
muy alto.

Un dato que resulta también significativo es que un
14% del alumnado no respondid a los cuestionarios (o
dejaron numerosas cuestiones sin respuesta o
marcando NS/NC) este porcentaje se ha reducido al
4% en el proceso de evaluacion.

El 100% del profesorado entrevistado ha valorado
positivamente la metodologia para abordar temas
complejos y en ocasiones conflictivos. Consideran
que los temas se presentan de forma atractiva, se
genera el debate y la reflexion. Respecto a los
cambios de actitudes el profesorado considera que es
un tema dificil de valorar pero que han recibido
muchos comentarios del alumnado, que se nota que
se sienten concernidos.

Los datos recabados informan que un 58% del
alumnado manifiesta haber difundido lo
aprendido/reflexionado y un 33% ha profundizado por
su cuenta en los temas tratados.



cumplimiento de los derechos y la consecucion
de los objetivos de desarrollo sostenible, a favor
del desarrollo humano a nivel local y global.

IOV.R2.7. Alfinalizar el proyecto al menos el
80% de las escuelas participantes se han
movilizado realizando una actividad de
promocion y defensa de los Derechos Humanos
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
programada entre las acciones del monografico.

IOV.R2.8. NUmero de alumnado participante de
las formaciones que al finalizar el proyecto
participa de actividades relacionadas con la
solidaridad, la cooperacion, el desarrollo, la
promocion de los derechos humanos...

El 63% se manifiesta mas motivado y mas del 75%
desearia sequir participando en actividades como el
proyecto Enredra’t.

Se mantuvo entrevistas con 3 de las 4 CFPA
participantes en el proyecto® de las cuales 2 han
realizado (o decidido realizar) actividades
complementarias. En una de las CFPA (L'Alguer) a
partir de los buenos resultados se decidid realizar
actividades con otras ONGD, en una de las cuales
(MUSOL) el grupo de este CFPA gand un concurso de
cortometrajes.

No se ha podido concretar un nUmero de alumnado
que haya participado en actividades, como se ha
indicado en al menos 2 de las 3 FPA con las que se
mantuvo entrevistas este nUmero se ha
incrementado.

El proceso de evaluacion (incluyendo en el mismo el levantamiento de la LdB del proyecto)
identifico otros indicadores que podrian ser relevantes para medir la eficacia del proyecto. Asi
se analizo la confianza y credibilidad en el trabajo de las ONGD, asi como la imagen del Sur
que se trasmite y la capacidad para comunicar adecuadamente sobre la interdependencia
Norte/Sud en los problemas globales del desarrollo. Los indicadores analizados y los
resultados alcanzados por el proyecto son los siguientes:

Percepcion del trabajo de las ONGD.

La percepcion inicial sobre el trabajo de las ONGD se situaba, en el momento de
levantamiento de la LdB, en un 5 sobre 10, en la que el 10 indicaba que el principal
objetivo de las ONGD era informar de su propio trabajo a fin de mejorar su imagen y
conseguir aumentar los apoyos hacia sus actividades (mediante la captacion de fondos).
En la evaluacion esta percepcion se sitUa en valores entre el 2 y el 3’5 por lo que puede
concluirse que el proyecto ha mejorado la percepcion del profesorado hacia el trabajo
de las ONGD.

Imagen del Sur y vision global del desarrollo.

En segundo lugar se analizd en qué medida el mensaje traslado en relacion a la
situacion de los paises del Sur resulta paternalista (el Norte ayuda al Sur) y contribuye a
reforzar una vision de un Sur dependiente reforzando estereotipos. En este analisis se
puede concluir que el profesorado, una vez ejecutado el proyecto, considera que se
traslada una imagen real de los paises del Sur (la percepcion mejora pasando de 7 en la
LdB a g en la evaluacion), no se identifican actitudes ni planteamientos paternalistas y
se fomenta una visidn critica respecto a los problemas globales del desarrollo

° Ver apartado Condicionantes y limitaciones de la evaluacion en la pagina 32



permitiendo un analisis de las causas que generan un mundo injusto (este percepcion
mejora de 8 en la LdB a 10 en la evaluacion).

Un indicador que no ha mostrado cambios substanciales respecto a la LdB vs. Evaluacion es la
contraposicion entre un Sur pasivo y dependiente de las “ayudas” del Norte; y un Sur donde
existen capacidades e iniciativa para avanzar en su desarrollo. Aunque la vision de un “Sur
dependiente” pierde peso, lo cual resulta positivo, el proyecto deberia incrementar su
capacidad de incidencia en modificar esta percepcion estereotipada del Sur.

Resultado 3. 75 personas incrementan su conocimiento sobre los ODS y el papel de la sociedad
civil en la consecucion de las metas propuestas en la Agenda 2030, participando en una “Trobada
Formativa”, sobre ciudadania global, desarrollo sostenible y los objetivos de la agenda 2030.

Los resultados de la evaluacion apuntan a que efectivamente la “trobada formativa” es un
buen instrumento para fomentar la reflexion y dar a conocer tanto los ODS como las
diferentes dimensiones del desarrollo humano. En la misma linea resultan un instrumento
eficaz para aumentar la motivacion e implicacion de la ciudadania en el logro de un mundo
mas justo.

Los logros alcanzados podrian haberse incrementado si la difusion de las jornadas hubiese
tenido una mayor repercusion, no habiéndose alcanzado el 100% la asistencia esperada a las

mismas.

Indicadores previstos en la formulacion del
proyecto

IOV.R3.1. Disefiado y difundido el programa
de la Trobada Formativa sobre ciudadania
global y los Objetivos de la agenda 2030.

IOV.R3.2. Realizada una Trobada con el
alumnado participante de los monograficos
formativos realizados en los centros de
Formacion de personas adultas y abierta a al
conjunto de la poblacion sobre ciudadania
global y los Objetivos de la agenda 2030

IOV.R3.3. Al menos 75 personas participan de
la trobada formativa.

Conclusiones de la evaluacion

Se disefio y programo la jornada formativa de
acuerdo a lo planificado. Se elaboré material de
difusion que fue distribuido en redes sociales y
enviado a diferentes instituciones. Algunas FPA
manifestaron haber recibido la informacion con poca
antelacion lo que limitd su capacidad para compartir
y convocar a la actividad y darle la debida difusion.

La jornada formativa se realizo el 3 de abril en el
Colegio Mayor Rector Peset (Universitat de Valéncia).
La jornada contd con dos conferencias centrales una
sobre Globalizacion, desarrollo sostenible y paz y otra
sobre Igualdad de género. La jornada cont6 ademas
con la participacion de Empodera Consultores
encargados de los espacios de reflexion y debate
participativos.

La jornada conto con una participacion de entre 55y
65 personas™. La participacion fue ligeramente
inferior a la esperada en la formulacion del proyecto.
A través de las entrevistas con el profesorado se pudo

19 yer apartado dedicado a la Cobertura del proyecto en la pagina 51.



IOV.R3.4. Al finalizar la Trobada, al menos el
80% de las personas asistentes consultadas han
valorado de forma positiva la metodologia, el
contenido y desarrollo de la misma.

IOV.R3.5. Al finalizar la Trobada, al menos el
60% de los/las asistentes consultadas
reconocen que ha aumentado su conocimiento
sobre los ODS y conoce posibles acciones a
favor del Desarrollo Humanos Sostenible y la
promocion de los Derechos Humanos que
puede emprender como ciudadanosy
ciudadanas.

IOV.R3.6. Elaborado y difundido material
audiovisual de la Trobada y su contenido en
redes sociales

constatar que algunas FPA por limitaciones propias
no dieron difusion a la actividad a pesar de que, segun
manifestaron, seguramente parte de su alumnado
hubiera estado interesado en asistir.

El 409% de las personas que participaron en la
jornadas tenian mas de 60 afos, porcentaje bajo si
consideramos que las jornadas estaban dirigidas
especificamente a este colectivo.

El 73% fueron mujeres, cifra que se justifica por la
propia estructura de las FPA donde la mayor parte de
su alumnado son mujeres.

La valoracion de la jornada entre los y las asistentes
arroja un valor medio de 9.3 sobre 10, lo que significa
que mas del go% de los participantes valoré como
muy alta su calidad.

El 90% de los participantes considera que la
asistencia a las jornadas ha fortalecido la idea de que
es necesario ser ciudadanos activos y que todos y
todas tenemos responsabilidades en favor del
Desarrollo Humano Sostenible.

La utilidad de la jornada obtiene 9.1 sobre 10, lo que
supone que mas del 9o% considera muy Util haber
asistido a la jornada.

El 72% de las personas que asisten a las jornadas han
realizado propuestas de acciones a favor de la
igualdad y/o del desarrollo humano sostenible.

Se han realizado y difundido cinco videos cortos, a
modo de pildoras, sobre los contenidos de las
jornadas en redes sociales.

La jornada incluydé un espacio de discusion y reflexion colectiva que fue dinamizado por
Empodera Consultores. La evaluacion ha podido constatar que el 95% de las personas
encuestadas que han valorado el espacio de reflexion lo han hecho de forma muy positiva
concediéndole un 91 sobre 10 en la valoracion de la utilidad de la inclusidn de este espacio de
reflexion colectiva. Otro indicador positivo sobre las jornadas y la reflexidon e implicacion que
han logrado entre los y las participantes es que el 72% de ellos han realizado aportaciones en
el espacio de reflexion proponiendo acciones concretas, individuales o colectivas, a favor de la
igualdad entre hombres y mujeres y/o del desarrollo humano sostenible.



Resultado 4. Difundidas las diversas experiencias educativas y las acciones en defensa del
Desarrollo Humano Sostenible llevadas a cabo en los centros y con el alumnado participante de

las actividades formativas.

Aunque en el momento de realizar la evaluacion algunas de las acciones de difusion estan
pendientes de conclusion la difusion de las experiencias educativas ha alcanzado un nivel
satisfactorio y acorde con la formulacion inicial del proyecto.

Indicadores previstos en la formulacidn del
proyecto

IOV.R4.1. Realizadas al finalizar el proyecto al
menos 1 reunion de evaluacion de las
formaciones con el claustro de los centros
participantes y difundidos los resultados.

IOV.R4.2. Recogido el material fotograficoy
documental de la ejecucion del proyecto en
cada centro.

IOV.R4.3. Publicadas al menos 2 entradas por
centro participante, en la pagina web
www.pauisolidaritat.pv.ccoo.es, en el
Facebook de la Fundacio, en los blogs y webs
de las escuelas participantes y en cualquier
medio de difusidn disponible (los propios de CS
CCOO PV) de las experiencias desarrolladas en
el marco del proyecto.

IOV.R4.4. Publicado en la revista TE de la
Federacion de Ensefianza de CCOO PV 1
articulo con la experiencia desarrollada en el
proyecto y sus resultados.

IOV.R4.5. Elaborados y difundidos videos de
las actividades y contenidos formativos
tratados en la Trobada Formativa.

Conclusiones de la evaluacion

Una vez finalizadas las acciones formativas del
proyecto el equipo técnico de la Fundacio Pau i
Solidaritat PV se reunion con cada uno de los 4 CFPA
participantes en el proyecto. Los resultados y
conclusiones de estas reuniones de evaluacion fueron
facilitadas al evaluador como material de analisis para
la evaluacion del proyecto.

Se procedio a la recopilacion del material fotografico,
asi como de textos y documentos elaborados por el
alumnado durante las sesiones en cada CFPA. Estos
materiales han sido puestos a disposicion del
evaluador.

A'lo largo del proyecto se ha tenido constancia de la
publicacion de varias entradas a través de las redes
sociales de la Fundacio Pau i Solidaritat PV i de
CCOOoPV

En el momento de realizar la evaluacion del proyecto
el articulo para la revista TE estaba redactado y
enviado a la Federacion de Ensefianza de CCOO
aunque pendiente de publicacion.

Se han realizado y difundido cinco videos cortos, a
modo de pildoras, sobre los contenidos de las
jornadas. En el momento de realizar |a evaluacion los
videos se han compartido a través de las redes
sociales y esta pendiente su posicionamiento en la
pagina web de la Fundacid Pau i Solidaritat PV.



8.3. Cobertura

El proyecto plantea dos tipos de acciones formativas, la primera y principal los cursos
monograficos dirigidos a alumnado de 4 centros de FPA y una segunda en forma de jornada
(Trobada formativa) dirigida tanto a este alumnado como abierta a la poblacion en general. Se
analizard la cobertura para cada una de estas dos acciones formativas.

Monograficos

La formulacion del proyecto plateaba que las acciones de formacion en escuelas de adultos se
realizaran en 4 centros de la ciudad de Valencia:

Centro de Formacion de Personas Adultas Bario donde se ubica
FPA Serrano Morales Arrancapins
FPA I'Alguer Ayora
FPA Parc de I'Oest Tres Forques
FPA Vicent Ventura Trinitat

La participacion esperada en cada una de las FPA era de 25 personas, para alcanzar a un total
de 100 alumnos y alumnas. Cada uno de estos cuatro grupos (1 por escuela) realizaria un
itinerario formativo de 10 horas, distribuidas en 5 sesiones, lo que suponia un total 40 horas
lectivas para el conjunto de las FPA participantes.

La caracterizacion de la poblacion destinataria era alumnado adulto mayor matriculado en
cursos de estas escuelas (cultura base, mente activa, neolectores, alfabetizacion) cuya
aspiracion educativa no es alcanzar un titulo reglado de educacion formal sino ampliar sus
conocimientos, participar de procesos formativos abiertos que les permitan acceder a una
educacion reflexiva y participativa durante esta etapa de sus vidas. Gran parte de este
alumnado no posee titilacion reglada y en ocasiones la asistencia a estas escuelas de adultos
es su primera aproximacion a contenidos de aprendizaje estructurados.

La ejecucion del proyecto se realizd tal como estaba previsto en las 4 FPA sefaladas,
cumpliéndose en este sentido el 100% de las previsiones iniciales.

De acuerdo a la ldgica participativa del proyecto las FPA, conjuntamente con la Fundacié Pau i
Solidaritat PV, realizaron un analisis de los grupos destinatarios a partir de la disponibilidad y
posibilidades en cada uno de los diferentes grupos que integran cada FPA. Resultado de este
proceso se recibieron propuestas para aumentar el nUmero de grupos participantes, asi como
ajustar el itinerario formativo a las disponibilidades de cada uno de estos grupos.

Como conclusidn de este proceso las acciones realizadas fueron mayores a las inicialmente
previstas lo que implico un aumento significativo de la cobertura del proyecto. Los datos se
reflejan en la siguiente tabla.



PARTICIPANTES

CFPA CURSOS/GRUPOS FECHAS DEL Ne DE HORAS
QUE PARTICIPAN MONOGRAFICO SESIONES LECTIVAS MUJERES HOMBRES
12y 16 de Abril y 10
ICLO I (N1,N2,N 6 8
CICLO I (N1,N2,N3) mayo 2018 3 3 5
FPA L'ALGUER GES 2 1y 30 Octubre, 22 de 6 )
(grupo mafiana) noviembre 2018 3 4 16
GES 2 2y 31 Octubre, 21de
. 3 6 11 13
(grupo tarde) noviembre 2018
GRUPO BASE 24Abril 2, 8,16y 24 de 5 10 11 4
mayo 2018
8,14, 22y 28de
FPA PARCDE NEOLECTORES noviembrey 5 5 10 22 5
L'OEST diciembre 2018
PREGRADUADO | & 16 y 30 de noviembre 3 6 9 6
de 2018
easeRaN | Citol | JCEEAEE B S 0 :
MORALES (BASE A/ BASE B) 'y > “ 3
9y 23 de enero de 2019
FPA VICENT GRUPO HELIX 16, 21y 30 de Enero- . 5 5
VENTURA (cultura general) 4y 11 de febrero 2019 > 3
8 CURSOS; 11 = 32 DIAS DE ACTIVIDAD
4 CFPA GRUPOS LECTIVA 32 64 = 34

Tal como puede comprobarse en la tabla anterior se realizaron un total de 8 cursos, frente a
los 4 planificados inicialmente. Este incremento se debid a las peticiones de las FPA de
ampliar la participacion a otros grupos. Esta ampliacion supuso tanto el incremento en el
numero de participantes como la inclusion en el proyecto de grupos con caracteristicas
distintas a las inicialmente esperadas. Asi se dio entrada a la participacion de grupos que
preparan el graduado escolar (GES y PREGRADUADO) y que estan integrados en su mayor
parte por personas jovenes de entre 20 y 30 anos principalmente, que abandonaron los
estudios o bien personas recién llegadas que no cuentan con titulacion de educacion basica.

En cuanto al numero de participantes en las acciones formativas en la tabla se ha reflejado el
numero total de personas matriculadas en dichos grupos, que suma un total de 224 personas,
siendo el 76% mujeres y el 24% hombres. Del total de personas matriculadas y en la medida
que la asistencia no ha sido obligatoria con excepcién de algunos grupos de GES, no todas las
personas han asistido a todas las sesiones. Por ello, y de acuerdo a las proporciones de
asistencia que informo el profesorado entrevistado (alrededor del 80% como media) se ha
calculado y utilizado como dato de participacion en los cursos monograficos del proyecto el de
172 personas. Esta cifra es la que se ha considerado en el informe de evaluaciéon como la
cobertura del proyecto en el componente que nos ocupa y que supone un incremento de 72
personas (un 72% mas) respecto a las 100 inicialmente previstas.

TOTAL

43

30

24

15

27

15

45

25

224



En cuanto a las horas lectivas de los monogréficos como puede verse en las tablas, y siempre a
peticion de las FPA, en la mitad (4) se redujeron a tres sesiones mientras en el resto se
mantuvieron las 5 inicialmente previstas. Asi el total de horas lectivas han sido de 64 lo que
supone un 33% mas respecto a las 48 horas inicialmente previstas.

Como se ha indicado anteriormente, aunque el proyecto en la formulacidn inicial preveia la
realizacion de 6 sesiones en cada monografico, desde un inicio y tras las entrevistas iniciales
con los centros, se decidid acortar los monograficos a 5 sesiones, por lo que la oferta
formativa se lanzo a los centros con 5 sesiones monograficas y con la posibilidad de modular y
ajustar las mismas a las necesidades de cada centro. Cabe sefalar que esta adaptabilidad y
flexibilidad a cada centro es uno de los factores que ha permitido una mayor cobertura del
proyecto, aunque supone un esfuerzo mayor para la Fundacio Pau i Solidaritat PV, pues debe
adaptar el contenido didactico de forma casi individualizada.

"Trobada formativa” (jornada)

La jornada de formacion (Trobada formativa) -dirigida al alumnado participante de las cuatro
FPA y abiertas al conjunto de la poblacion- se esperaba que contase con una asistencia de 75
personas procedentes principalmente de las FPA participantes en el proyecto.

La asistencia a las jornadas se situd en una horquilla entre las 55y 65 personas. Las jornadas
se celebraron durante la mafana del 3 de abril y durante las mismas, aunque la mayor parte
estuvo presente durante toda la jornada, hubo algunas personas que participaron Unicamente
en la primera parte de las mismas y otras que se sumaron en la segunda las conferencias,
siendo por tanto dificil cuantificar el nUmero exacto de personas que asistieron. Un 40% de los
participantes eran personas vinculadas a las FPA , con edades por encima de los 60 afos.

La asistencia a las jornadas fue ligeramente inferior a la prevista en la formulacion del
proyecto (75 personas). Entre las razones que pueden justificar esta menor participacion
puede estar la falta de una adecuada difusion de las jornadas entre las FPA participantes en el
proyecto asi como en otras FPA cuyo alumnado podria haber estado interesado en participar
en una actividad expresamente dedicada a este colectivo y donde los ponentes eran
precisamente personas adultas con una dilata experiencia y trayectoria en materia de
promocion del desarrollo humano, la defensa de los derechos humanos y la igualdad.

En las entrevistas el profesorado manifestd haber recibido la informacion y material de
difusion de las jornadas con poca antelacidn, este hecho unido a la falta de tradicién en
algunas FPA para convocar y movilizar a su alumnado en actividades externas al centro puede
explicar que la informacion no llegase en tiempo y forma a un mayor nuUmero de alumnado de
las FPA que podrian haber asistido a las jornadas.

En relacion al punto anterior una cuestion importante a tener en cuenta es la inexistencia de
espacios de coordinacion e interaccion formal entre los 112 CFPA de la ciudad. No hay por
tanto, una estructura o red, ni municipal ni de la Generalitat, que pueda actuar como 6rgano
facilitador para la difusidn de las acciones del proyecto (como es el caso de la jornada) o del
propio proyecto entre los 11 CFPA que funcionan actualmente en la ciudad de Valencia. Este
hecho condiciona enormemente las posibilidades de difusion y de extension del proyecto por
lo que esta funcidn debe ser asumida por la Fundacio Pau i Solidaritat PV.



8.4. Eficiencia

Respecto a la planificacion inicial el proyecto ha sido objeto de una Unica modificacion
substancial que afecto a la duracidon del mismo. Inicialmente el proyecto tenia una duracion
prevista de 10 meses que se amplid, con la debida comunicacion y autorizacion por parte de la
Generalitat, en 3 meses, teniendo una duracion final de 13 meses.

La solicitud de ampliacidn de plazo se justific en el aumento de las ediciones previstas del
curso monografico, que paso de 4 cursos monograficos a 8. Esta ampliacion tuvo lugar debido
a la mayor demanda por parte de dos de los cuatro CFPA participantes en el proyecto.
Ademas hay que tener en consideracion que dentro de los 13 de ejecucion se incluyen los
meses de julio y agosto, inhabiles para las actividades con alumnado y profesorado de las
CFPA por lo que la ampliacion solicitada se considera, por parte del evaluador, totalmente
justificada.

En cuanto a la utilizacion de recursos y la calidad de los mismos el proyecto se ha mantenido
en este aspecto de acuerdo a las previsiones iniciales cumpliéndose con lo enunciado en el
proyecto. La capacidad de la entidad promotora del proyecto ha garantizado el correcto uso y
gestion eficiente de los servicios.

En este sentido cabe mencionar que la entidad ha actuado de forma coherente en cuanto al
uso eficiente de los mismos y al recurso de forma generalizada a bienes y servicios
procedentes de la economia social y solidaria (sector cooperativo y de comercio justo y
responsable).

En cuanto al uso eficiente de los recursos la tabla siguiente refleja el gasto previsto
inicialmente y el gasto final ejecutado respecto a la subvencion aprobada por la Generalitat.

Tabla 1

CONCEPTOS S eRoBAbA CASIOTOTL  EJECUCION
A. COSTES DIRECTOS
A.1 Linea de base 418,00 418,00 100%
A.2. Identificacion y formulacién 0,00 0,00 - %
A.3 Evaluacién externa final del proyecto 837,00 837,00 100%
A.4 Gastos de auditoria 837,00 837,00 100%
A.5 Arrendamiento 254,10 254,10 100%
A.6 Materiales y suministros 2.226,50 1.043,85 47%
A.7 Gastos de personal 16.118,75 16.761,03 104%
A.8 Voluntariado 0,00 0,00 - %
A.9 Otros servicios técnicos y profesionales 3.420,70 3.040,70 89%
A.10 Viajes, alojamientos y dietas 1.032,00 641,25 62%
A.11 Gastos bancarios 0,00 0,00 -%
TOTAL COSTES DIRECTOS 25.144,05 22.080,00 95%
B. COSTES INDIRECTOS
B.1 Costes indirectos 2.791,00 2.791,00 100%
TOTAL COSTES INDIRECTOS 2.791,00 2.791,00 100%

TOTAL GENERAL 27.935,05 26.623,93 95%



Como puede comprobarse los gastos finalmente ejecutados respecto a la subvencion
concedida han sido ligeramente inferiores, situandose en el 95%. Esta reduccion del gasto se
ha concentrado fundamentalmente en dos partidas: A.6 Materiales y suministros (con una
ejecucion del 46%) y A.10 Viajes, alojamientos y dietas (con una ejecucion del 62%).

En la primera de las partidas sefialadas al analizar la reduccion del gasto esta se debe a un
menor gasto en el coste de las bolsas serigrafiadas y compra de lapiceros para el alumnado,
asi como en la no ejecucion del gasto derivado de las acciones a realizar fuera de las aulas por
el alumnado participante. En este Ultimo caso esta decision fue tomada a peticion de las
propias FPA que descartaron la realizacion de este tipo de actividades, mientras que el menor
coste de las bolsas serigrafiadas se debid al cambio del modelo ofrecido por el proveedor (La
Tenda de Tot el Mon) y el menor coste del nuevo material. En ambos casos la reduccion del
gasto se encuentra justificada en decisiones correctas y que no han afectado al desarrollo
normal de las actividades previstas ni a sus contenidos y objetivos.

En la segunda de las partidas la reduccion del gasto se encuentra en el menor gasto por
ponencias/charlas en los cursos monograficos, realizada también al modificar la propuesta
inicial e intercalar en las sesiones formativas talleres (mas dinamicos y ludicos) con charlas y
ponencias; y en el menor coste de las ponencias realizadas en la jornada formativa de cierre
del proyecto. En ambos casos las decisiones tomadas responden también a un ajuste de la
metodologia del proyecto, la cual fue consultada y acordada con las CFPA y que tal como se
ha descrito en los apartados de pertinencia y eficacia han demostrado su acierto y su efecto
positivo en los resultados del proyecto.

En el resto de partidas los costes apenas han sufrido variaciones significativas que requieran
de mayor analisis por parte de la evaluacion y no han tenido en ningun caso efectos negativos
en el proyecto. Con todo ello la diferencia entre la subvencidon concedida y los fondos
efectivamente ejecutados asciende a 1.311,12 euros (un 4'7% del total subvencionado). Esta
cantidad ha sido reembolsada por parte de la Fundacié Pau i Solidaritat PV con fecha 18 de
abril de 2019 mediante transferencia bancaria en la cuenta habilitada por la Generalitat para el
reintegro voluntario de fondos no ejecutados. Esta devolucion fue debidamente comunicada a
la Generalitat.

En lo que respecta a las aportaciones de la Fundacié Pau i Solidaritat PV y al gasto final
ejecutado, los resultados se muestran en la siguiente tabla:

APORTACION DE  GASTO TOTAL

(0, [ 3 U0k PAU | SOLIDARITAT  REALIZADO ~ EJECUCION

A. COSTES DIRECTOS

A.1 Linea de base 1.080,00 1.080,00 100%
A.2. |dentificacién y formulacion - %
A.3 Evaluacién externa final del proyecto 1.160,00 1.160,00 100%
A.4 Gastos de auditoria 660,00 660,00 100%
A.5 Arrendamiento %
A.6 Materiales y suministros %
A.7 Gastos de personal 3.381,25 3.381,25 100%
A.8 Voluntariado - %

A.9 Otros servicios técnicos y profesionales 618,75 618,75 100%



A.10 Viajes, alojamientos y dietas %

A.11 Gastos bancarios -%
TOTAL COSTES DIRECTOS 6.900,00 22.080,00 95%
B. COSTES INDIRECTOS

B.1 Costes indirectos 400,00 400,00 100%
TOTAL COSTES INDIRECTOS 400,00 400,00 100%
TOTAL GENERAL 7.300,00 7.300,00 100%

Como puede comprobarse en la tabla anterior los gastos comprometidos por la Fundacio Pau i
Solidaritat PV como aportacion propia al proyecto se han mantenido en las cantidades
previstas alcanzando una ejecucion del 100%. Esta aportacion suponia un 21% respecto al
coste total en el momento de la formulacion y aprobacion del proyecto, y supone respecto a la
ejecucion final un 22%.

De acuerdo a la ejecucion realizada el proyecto ha tenido una duracion 3 meses superior a la
prevista (justificado en el aumento de actividades solicitadas por los CFPA participantes) lo
que ha conllevado un incremento en un 60% de la carga de horas lectivas y en un 72%
respecto al alumnado total participante. Como conclusion se puede sefialar que el proyecto no
solo ha hecho un uso eficiente de los recursos sino que ademas ha conseguido incrementar la
cobertura, y con ello los resultados esperados, respecto a la formulacion inicial.

En este sentido, considerando que el coste mensual en recursos humanos destinados al
proyecto en la formulacion inicial suponian una media de 2.014,23 € mensuales, la ampliacion
del proyecto en tres meses supone un coste aproximado de entre 3.000 y 6.000 €, en funcion
de la carga de trabajo durante los meses de ampliacion solicitados. A pesar de ello, y de que
como se ha comentado el proyecto ha ejecutado el 100% de las acciones previstas con un
ahorro de 1.311 € respecto a la subvencion concedida, no se curso por parte de la Fundacio Pau
i Solidaritat PV, ninguna solicitud para el incremento del gasto de personal subvencionado de
manera que una parte del sobrecoste citado pudiese ser imputado a los remanentes no
ejecutados y otra parte (aproximadamente el 70%) fuese asumido por la Fundacié Pau i
Solidaritat PV.

Estas cantidades, tanto siendo objeto de solicitud de reformulacion ante la Generalitat como
en el caso de ser asumidas al 200% por parte de la Fundacid Pau i Solidaritat PV, como ha sido
el caso, deberian haber quedado reflejadas en el cuadro de ejecucion presupuestaria del
proyecto como un gasto realizado no previsto, incrementando asi el coste total del proyecto
en aproximadamente un 10%, que ha sido asumido integramente por la Fundacié Pau i
Solidaritat PV.



8.5. Sostenibilidad (Efecto multiplicador)

4.1

43

Efecto multiplicador en el medio y largo plazo (sostenibilidad e impacto)

La metodologia y los recursos necesarios para su aplicacion son asumibles y transferibles a las
EPA, profesorado y alumnado para su utilizacion una vez finalizado el proyecto.

El proyecto contempla la incorporacion del profesorado y/o alumnado a redes que permita dar
continuidad a los procesos de concienciacion y transformacion iniciados.

El proyecto contempla la incorporacion de la poblacion beneficiaria en campafias o propuestas a
través de las cuales poner en practica y profundizar de forma vivencial en los aprendizajes
adquiridos.

El analisis de sostenibilidad mantiene las conclusiones alcanzadas durante la primera edicion
del proyecto en la medida que las caracteristicas y contenidos del proyecto son las mismas
que fueron analizadas en la evaluacion externa de aquella primera edicion del proyecto.

En primer lugar destacar que el proyecto evaluado se enmarca en la estrategia de EpD que
mantiene desde hace anos la Fundaciéd Pau i Solidaritat PV. Se trata por tanto de una
estrategia en la que se trabaja desde la perspectiva de la continuidad, el aprendizaje y la
incorporacion continua de las lecciones aprendidas.

Respecto a las acciones ejecutadas pueden destacarse los siguientes aspectos vinculados con
el efecto multiplicador y la sostenibilidad futura:

®

Los recursos pedagogicos disefiados para la educacion de personas adultas han sido
integrados dentro de los recursos que la Fundacié Pau i Solidaritat PV pone al servicio del
profesorado, tanto a través de los proyectos como de su pagina web. El proyecto ha
supuesto la ampliacion de los ya existentes en los niveles de infantil, primaria, secundaria y
ambito universitario para la educacion formal y de aquellos de los que disponen para
educacion no formal. El proyecto ha permitido, profundizar en el disefio y puesta en
marcha de una propuesta didactica en un nivel educativo, la formacidn de personas
adultas, muy poco tratado hasta ahora por la EpD.

La totalidad de los CFPA que han participado en el proyecto han manifestado la voluntad
de dar continuidad al trabajo con nuevas ediciones del proyecto. Ademas, algunas de ellas
que no habian tenido ninguna experiencia de trabajo previa con ONGD han decidido, a
partir de los buenos resultados obtenidos, ampliar su trabajo con otras con otras ONGD.
Este es el caso de la FPA de II'Alguer que ha participado en un proyecto de la ONGD
MUSOL y cuyo alumnado —que previamente habia participado en el proyecto Enredra‘t-
resultaron ganadores de un premio de cortometrajes.

La Fundacié Pau i Solidaritat PV cuenta con una larga trayectoria en materia de EpD, una
de cuyas bases es la creacion de una comunidad educativa entorno a la plataforma
Interactuem a través de la cual se difunden los recursos educativos que se van generando y
donde el mismo profesorado puede actualizar y compartir sus propias experiencia
educativas.



® La ejecucion de esta segunda edicion ha permitido profundizar en el analisis de los puntos
fuertes del proyecto, asi como identificar algunas debilidades. Esto permitira a la Fundacid
Pau i Solidaritat PV mejorar la formulacion del proyecto y conseguir una propuesta que se
adapte mejor a las necesidades —diversas y diferentes- de las FPA de la ciudad de Valencia.

® Un factor importante para alcanzar esta mayor adaptabilidad del proyecto es la flexibilidad
del mismo en cuanto a programacion temporal (horarios y calendarizacion), carga lectiva
(mas o menos horas) y metodologias (opciones de talleres dinamicos y/o
charlas/conferencias). La experiencia actual demuestra que las necesidades y
disponibilidad de las FPA son muy diversas por lo que el disefio de la propuesta debe
permitir el mantenimiento e incluso la ampliacion de la flexibilidad aplicada hasta ahora.

® Un aspecto sobre el que deberia profundizarse en siguientes ediciones del proyecto es la
posibilidad de incorporar acciones concretas o acercar al alumnado a proyectos o
programas y organizaciones locales en las que puedan implicarse. En el desarrollo de las
entrevistas el profesorado ha indicado que el proyecto ya abre esta posibilidad y que en la
practica gran parte del alumnado ya conoce estas opciones y asociaciones locales en las
que puede implicarse, en algunos casos han sefalado que aunque esta posibilidad de
vinculacion podria reforzarse en el proyecto habria que previamente estudiar bien las
diferentes opciones y analizar los pros y los contras que podrian surgir.

Por ultimo, aunque el disefio pone a disposicion del profesorado materiales y recursos para
profundizar en los contenidos y para su inclusion y tratamiento con otros grupos, es opinion
mayoritaria del profesorado que la participacion de personal técnico de la Fundacié Pau i
Solidaritat PV asi como de otros expertos identificados por la ONGD es fundamental para el
buen desarrollo del proyecto. Por un lado porque el profesorado no dispone de la suficiente
formacion y del manejo de técnicas y recursos para tratar temas que consideran a la vez
importantes para la formacion de su alumnado pero complejos para su abordaje; y por otro
porque de acuerdo al perfil del alumnado la participacidon de personas ajenas al centro, con
experiencias propias y directamente implicadas en los temas a analizar tiene un efecto
motivador que resulta clave para su implicacion en las sesiones formativas.

8.6. Incorporacion de recomendaciones del proceso de evaluacién

El proyecto ENREDRA'T EN EL DESENVOLUPAMENT fue objeto de evaluacion externa al término
de su primera edicion (expte.SOLEPD2016/0012). De dicha evaluacion se desprendieron
algunas recomendaciones cuya incorporacion se analiza en el presente apartado. Se
enumeran a continuacion, de forma sintética, las recomendaciones realizadas sobre los
contenidos del proyecto y las acciones llevadas a cabo por la Fundacié Pau i Solidaritat PV
para su posible incorporacion en la edicion actual.



Recomendaciones realizadas

Ampliar la cobertura del proyecto a un
numero mayor de EPA...

Incluir entre las actividades unas jornadas
de intercambio de experiencias con
personas adultas que han ostentado
puestos de responsabilidad o son
referentes en materias como las abordadas
por el proyecto...

Incluir en los contenidos formativos
algunas muestras de resultados positivos y
de reduccion de desigualdades logrados
gracias a la movilizacion social, la
solidaridad y la cooperacion internacional.

Inclusion de alguna jornada de intercambio
de experiencias con la participacion tanto
del alumnado como de personas
destacadas por su contribucion al
desarrollo que pueda dar una mayor
visibilidad al proyecto y reforzar el objetivo
general de generar una ciudadania activa y
comprometida con el desarrollo

Apostar por la insercion de futuras jornadas
sobre ODS y trabajo decente enuna
programacion estable de formaciony
reflexion de la estructura y afiliacion de
CCOO-PV sobre la agenda global del
desarrollo y los ODS.

Cambios aplicados

El proyecto a logrado ampliar la cobertura, de 2 a 4 CFPA.
Ademas, dentro de estos CFPA el nimero de participantes
ha sido substancialmente mayor a la formulada
inicialmente y a la conseguida en la edicion anterior.

La jornada formativa que se programa como el cierre del
proyecto ha contado como ponentes con personas adultas
(ya jubiladas) que han destacado por su lucha por la
igualdad, la defensa de los derechos humanos y la
promocion del desarrollo humano en nuestra sociedad. Esta
configuracion de las jornadas ha conseguido una mayor
proximidad con el alumnado y con ello aumentar su
motivacion y su identificacion como sujetos activos del
cambio.

Esta recomendacion se incluy6 tanto en los contenidos de
los monograficos como en las jornadas. Aunque un % muy
alto del alumnado considera que ha mejorado su
predisposicion a actuar y convertirse en sujetos activos en
problemas que les afectan directamente y en su dia a dia,
sigue siendo un componente en el que cabe aun margen de
mejora. El profesorado subraya que se trata de un
componente —el del cambio de actitudes y movilizacion- en
el que el proyecto resulta claramente positivo a pesar de ser
dificil de abordar y de medicion compleja una vez finalizado
el proyecto.

Las jornadas formativas se configuraron con esta intencion
e incluyeron un espacio de reflexion colectiva —dinamizado
por una consultoria experta en participacion social- con lo
que se dio respuesta a la recomendacion formulada. El
alumnado ha avalado en la evaluacion este tipo de
configuracion de las jornadas.

La jornada formativa se constituyd como un espacio
abierto, tanto a la poblacion destinataria principal del
proyecto —personas adultas- como a la poblacion en
general. Ello ha permitido que un 60% de las personas
participantes lo constituyan personas vinculadas con
CCOO-PVy con otros colectivos de la ciudad. Sin embargo
la asistencia ha sido algo menor que la esperada
inicialmente debido a problemas de difusion de la jornada
analizados en el apartado de eficacias de esta evaluacion.



9. Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

Previamente a sefalar las conclusiones obtenidas del proceso de evaluacion es necesario
sefalar que éstas son en gran medida coincidentes con los resultados obtenidos en el proceso
de evaluacion de la primera edicion del proyecto. Los resultados muestran que el proyecto,
como por otra parte resulta ldgico, mantiene los altos niveles de pertinencia y eficacia que
arrojo la evaluacion anterior, manteniendo los otros criterios de evaluacion una misma
valoracion positiva.

En la redaccion de las conclusiones se ha optado por mantener, alld donde resulte
significativo, los valores y resultados obtenidos en la evaluacion de la edicion anterior a fin de
poder comparar los resultados actuales con los de la edicion anterior. Ademas se destacan los
cambios y modificaciones introducidas en el proyecto respecto, a fin de lograr un trabajo de
evaluacion mas comprensivo y que permita identificar y valorar los efectos logrados con las
innovaciones introducidas por el proyecto.

Por Ultimo, sefalar que tal como se destacaba en las propuestas técnicas para la elaboracion
de la linea de base y la evaluacién del proyecto —y como viene reflejado la bibliografia sobre
evaluacion de la educacion para el desarrollo- resulta enormemente complejo e incluso
arriesgado la realizacién de mediciones en el corto plazo sobre los efectos de intervenciones
de EpD, mas aun tratdndose de proyectos de escasa duracion como el que nos ocupa. Por esta
razon, la evaluacidn actual, sin renunciar a la medicion de impactos sobre el alumnado, ha
centrado su trabajo sobre la opinion y valoraciones del profesorado, que dada su experienciay
su contacto continuado con el alumnado puede identificar con mayor grado de certeza los
impactos positivos del proyecto y su adecuacion a los objetivos que la educacion para el
desarrollo persigue (y que son plenamente coincidentes con los objetivos de la formacion de
personas adultas).

En este sentido los resultados de la evaluacion externa son también coincidentes con los
resultados de la evaluacion interna propia del proyecto realizada por el personal técnico de la
Fundacio Pau i Solidaritat con la participacion del profesorado participante en el proyecto. En
buena medida, durante el trabajo de campo realizado por el evaluador, el profesorado remitia
aloyainformado en las sesiones de evaluacidn interna del proyecto.

Pertinencia

1. En el analisis de pertinencia se mantienen, en términos generales, las conclusiones
obtenidas en la evaluacion de la primera edicion del proyecto puesto que se trata de un
proyecto que ha mantenido, dados los buenos resultados, una estructura similar a la
primera edicion.

2. En relacion al IV Plan Director de la Cooperacion Valenciana 2017-2020 el proyecto se
alinea principalmente con la estrategia 2.4: Ciudadania global del Eje 2: Personas y mas
concretamente con el Objetivo operativo 2.4.1: Fomentar una ciudadania critica,



participativa y activa, comprometida con la construccién de una sociedad global solidaria,
justay equitativa. Ademas de con otros 4 objetivos operativos de los ejes 1, 2, 3y 4.

3. La pertinencia del proyecto se refuerza al tratarse de un ambito educativo —la formacion
de personas adultas- con escasas experiencias previas y, como ha sefialado el personal
directivo de los CFPA participantes, sin apenas recursos apropiados para abordar las
tematicas tratadas en la formacion de personas adultas.

4. El proyecto es claramente pertinente con los objetivos de la formacion de personas
adultas que tal como sefala la Ley Valenciana de Formacion de Personas Adultas debe
contribuir a “impregnar las acciones sobre el entorno y la formacion de valores éticos y
sociales -capacidad critica, tolerancia, respeto a la diversidad y solidaridad-, elementos
todos ellos fundamentales en la estructura democratica” y combatir todo tipo de
discriminacion.

5. El profesorado de los CFPA entrevistado ha sido unanime al considerar que el proyecto se
adapta perfectamente a los objetivos de formacion en valores y de empoderamiento de la
FPA.

6. Las opiniones del alumnado también confirman esta alta pertinencia del proyecto. Esta
valoracion respecto a la pertinencia de los contenidos se ha incrementado después de su
participacion en el proyecto lo que constituye ademas un elemento importante en la
valoracion de la eficacia del proyecto.

7. El proyecto es claramente pertinente con el nivel de especializacidn y trayectoria de la
entidad solicitante y encaja perfectamente con la estrategia de la Fundaciéd Pau i
Solidaritat PV en materia de EpD ampliando y consolidando su oferta educativa a sectores
de poblacion tradicionalmente excluidos de las acciones de EpD (personas adultas).

Eficacia

8. El estudio de la coherencia interna del proyecto demuestra una clara relacion entre las
actividades planteadas y el logro de los resultados esperados. Los indicadores y fuentes
de verificacion definidos en la matriz contemplan tanto la ejecucion de las actividades, en
cantidad y calidad disefiadas, como la medicion de los resultados cualitativos del
proyecto.

9. Es destacable la correcta interpretacion de las herramientas de planificacion del proyecto
(basada en el enfoque del marco ldgico) por parte del equipo técnico de la Fundacio Pau i
Solidaritat PV, manejando el proyecto con la flexibilidad suficiente para poder adecuar la
planificacion inicial a las demandas y caracteristicas —no siempre iguales- de la poblacion
destinataria.

10. Las evidencias obtenidas en el proceso de evaluacion sefialan que el proyecto ha
alcanzado satisfactoriamente los resultados esperados, lograndose indicadores que



11.

12.
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16.

17.
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19.

superan los esperados en la formulacion inicial. A pesar de la dificultad en medir
incrementos de conocimientos e identificar cambios de actitudes atribuibles
directamente a los proyectos de EpD las opiniones del profesorado y los resultados de las
encuestas apuntan a que el proyecto contribuye al aumento de conocimientos, a generar
actitudes criticas y a aumentar la motivacion del alumnado por actuar como ciudadania
activa y responsable.

Una amplia mayoria del alumnado (83%) considera que la metodologia empleada ha sido
adecuada o muy adecuada. El 88% han considerado el nivel de analisis y reflexion
alcanzados como altos o muy altos.

Hay unanimidad en las valoraciones positivas del profesorado respecto a la metodologia
aplicada por el proyecto, concediendo una puntuacion muy alta: 9,25 sobre 10. El 200%
del profesorado entrevistado considera que el proyecto consigue concienciar a su
alumnado, trasmite una vision no paternalista y un discurso critico que llega al alumnado
(les afecta).

El 100% de las CFPA participantes afirma tener voluntad de repetir el proyecto en
proximas ediciones. Ademas la percepcion del profesorado hacia el trabajo de las ONGD
ha mejorado tras su participacion en el proyecto.

La valoracion de la jornada entre los y las asistentes arroja un valor medio de 9.3 sobre 10,
lo que significa que mas del 9o% de los participantes valoré como muy alta su calidad. La
inclusion de un espacio de reflexion colectiva en las jornadas ha sido valorada como una
iniciativa muy positiva.

bertura

. El proyecto ha superado la cobertura prevista en su formulacion inicial.
Se realizaron un total de 8 cursos, frente a los 4 planificados inicialmente. Este
incremento se debid a las peticiones de las FPA de ampliar la participacion a otros
grupos.
En total las horas lectivas han sido 64 (respecto a las 48 previstas inicialmente) lo que
supone un aumento del 33% respecto a la formulacion del proyecto.
El total de alumnado de las 4 CFPA que ha participado en las sesiones se calcula en 172
(un 72% mayor a la prevision inicial de 100 personas). El 76% fueron mujeres y el 24%
hombres.
La asistencia a la jornada de formacion (Trobada formativa) -dirigida al alumnado

participante de las cuatro FPA y abiertas al conjunto de la poblacion- fue ligeramente
inferior a la prevista en la formulacion del proyecto. Entre las razones que pueden
justificar esta menor participacion puede estar la falta de una adecuada difusion de las



jornadas entre las FPA participantes en el proyecto asi como en otras FPA cuyo alumnado
podria haber estado interesado en participar en una actividad expresamente dedicada a
este colectivo.

Eficiencia

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Respecto a la planificacion inicial el proyecto ha sido objeto de una Unica modificacion
substancial que afecto a la duracion del mismo, pasando de 10 a 13 meses. La ampliacion
solicitada se considera, por parte del evaluador, totalmente justificada y fue comunicada y
aprobada por la Generalitat.

La utilizacion de recursos y la calidad de los mismos el proyecto se ha mantenido de
acuerdo a las previsiones iniciales cumpliéndose con lo enunciado en el proyecto. Ademas
la entidad ha actuado de forma coherente en cuanto al uso eficiente de los mismos y al
recurso de forma generalizada a bienes y servicios procedentes de la economia social y
solidaria (sector cooperativo y de comercio justo y responsable).

Los gastos subvencionados finalmente ejecutados han sido ligeramente inferiores a la
situacion concedida. Esta reduccion del gasto se ha concentrado fundamentalmente en
dos partidas: A.6 Materiales y suministros (con una ejecucion del 46%) y A.10 Viajes,
alojamientos y dietas (con una ejecucion del 62%). En ambos casos la reduccion del gasto
se encuentra justificada en decisiones correctas y que no han afectado al desarrollo normal
de las actividades previstas ni a sus contenidos y objetivos.

La diferencia entre la subvencion concedida y los fondos efectivamente ejecutados
asciende a 1.311,12 euros (un 4'7% del total subvencionado), cantidad que fue reembolsada
por parte de la Fundacié Pau i Solidaritat PV a la Generalitat. Esta devolucion fue
debidamente comunicada.

Los gastos comprometidos por la Fundacio Pau i Solidaritat PV como aportacion propia al
proyecto se han mantenido en las cantidades previstas alcanzando una ejecucion del
100%.

La ampliacion del proyecto en tres meses supuso un incremento en los recursos humanos
destinados al proyecto, siendo asumidos integramente por la Fundacié Pau i Solidaritat
PV. Este incremento en los recursos humanos dedicados al proyecto deberia haber
quedado reflejado en el cuadro de ejecucidn presupuestaria como un gasto realizado no
previsto, incrementando asi el coste total del proyecto en aproximadamente un 10%,
incremento asumido integramente por la Fundacié Pau i Solidaritat PV.



Sostenibilidad

26.

27.

28.

29.

30.

El analisis de sostenibilidad mantiene las conclusiones alcanzadas durante la primera
edicion del proyecto en la medida que las caracteristicas y contenidos del proyecto son las
mismas que fueron analizadas en la evaluacion externa de aquella primera edicion del
proyecto.

Cabe destacar que el proyecto se enmarca en la estrategia de EpD que mantiene desde
hace afios la Fundacié Pau i Solidaritat PV en la que se trabaja desde la perspectiva de la
continuidad, el aprendizaje y la incorporacién continua de las lecciones aprendidas.

La totalidad de los CFPA que han participado en el proyecto han manifestado la voluntad
de dar continuidad al trabajo con nuevas ediciones del proyecto. Ademas, algunas de ellas
que no habian tenido ninguna experiencia de trabajo previa con ONGD han decidido, a
partir de los buenos resultados obtenidos, ampliar su trabajo con otras con otras ONGD.

La ejecucion de esta segunda edicion ha permitido profundizar en el analisis de los puntos
fuertes del proyecto, asi como identificar algunas debilidades. Esto permitird a la
Fundacio Pau i Solidaritat PV mejorar la formulacion del proyecto y conseguir una
propuesta que se adapte mejor a las necesidades —diversas y diferentes- de las FPA de la
ciudad de Valencia.

Por uUltimo, aunque el disefio pone a disposicion del profesorado materiales y recursos
para profundizar en los contenidos y para su inclusidn y tratamiento con otros grupos, es
opinion mayoritaria del profesorado que la participacion de personal técnico de la
Fundacié Pau i Solidaritat PV asi como de otros expertos identificados por la ONGD es
fundamental para el buen desarrollo del proyecto.

Incorporacion de recomendaciones del proceso de evaluacion anterior

31.

La Fundacio Pau i Solidaritat PV ha aplicado coherentemente las recomendaciones
realizadas en la evaluacion externa final de la edicidn anterior del proyecto. Los resultados
de las modificacion aplicadas apuntan a una mejora en la eficacia del proyecto, una mayor
pertinencia y una ampliacion de su cobertura.

Recomendaciones

Sobre el proyecto evaluado

1.

Mantener la estrategia de ampliar progresivamente la cobertura del proyecto a un mayor
numero de CFPA de la ciudad. Para ello es necesaria una comunicacion directa entre la
Fundacio Pau i Solidaritat PV y cada uno los CFPA dada la inexistencia de un espacio de
coordinacién que garantice la difusion de la oferta formativa al conjunto de centros.



Mantener la posibilidad aplicada este afio de que ademas de los grupos de personas
adultas puedan participar en el proyecto grupos de otras caracteristicas también usuarios
de los CFPA (GES, PREGES, etc.).

Continuar apostando por la flexibilidad del proyecto, tanto en la programacion temporal
de actividades (sesiones seguidas cada semana o cada dos semanas; o bien mas
espaciadas a lo largo del afo escolar), como metodoldgico (combinacion de sesiones tipo
taller dindmico con otras tipo charla-didlogo con personas expertas).

Confeccionar una pequeia base de datos de personas adultas expertas en materias objeto
del proyecto que, por su buen desempefio en el proyecto o por su participacidon en otras
actividades similares, puedan configurar un grupo estable de ponentes vy
dinamizadores/as del trabajo con los CFPA en materias de desarrollo humano sostenible.
La colaboracion con la Nau Gran de la Universitat de Valencia (de donde procede alguno
de los ponentes de los monograficos de la edicion actual) puede ser una buena via en la
que profundizar.

Difundir el contenido de las carpetas didacticas monograficas (unidades didacticas) con
los materiales de apoyo utilizados y disponibles (juegos, audiovisuales, dinamicas, etc...)
tanto para facilitar la presentacion del proyecto en la comunidad educativa de personas
adultas como para su posible utilizacion por éste profesorado de forma auténoma.

Facilitar un espacio de contacto/coordinacion con el profesorado y los CFPA de la ciudad
para que puedan informar a la Fundacié Pau i Solidaritat PV del uso de los materiales
formativos puestos a su disposicion, de sus valoraciones, aportaciones y experiencias en el
ambito de trabajo a fin de socializar su trabajo y generar conocimientos cruzados entre los
diferentes actores implicados en la formacion de personas adultas.

Posibilitar algin tipo de contacto directo con organizaciones o personas del Sur
implicadas en la defensa de los derechos humanos. Bien mediante la inclusion de sesiones
en los monograficos en las que via on-line puedan participar personas del Sur como
ponentes; bien mediante la utilizacion de entrevistas o material audiovisual que describan
el trabajo de estas organizaciones o bien con la invitacion a las personas destinataria del
proyecto a participar en conferencias o jornadas celebradas en la ciudad de Valencia en
las que participen organizaciones del Sur.

Fomentar espacios donde las personas participantes del proyecto puedan expresar sus
propias experiencias sobre los temas tratados y, en los casos que resulte de interés,
confeccionar pequefias historias de vida de los propios participantes que demuestren
como su trayectoria vital ha estado condicionada y han intervenido en cuestiones que
vinculadas con la vigencia de derechos, con el fomento de una sociedad mas justa y
sostenible.

Mantener la metodologia de las jornadas formativas como cierre del proyecto dada su
buena acogida entre el profesorado y el alumnado participante en el proyecto. Asumir
directamente desde la Fundacio Pau i Solidaritat PV la difusion e informacion sobre la



celebracion de la jornada dada la inexistencia de espacios formales de coordinacion y
difusion eficaces entre los CFPA de la ciudad de Valencia.

Sobre el proceso de evaluacion

10.

11.

El proyecto ha sido objeto de evaluacion externa final en dos ocasiones. Esta evaluacion
ha arrojado similares en los principales criterios de evaluacion —pues se trata de una
misma estrategia de evaluacion- y ademas duplica en buena medida la propia evaluacion
participativa interna realizada por la Fundacio Pau i Solidaritat PV con el profesorado.

Por esta razon se considera mas eficiente realizar tanto el levantamiento de la linea de
base como la evaluacion de forma interna, evitando la duplicacion de entrevistas a las
personas participantes en el proyecto e incrementando el protagonismo y la implicacion
del profesorado en la revisidn y aplicacion de mejoras a la intervencion.

De esta forma la evaluacion puede convertirse en un ejercicio continuo en el tiempo, sin
las limitaciones —y carga administrativa- que la normativa aplicable impone a la
realizacion de LdB y Evaluaciones externas y que limita las posibilidades de estudio de
procesos ejecutados en periodos intermedios del proyecto.

Se recomienda focalizar la evaluacion en los criterios de eficacia y cobertura, dada la
redundancia que supone profundizar en los analisis de pertinencia, viabilidad y eficiencia.



Juan José Iborra Eres
expert en gestio de projectes de cooperacio internacional per al desenvolupament

10. Anexos

Entrevistas realizadas Actividad referencia
1 Silvia Gomez (técnica area EpD Pau i Solidaritat) Técnica del proyecto
2 Elena Mafias (técnica area EpD Pau i Solidaritat) Técnica del proyecto
3 Directora CFPA Serrano Morales y tutora grupo Formacion personas adultas
4  Jefade estudios y tutora grupo CFPA L'Alguer Formacion personas adultas
5 Tutora de grupo CFPA L'Alguer Formacion personas adultas
6  Tutor de grupo CFPA Vicent Ventura Formacion personas adultas
7  Directora CEPA Vicent Ventura Formacion personas adultas

Documentos analizados

1 Documento formulacion del proyecto

2 Linea de base del proyecto

Informe final del proyecto

Informe auditoria del proyecto

Programacion didactica formacion personas adultas

Aceptacion GV a las modificaciones solicitadas (1)

Plan Director de Cooperacion de la GV 2018-2021

3
4
5
6  Solicitudes modificaciones substanciales del proyecto (1)
7
8
9

Ley de Educacion de personas adultas de la CV

10 Materiales didacticos elaborados (triptico, exposicion y audiovisual)

11 Linea de Base del proyecto (y LdB edicion anterior del proyecto)

12 Evaluacion externa final de la edicidn anterior del proyecto

13 Sistematizacion entrevistas de evaluacion interna realizadas

14  Cuestionarios de evaluacidn interna realizados durante la fase de ejecucion

16  Materiales confeccionados por el alumnado durante las sesiones de formacion

17  Materiales confeccionados por asistentes a las jornada de formacion

67
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FICHA DE EVALUACION DEL CAD

Titulo Lugar
Enredra’t amb el desenvolupament. Ciudad de Valencia
Sector Educacion para el desarrollo (99820) Subsector . Educacion para el desarrollo (99820)
Tipo de Evaluacion Final Coste (euros)  Coste total del proyecto: 35.235°05 €.
Aporte Generalitat: 27.935°05 €
Fecha de la intervencion 16 de marzo 2018 a 15 de abril 2019 Agente_ ?]eCUt.Or S Beneficiarios/as 175 (Educz_imon de
Fundaci6 Pau i Solidaritat PV personas adultas y otros colectivos)
Fecha de la Evaluacion Julio-septiembre (red. final diciem.) Agente evaluador: Consultoria externa: Juan José Iborra

Antecedentes y Objeto general de intervencion

El proyecto objeto de evaluacion es una propuesta de ensefianza-aprendizaje que pretende la transmisién de conocimientos, valores y actitudes entre el alumnado de
ensefianzas no regladas de escuelas de personas adultas, con el objetivo de promover una ciudadania global informada, critica, participativa y comprometida con el
Desarrollo Humano Sostenible. El objetivo general de la intervencion es: “Promovida, a través de procesos formativos que trasmitan conocimientos y generen actitudes y
capacidades, la ciudadania reflexiva, comprometida y solidaria en la defensa del Desarrollo Humano Sostenible, los Derechos Humanos vy la justicia social, entre el
alumnado de centros de formacion de personas adultas de la Comunitat Valenciana”

Principios y Objetivos de la Evaluacion

El objetivo de la presente evaluacion es emitir un informe razonado, a partir del analisis de los resultados alcanzados con la ejecucion del proyecto Enredra’t amb el
desenvolupament (en su segundo afio de edicién) que permita medir el grado de coherencia logrado respecto a los resultados inicialmente formulados y su contribucion
al logro del objetivo especifico y general del proyecto.




Metodologia y herramientas

La metodologia utilizada para la evaluacién del proyecto ha combinado el uso de técnicas cualitativas y cuantitativas siendo, dada la naturaleza del proyecto, las
primeras las que han tenido un peso mayor en el proceso de evaluacion. Para la evaluacion del proyecto actual se ha contado con la matriz de evaluacion incluida en la
formulacién del proyecto y con la linea de base levantada con anterioridad a su ejecucion. El consultor conocia con anterioridad el proyecto al haber realizado la linea de
base del mismo y haber realizado también la evaluacién externa final de la primera edicion del proyecto.

Las metodologias utilizadas para la recopilacion de la informacién han sido:

Estudio documental. Documento del proyecto y recursos generados y/o utilizados durante su ejecucion; planificacion y estrategia de la Generalitat y otros organismos en
materia de EpD; Documentos estratégicos y recursos aportados por la ONGD ejecutora y planes de la escuelas de personas adultas participantes;

Un procedimiento de encuesta/cuestionario dirigido a los centros educativos, profesorado y alumnado;

Realizacion de entrevistas personales en profundidad al personal de la ONGD, personal directivo de los centros educativos, profesorado y alumnado participante en el
proyecto.

Elaboracion de una encuesta/cuestionario dirigido a los y las participantes en la jornada formativa sobre igualdad, desarrollo humano sostenible y los objetivos de la
agenda 2030.

Conclusiones y recomendaciones segun criterios de evaluacion de la intervencion (se incluiran los evaluados)

Como conclusion principal del proceso de evaluacion el equipo evaluador considera que el proyecto ha alcanzado satisfactoriamente el objetivo especifico y los
resultados esperados en su formulacién inicial resultando la intervencién pertinente de acuerdo a las necesidades e intereses de la poblacién destinataria. Ademas el
proyecto ha asumido e incluido en la nueva edicion ajustes en el proyecto derivadas de las lecciones aprendidas y las recomendaciones obtenidas en el proceso de
evaluacion de la edicién anterior del proyecto.

Eficacia El proyecto ha alcanzado satisfactoriamente los cuatro resultados esperados.
R.1 Se han disefiado las propuestas didacticas y el programa educativo.

R.2. El proyecto ha sobrepasado la meta establecida en 100 personas alcanzando a un total de 172 personas (76% mujeres) de cuatro
CFPA y ha conseguido superar las horas totales de formacién establecidas inicialmente en un 33%.

R 3. La jornada formativa sobre derechos humanos, ODS e igualdad se realizaron de acuerdo a la planificacion inicial y alcanzaron una
participacion de entre 55 y 65 personas, ligeramente inferior expectativas previstas.

R. 4. Las acciones de socializacion y difusion de las actividades se han realizado de acuerdo a la prevision inicial..

La valoracion del profesorado y alumnado sobre la programacién pedagégica ha sido muy positiva, tanto por el dinamismo y de
construccion colectiva del conocimiento y el aprendizaje como por su capacidad para el abordaje de contenidos complejos (desigualdad,
relaciones internacionales, consumo y sostenibilidad, derechos humanos, etc.) mediante técnicas y practicas apropiadas.

Eficiencia La eficiencia del proyecto se considera alta, habiendo realizado todas las actividades necesarias para la consecucién de los resultados
esperados e incrementandose en algunos casos respecto a la formulacion inicial (incremento de sesiones formativas y cobertura del




proyecto). Se producido ademas un ahorro de 1.311’12 € sobre la subvencion concedida que fueron ingresados en la cuenta habilitada
para ello por la Generalitat Valenciana.

La participacion y corresponsabilidad es una caracteristica del proyecto desde su concepcién a su ejecucion y evaluacion. Ello supone un
incremento en las posibilidades de alcanzar los resultados previstos asi como el fortalecimiento de las capacidades de todas las partes
implicadas y la generacion de aprendizajes cruzados incrementando asi la viabilidad, eficacia y la eficiencia del proyecto.

La capacidad técnica y amplia experiencia de los equipos humanos implicados en la ejecucion del proyecto, asi como de las personas
ponentes en parte de las sesiones formativas, ha resultado también un factor clave en la identificacion y formulacion inicial del proyecto
asi como en su correcta ejecucién. Se introdujeron cambios basados en las recomendaciones del proceso de evaluacién anterior
(flexibilidad en la programacién y metodologias didacticas) que han contribuido positivamente en el logro de los resultados esperados.

Los cambios en algunas de las actividades previstas y los ajustes presupuestarios realizados durante la ejecucion del proyecto estan
adecuadamente justificados y no han supuesto cambios en la logica interna y coherencia del proyecto. La ejecucion presupuestaria final
se ha mantenido dentro de los limites maximos de variabilidad aceptados en la normativa aplicable.

Pertinencia

La pertinencia del proyecto evaluado en relacion a las prioridades en materia de EpD de la cooperacién valenciana y de los contextos
derivados de la agenda internacional de desarrollo es alta.

El proyecto es claramente pertinente con los objetivos de la formacién de personas adultas y su formulacién ha contado con un
diagndstico sdlido que ha redundado en la pertinencia de las acciones tanto para el personal docente de las escuelas de adultos como
para la poblacion destinataria. Es destacable que el proyecto aporta recursos de EpD en un &mbito, el de la educacién de personas
adultas, muy poco abordado hasta ahora.

El profesorado de los cuatro centros de formacion de personas adultas participantes en el proyecto considera que los objetivos,
contenidos y metodologias empleadas se alinean perfectamente con aquellos perseguidos en la educacién de adultos y se ajusta a las
caracteristicas propias de cada una de las dos escuelas de adultos y a las caracteristicas de este tipo de poblacion.

En relacion a las prioridades y estrategias de la ONGD proponente el proyecto es claramente pertinente con el nivel de especializacion y
trayectoria de la entidad.

Impacto

El 100% del profesorado entrevistado considera que el proyecto consigue concienciar a su alumnado, trasmite una visién no paternalista
y un discurso critico que llega al alumnado (les afecta).

El 100% de las CFPA participantes afirma tener voluntad de repetir el proyecto en préximas ediciones.

El interés del alumnado en los temas abordados se ha incrementado del 79% (LdB) al 88% (Evaluacion). El 88% considera que la
aportacion del proyecto al aumento de conocimientos ha sido alto o muy alto.

El nivel de conocimientos con que se autoevalla el alumnado ha pasado del 2.96 (LdB) al 3.77 sobre 5 (eval). Casi el 90% del alumnado
considera que el nivel de reflexion y andlisis de los temas ha sido alto o muy alto.

El % de personas que no responde a las cuestiones de evaluacién se ha reducido de un 14% en la LdB al 4% en evaluacion.

Los datos recabados informan que un 58% del alumnado manifiesta haber difundido lo aprendido/reflexionado y un 33% ha profundizado




por su cuenta en los temas tratados.
El 63% se manifiesta mas motivado y mas del 75% desearia seguir participando en actividades como el proyecto Enredra’t.

Ha mejorado entre el profesorado la percepcién inicial sobre la calidad del trabajo de las ONGD. 2 de los CFPA entrevistados han
iniciado trabajo con otras ONGD y en las mismas ha incrementado la participacion de su alumnado en actividades vinculadas al
desarrollo humano sostenible.

El 90% de los participantes considera que la asistencia a las jornadas ha fortalecido la idea de que es necesario ser ciudadanos activos y
que todos y todas tenemos responsabilidades en favor del Desarrollo Humano Sostenible.

La utilidad de la jornada obtiene 9.1 sobre 10, lo que supone que més del 90% considera muy util haber asistido a la jornada.

El 72% de las personas que asisten a las jornadas han realizado propuestas de acciones a favor de la igualdad y/o del desarrollo humano
sostenible.

Viabilidad/Sostenibilidad

El proyecto ha supuesto la ampliacion de los recursos de la Fundacié Pau i Solidartat PV en materia de EpD y ha permitido, disefiar y
validar una propuesta didactica en un nivel educativo (la educacion de personas adultas) muy poco tratado hasta ahora por la EpD.

La Fundacié Pau i Solidaritat PV difunden los recursos educativos que se van generando con sus proyectos mediante una plataforma
web donde el mismo profesorado puede actualizar y compartir sus propias experiencia educativas.

Conclusiones de caracter especifico

El proyecto ha alcanzado razonablemente los resultados esperados inicialmente consiguiendo superar algunas de las metas establecidas. Se trata de una intervencién
con el valor de afiadido de aportar materiales y programas didacticos para introducir de manera efectiva la EpD en la educacion de adultos, cubriendo un vacio existente
en la actualidad y dando coberturas a las necesidades identificadas por el profesorado. Se trata por tanto de una actividad con una clara vocacién de continuidad y con
una potencialidad de impacto significativa.

Recomendaciones de caracter especifico

Mantener la estrategia de ampliar progresivamente la cobertura del proyecto a un mayor nimero de CFPA de la ciudad y la posibilidad aplicada este afio de que ademas
de los grupos de personas adultas puedan participar en el proyecto grupos de otras caracteristicas también usuarios de los CFPA.

Continuar apostando por la flexibilidad del proyecto, tanto en la programacion temporal de actividades (sesiones seguidas cada semana o cada dos semanas; o bien méas
espaciadas a lo largo del afio escolar), como metodolégico (combinacién de sesiones tipo taller dindmico con otras tipo charla-dialogo con personas expertas).

Confeccionar una pequefia base de datos de personas adultas expertas en materias objeto del proyecto que, por su buen desempefio en el proyecto o por su
participacion en otras actividades similares, puedan configurar un grupo estable de ponentes y dinamizadores/as del trabajo con los CFPA en materias de desarrollo

humano sostenible.

Difundir el contenido de las carpetas didacticas monogréficas (unidades didacticas) con los materiales de apoyo utilizados y disponibles (juegos, audiovisuales,
dinamicas, etc...) tanto para facilitar la presentacion del proyecto en la comunidad educativa de personas adultas como para su posible utilizacién por éste profesorado

de forma autbnoma.

Facilitar un espacio de contacto/coordinacioén con el profesorado y los CFPA de la ciudad para que puedan informar a la Fundacié Pau i Solidaritat PV del uso de los




materiales formativos puestos a su disposicion, de sus valoraciones, aportaciones y experiencias en el ambito de trabajo a fin de socializar su trabajo y generar
conocimientos cruzados entre los diferentes actores implicados en la formacién de personas adultas.

Posibilitar algun tipo de contacto directo con organizaciones o personas del Sur implicadas en la defensa de los derechos humanos. Bien mediante la inclusion de
sesiones en los monograficos en las que via on-line puedan participar personas del Sur como ponentes; bien mediante la utilizacion de entrevistas o material audiovisual
que describan el trabajo de estas organizaciones o bien con la invitacion a las personas destinataria del proyecto a participar en conferencias o jornadas celebradas en la
ciudad de Valencia en las que participen organizaciones del Sur.

Fomentar espacios donde las personas participantes del proyecto puedan expresar sus propias experiencias sobre los temas tratados y, en los casos que resulte de
interés, confeccionar pequefias historias de vida de los propios participantes que demuestren como su trayectoria vital ha estado condicionada y han intervenido en
cuestiones que vinculadas con la vigencia de derechos, con el fomento de una sociedad mas justa y sostenible.

Mantener la metodologia de las jornadas formativas como cierre del proyecto dada su buena acogida entre el profesorado y el alumnado participante en el proyecto.
Asumir directamente desde la Fundacio Pau i Solidaritat PV la difusién e informacion sobre la celebracién de la jornada dada la inexistencia de espacios formales de
coordinacién y difusién eficaces entre los CFPA de la ciudad de Valencia.

Sobre el proceso de evaluacion

El proyecto ha sido objeto de evaluacion externa final en dos ocasiones. Esta evaluacion ha arrojado similares en los principales criterios de evaluacion —pues se trata de
una misma estrategia de evaluacion- y ademés duplica en buena medida la propia evaluacion participativa interna realizada por la Fundacié Pau i Solidaritat PV con el
profesorado. Por esta razon se considera mas eficiente realizar tanto el levantamiento de la linea de base como la evaluacion de forma interna, evitando la duplicacion
de entrevistas a las personas participantes en el proyecto e incrementando el protagonismo y la implicacién del profesorado en la revision y aplicacién de mejoras a la
intervencion.

Se recomienda focalizar la evaluacion en los criterios de eficacia y cobertura, dada la redundancia que supone profundizar en los andlisis de pertinencia, viabilidad y
eficiencia.




