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Presentacion de la consultora.

RS$ es una entidad vinculada al sector social que acomparfia a organizaciones,

tanto publicas como privadas, y a los protagonistas beneficiarios de las acciones, en
un proceso de aprendizaje capaz de generar conocimiento que permita el
incremento sostenible del impacto, integrando las dimensiones econdémica, social y
ambiental.

Nuestra mision se reitera en el empefio de contribuir al fortalecimiento del sector
social integrando como ejes transversales la igualdad de género, responsabilidad
social, sostenibilidad del medio ambiente, soberania alimentaria y la lucha contra la
pobreza, fomentando cultura de solidaridad y difundiendo los valores éticos de
justicia, paz y solidaridad.

proyectos que implementan politicas publicas de accion social y
cooperacion al desarrollo, y procesos de retorno social y rendicion de cuentas en
organizaciones de la economia social.

Apoyamos a entidades y administraciones en la definicién de su de
intervencion en planes, programa y proyectos sociales, de desarrollo o de
sensibilizacion.

a entidades no lucrativas y de la economia social en el
fortalecimiento organizacional y estratégico, acompafiando en la identificacion y
disefio de los procesos que les permitan alcanzan su mision.

al personal técnico, directivo, 6rganos de gobierno o socios de las
organizaciones en temas técnicos y de actualidad, a través de cursos presenciales o
en nuestra aula virtual.

Mas informacion:
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ISF Ingenieria Sin Fronteras

AVISF Asociacion Valenciana Ingenieria Sin Fronteras
OoDS Objetivos Desarrollo Sostenible

ApS Aprendizaje por Servicio

PCR Programa conocimiento de la Realidad

N-N Norte - Norte

MML Matriz de Marco Ldgico

OG Objetivo General

OE Objetivo especifico

R Resultados

IOV Indicador Objetivamente Verificable

LdB Linea de Base

EpDCG Educacién para el Desarrollo y la Ciudadania Global
EpD Educacion para el Desarrollo

TdR Términos de Referencia

CCD Centro Cooperacion al Desarrollo

UPV Universidad Politécnica de Valencia

SPG Sistema participativo de Garantia

SobAl Soberania Alimentaria.
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La Asociacion Valenciana de Ingenieria Sin Fronteras (en adelante ISF o AVISF,
indistintamente), es una organizaciéon multidisciplinar formada por profesionales,
docentes, estudiantes y miembros de la sociedad en general, que trabaja para
construir una sociedad basada en unas nuevas relaciones sociales, econdémicas,
politicas y culturales mas justas y solidarias. A través del fomento de una
participacion activa, critica y comprometida en el seno de la sociedad, la asociacion
busca canalizar inquietudes para generar una conciencia critica que alimente la
movilizacion social y la construccién colectiva de propuestas transformadoras, junto
con otras organizaciones y movimientos sociales de base.

En esta linea, el proyecto “Despertando Conciencias, Transformando
Realidades”, pretende seguir impulsando una serie de iniciativas innovadoras en el
ambito de la Educacion para el Desarrollo en la ciudad de Valencia principalmente,
buscando la creacion de sinergias entre las distintas organizaciones y colectivos de
beneficiarios, entre los que se encuentra la comunidad universitaria vinculada a la
Universidad Politécnica de Valencia

El objetivo principal de este proceso de evaluacion orientada al aprendizaje ha
girado en torno a la evaluacion del disefio, del proceso y de los resultados
alcanzados por el mencionado proyecto con la triple finalidad de:

e Comprender y dotar al proyecto de nuevo significado.

e Mejorar y aportar retroalimentacion que redunde en un aprendizaje
organizativo para los procesos de toma de decisiones.

e Rendir cuentas ante la poblacion beneficiaria, el financiador, la sociedad civil y
la base social de la organizacion.

A partir del andlisis de la informacién asociada al proyecto, la evaluacién ha
identificado las principales fortalezas y debilidades de este, ofreciendo
recomendaciones que sirvan para mejorar la ejecucion de intervenciones presentes
y futuras de ISF

La evaluacion final objeto del presente documento se ha encomendado a un equipo
evaluador externo conformado por dos mujeres con reconocidos antecedentes en el
campo social y econdmico, y con experiencia demostrada en el levantamiento de
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encuestas y evaluacion de programas y proyectos de cooperacion al desarrollo y de
educacioén para la ciudadania global.

AFERS se ha encargado del disefio de la evaluacion (siguiendo con las directrices
de ISF Valencia), del levantamiento y el procesamiento de todos los datos
recopilados, y del andlisis de la informacidon y produccion de las evidencias
asociadas a la evaluacion.

El personal de ISF, por su parte, ha colaborado con el equipo externo en los
términos en los que éste le ha solicitado, respetando en todo momento su
independencia y facilitdndole las entrevistas y visitas que se han demandado para el
buen fin de su mision.

El perfil de las personas en calidad de informantes clave que han participado en la
evaluacion y las herramientas utilizadas en cada perfil, tenemos:

e Técnico responsable del proyecto: Entrevista estructurada
e Base social IS:

o Cuestionario pretest

o Cuestionario post test
e Participantes D-Forma’'T:

o Post test conocimientos,

o Cuestionario valoracién del curso,

o Entrevista a una de las personas participantes.
e Participantes Trans-forma't:

o Cuestionario post actividad
e Participantes PCR N-N:

o Conclusiones extraidas de los cuadernos de aprendizaje
e Participantes APS:

o Cuestionario pretest

o Cuestionario post experiencia ApS
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e Participantes IMPLICA'T:
o Cuestionarios pretest sobre conocimientos.
o Cuestionario post test sobre conocimientos.

Finalmente son 57 personas las que participan en la evaluacién, de las cuales el
75% son mujeres (43) y el resto, 25% hombres (14).

El OG del proyecto es “Contribuir al cambio social de la juventud valenciana a traves
de la generacién de espacios formativos que promuevan e incorporen procesos
reflexivos, participativos y criticos en base al desarrollo humano sostenible, la justicia
social y la equidad”. Y el OE: Fomentar una actitud critica y comprometida para la
transformacion social en los/as jovenes valencianos/as, mediante procesos de
ensefianza-aprendizaje no formal e informal, que promuevan el intercambio de
conocimientos y valores de solidaridad y justicia social.

Los criterios de la evaluacion trabajados en el presente estudio son: Disefio,
Participacion, Eficacia, Eficiencia, Pertinencia, Impacto y Viabilidad.

En cuanto al disefio del proyecto y sobre todo en términos de indicadores, muchos
de ellos se formulan en términos de actividad, a los que seria recomendable afadir
indicadores en términos de impacto o cambios esperados sobre los diferentes
perfiles de poblacion beneficiaria.

Para una correcta transversalizacion del enfoque de género, se deberian
contemplan indicadores disgregados segun género y distinguiendo los diferentes
impactos entre cada uno de ellos.

Como forma de visibilizar la transversalizacion del enfoque medioambiental, en el
documento MML deberian contemplarse indicadores que midan el impacto neutro o
positivo sobre el medio ambiente, consecuencia de las actividades realizadas.

Se presenta un elevado nivel de desglose de indicadores, lo cual es positivo a la
hora de evaluar, sin embargo quedaria pendiente esta apreciacion al respecto de los
indicadores cualitativos.

Hay que tener en cuenta que el proyecto contaba con un informe de Linea de base y
a partir del informe se obtuvieron indicadores cualitativos mediante los cuales, y a
través de los diferentes criterios podremos medir impactos y cambios de conducta
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que propician la conciencia critica y el cambio social de la juventud valenciana a
través de la generacidon de los espacios formativos, promoviendo procesos
reflexivos, participativos y criticos en base al desarrollo humano sostenible, la justicia
social y la equidad (OG del proyecto).

A pesar de que el proyecto parte de una formulaciébn con muchos indicadores en
términos de actividad, mediante informe linea de base se identifican nuevos
indicadores en términos de impacto o cambios producidos que en el momento de la
evaluacion han contribuido a medir el logro del OE y su contribucion al logro del OG.

Entendida como el nivel de implicacion en el proyecto, de las personas beneficiarias,
instituciones y otros actores involucrados. Para el andlisis de la participacion se ha
trabajado con las percepciones de diferentes perfiles de informantes clave, tales
como la persona responsable del proyecto, asistentes a las formaciones y resto de
actividades (Aprendizaje por Servicio, Mercado Agroecoldgico, Feria entidades, etc.).

Asi pues, en términos generales, la participacion ha sido la esperada, tanto en
cuanto a la asistencia a las actividades, la participacion del voluntariado como la
participacion de instituciones y otras entidades.

Se han establecido alianzas de coordinacidon que permiten la consolidacién de
estrategias comunes con otras entidades que trabajan sobre los mismos objetivos,
sobre todo con el CCD en el ambito universitario, como la participacion de otras
entidades como la Plataforma SOBAL, Xarxa Valenciana per I'aigua publica, etc....

Entre los efectos de la participaciébn encontramos los aprendizajes orientados a la
toma de decisiones, trabajo en grupo, ampliacion de conocimientos y saberes en
torno a diferentes tematicas, mejora de las capacidades como agentes de
transformacion.

En cuanto a propuestas de mejora para fomentar una mayor participaciéon, podrian
ser el tener informacion sobre la disponibilidad de la poblacién beneficiaria para
adaptar mejor las propuestas formativas desde el inicio y mejoras en los cauces de
comunicacién con el resto de los actores que participan para una mayor efectividad.

La participacion ha sido la esperada segun las previsiones iniciales, ademas se ha
contado con la participacion ademas de la poblacion beneficiaria directa, con el CCD
de la UPV, y otras entidades sociales. Valoracion positiva también en cuanto a la
participacion en las formaciones y actividades realizadas en general. Considerable la
participacion en el momento de la evaluacion de las personas informantes clave que
han participado en el proyecto.
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Las actividades han estado alineadas con la consecuciéon de los resultados
identificados en el proyecto.

La actividad que mas valor afiadido ha aportado al proyecto es el D-FORMAT
porque ha supuesto una sistematizacion y puesta en valor de todos los
conocimientos generados en la organizacién durante toda su trayectoria generando
una propuesta formativa sélida, dindmica y participativa.

La organizacion de la feria de entidades y el mercado agroecologico han fomentado
la articulacion de espacios de encuentro e intercambio en la comunidad universitaria.

Las actividades planteadas han contribuido al logro de los resultados formulados. Si
se afiadid una actividad no contemplada en fases anteriores pero propuesta en
evaluaciones anteriores, y que ha sido la actividad referida al trabajo en red.

Entre los factores que han dificultado en cierta medida el cumplimiento de los
resultados ha sido la ralentizacion inicial de ritmos a la hora de adaptarse el proyecto
a las necesidades y disponibilidad de la poblacion beneficiaria, lo que ha supuesto
una mayor carga de trabajo tanto para el voluntariado como para la persona
coordinadora del proyecto.

Un logro no previsto y alcanzado es la réplica del D-Format y la renovacion del
convenio de colaboracion con el CCD, para el curso siguiente.

Factores externos que han contribuido positivamente en el proyecto fueron la buena
acogida de las tematicas planteadas, sobre todo el ciclo de feminismos que viralizé
muchas de las publicaciones realizadas en redes sociales.

No se localizan riesgos que hayan puesto en peligro la ejecucion del proyecto. Como
posibilitantes de éxito encontramos la replicabilidad de los materiales generados y
las posibilidades formativas.

En términos de eficacia y segun las actividades, encontramos que al inicio de las
formaciones y mediante pretest, un 40% de las personas beneficiarias conocian el
término “Glocal”’ y finalizado el proyecto y mediante post test, el 100% identifica el
término.

En cuanto a la definicibn de “ecofeminismos”, al inicio un 55% lo define
correctamente y al final, el 100 % conocen perfectamente el concepto y son capaces
de definirlo correctamente. Interseccionalidad, al inicio es un 15% de las personas
gue identifican el concepto, al finalizar, son el 77% las personas que lo identifican
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correctamente. En cuanto al concepto “economia feminista”, al inicio el 33% lo
identifica correctamente, al final del proyecto, este porcentaje aumenta al 62%.

A la pregunta si las formaciones (De-forma’t) han despertado interés por participar
en colectivos sociales, todas las personas beneficiarias directas del proyecto
manifiestan que si, y ademas tienen intencion de seguir profundizando en su
formacion al respecto de los temas tratados.

La mayoria de la poblacion beneficiaria considera que los materiales didacticos han
sido claros y concretos, un 62% considera aplicabilidad muy elevada de los
contenidos del curso y un 38% alta la aplicabilidad, no existiendo ninguna valoracion
en términos inferiores. Las personas manifiestan elevado grado de satisfaccion entre
muy alta (78%) y alta (23%). Elevado grado de interés en las actividades planteadas,
asi como elevadas valoraciones a la tutorizacion y acompafiamiento durante las
formaciones. Entre alta y muy alta la claridad expositiva, facilidad para mantener
relaciones interpersonales, capacidad del equipo facilitador para promover el trabajo
en grupo y facilitar espacios, asi como elevadas valoraciones a las dinamicas
propuestas.

En cuanto al Trans-forma’t, a modo de conclusiones, las valoraciones igualmente
son muy positivas, como propuestas de mejora aluden a espaciar mas las jornadas,
testimonios directos. Lo que mas les ha gustado a las personas beneficiarias ha sido
la profundidad de las reflexiones, los ambientes participativos y la pluralidad de
temas y puntos de vista tratados. En cuanto a los aprendizajes obtenidos; la
dotacion de herramientas para poder replicar contenidos en otros grupos de trabajo
y dinamizar propuestas.

Las personas participantes en las APS, elevadas valoraciones en cuanto a
incremento de conocimientos y capacidades. Superando los indicadores obtenidos
mediante la LdB en cuanto a Soberania Alimentaria, DDHH y economia social
pasando de 5,8 puntos a 8,8, sobre 10. Toma de decisiones de 6,8 pasa a 9,2. En
cuanto a los aprendizajes por la participacion; incremento habilidades, interiorizacion
de conocimientos, oportunidad de conocer el funcionamiento de una organizacion
por dentro, gestion de los tiempos, representacion de colectivos y trabajo en equipo.
Valoran entre bastante y mucho la mejora de los conocimientos adquiridos. Todas
las personas beneficiarias se sienten participes del programa APS, tienen interés en
seguir participando como voluntariado en ISF o en otros colectivos y plataformas e
interés en seguir formandose como agentes de cambio para la transformacion social.

El mercado ecolégico, el principal resultado obtenido ha sido el incremento de la
sensibilizacion en la comunidad universitaria sobre la necesidad de consumir
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responsablemente. Al igual como la feria de entidades, valoracion de 7/10 al
respecto de la incidencia y sensibilizacion realizada.

Al respecto del “Implica’t”, elevadas valoraciones en cuanto a la claridad de los
contenidos tratados, posibilidad de aplicabilidad practica, claridad expositiva por
parte del equipo formador, promover el trabajo en grupo, la participacion y
dinamizacién, dindmicas grupales, maxima satisfaccion entre las personas
participantes con los contenidos tratados. Incremento en los indicadores
contemplados mediante LdB comparado con los obtenidos en la evaluacion, por
ejemplo, en el momento inicial el 45% de las personas participantes describe alguna
de las modalidades del teatro social y en el momento final, todas las personas
describen las diferentes modalidades. Momento LdB el 60% considera que el taller
va a mejorar mucho sus capacidades comunicativas, en el momento de la
evaluacion el porcentaje aumenta al 80%.

La base social de ISF realizan una valoracion entre alta y muy alta en cuanto a los
mddulos y los itinerarios formativos han reflejado las inquietudes y necesidades del
grupo motor. Elevada valoracién a los itinerarios formativos y en cuanto a
propuestas de mejora, sugieren los plazos entre las sesiones, mejoras en la
comunicacién con los colectivos que imparten las charlas para ajustar los contenidos
a las realidades, estrategias de difusibn mas efectivas.

Conclusion, elevada eficacia de las actividades propuestas y su contribucion a
resultados y objetivos. Incrementos en todos los indicadores obtenidos mediante
informe LdB comparado con el momento de la evaluacién, manifestacion de
conocimientos y habilidades adquiridos, capacidad de réplica tanto de las
formaciones como las actividades practicas, mayor concienciacion y mayor dotacién
de herramientas para actuar como agentes criticos.

El proyecto es coherente con el presupuesto y este ha ido destinado a garantizar la
buena consecucién y desarrollo de las actividades. Elevada adecuacion de los
recursos empleados en las actividades realizadas.

En cuanto a algunas partidas presupuestarias que podrian mejorarse estarian la de
los gastos para la auditoria asi como para el levantamiento de Linea de Base. No se
han dado modificaciones sustanciales en términos presupuestarios, alguna
desviacion entre partidas inferior al 15%.

En cuanto al cronograma, ha sido uno de los mayores inconvenientes por la
ralentizacion de ritmos que supone trabajar desde el consenso y la horizontalidad.
Se ha intentado respetar la cadena de cambio propuesta mediante las actividades
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segun los diferentes plazos de ejecucion y ello ha provocado que el cronograma se
retrasara un par de meses.

Conclusién, en términos presupuestarios el presupuesto se ejecuta como estaba
previsto salvo algunas modificaciones debidas al trabajo en red y la utilizacién de las
nuevas tecnologias que evitan desplazamientos, con lo que se ha compensado con
la cantidad destinada a la auditoria contable del proyecto. Estas modificaciones no
han alcanzado el 15%, por tanto, no ha sido necesaria su comunicacién y
aprobacion por la entidad financiadora.

Eficiente en términos de plazos salvo los ritmos que se manejan en la Universidad
son cada vez mas intensos por la carga de trabajo que en cierta manera da menos
margen de poder plantear intervenciones de este tipo. El hecho de ser un proyecto
ejecutado de manera participativa también ha ralentizado los plazos.

El proyecto es pertinente con las politicas actuales y la estrategia seguida por ISF en
los dltimos afos. Se realizé un andlisis de necesidades y se localizaron dos perfiles
de poblacién beneficiaria directa; colectivos y organizaciones que trabajan en red y
la comunidad universitaria en general. Las necesidades identificadas se
corresponden con los objetivos propuestos ya que hay una coherencia entre el
disefio de la intervencion y las necesidades detectadas. Se conecta la Universidad
con el ambito del asociacionismo

El proyecto se concibe como un proceso participativo en si mismo y las propuestas
sobre tematicas, metodologias, disefio de actividades y materiales se han ido
realizando de forma consensuada a medida que se han ido implementando las
acciones por la base social de ISF como grupo promotor ademas de los feedback de
los demas actores beneficiarios (personas beneficiarias como CCD, organizaciones
y plataformas de trabajo en red).

El enfoque medio ambiental se transversaliza en toda la intervencion, tanto en
teméticas (perspectiva ecofeminista, soberania alimentaria...) como a la hora de
implementar la intervencién (no utilizacion de plasticos, reduccién de papeleria
impresa, papel reciclado...).

En cuanto a la introduccién del enfoque de género en el desarrollo del proyecto,
hubo un Ciclo especifico de feminismo interseccional dando voz a las diferentes
voces del feminismo desde el debate y la reflexion.
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En relacién al mercado agroecoldgico, contribuye a reducir la brecha Universidad-
sociedad y acercan la realidad de la soberania alimentaria de la mano de multiples
productores/as y experiencias.

Conclusién, proyecto pertinente con las politicas actuales, la estrategia de la entidad,
las necesidades detectadas de la poblacion beneficiaria y elevada pertinencia en
cuanto a las actividades realizadas.

En términos generales, el mayor impacto ha sido la consolidacion de la propuesta
formativa de ISF y el fortalecimiento del papel de ISF dentro de la UPV.

La valoracién global del proyecto es muy positiva y que se ha llegado a un amplio
espectro de la poblacion beneficiaria. Si bien en las actividades del TRANS-
FORMA'T no se ha alcanzado en su totalidad la meta en términos de participacion,
quizas por las fechas en que éste se ha realizado y porque habia muchas sesiones
en poco tiempo.

Los principales impactos los podemos clasificar segun el perfil de la poblacién
beneficiaria que ha participado;

e Participantes acciones formativas y base social; adquisicion de
conocimientos, aprendizajes, mejora de las capacidades, nuevos puntos de
vista y consolidacion de su papel como agentes de cambio.

e Mercado agroecoldgico; nuevas vias para consolidar sus proyectos, mayor
visibilidad y difusion en sectores de mercado no habituales, ademas del
incremento de redes.

e Fomentar perspectivas de base a los itinerarios formativos y actividades que
se desarrollan en el &mbito universitario contribuyendo a generar una vision
critica.

En cuanto a los impactos segun las actividades:

e Seguir profundizando en conocimientos sobre transformacién social,
incremento vision sobre las causas de las desigualdades y no solo de las
consecuencias.

e Incremento de la participacion en otros colectivos ecologistas y de
sensibilizacion medioambiental relacionados con la emergencia climatica.
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e Continuidad en las investigaciones.

e Mayor activismo en transformacion social y dinamicas de resistencia no
violenta.

e Incremento del interés de profundizar mas en las tematicas.

e Dotacion de herramientas y conocimientos para poder generar espacios de
reivindicacion social.

e Conocer mejor como funcionan los canales cortos de comercializacion en la
ciudad. Esto ha permitido reflexionar alrededor del sistema agroalimentario y
los diferentes modelos de produccidén que existen actualmente. Ha sido una
oportunidad de conocer nuevos modelos organizativos, y también de
compartir experiencias de diferentes territorios (Argentina-Valencia).

e El aumento de la visibilidad del mercado en la comunidad universitaria, la
fidelizacion de su clientela (sobre todo, profesorado, PAS y PDI), el
compromiso y la apuesta constante del grupo de productores/as que
habitualmente venden en el mercado y la consolidacién de su puesta en
marcha, pasando de una periodicidad quincenal a una periodicidad semanal.

e Elevada utilidad de los conocimientos adquiridos en los itinerarios formativos
a la hora de trasladarlos al dia a dia.

Las actividades realizadas han “promovido la reflexién de la juventud valenciana en
torno a las causas de la desigualdad y su interdependencia con las problematicas
globales, bajo un enfoque de desarrollo humano sostenible (ODS), justicia social y
equidad”, tanto por la tematica abordada como por la metodologia que se ha
utilizado.

Fomentada la articulacion de espacios de encuentro e intercambio de conocimientos
y saberes entre la sociedad civil y la comunidad educativa universitaria, mediante la
promocion del trabajo en red con otros colectivos y la utilizacion de metodologias
participativas y vivenciales en el seno de la misma.

Mejoradas las capacidades organizacionales, comunicativas y de sensibilizacion de
los/as integrantes de ISF y de otras organizaciones y colectivos de la C. Valenciana
como agentes multiplicadores para la transformacion social.
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Se han potenciado el fomento de actitudes y capacidades orientadas a mejorar las
aptitudes de las personas integrantes de ISF y de otras organizaciones en términos
de agentes por la transformacion social o agentes de cambio.

Predisposicion por parte de la entidad en la continuidad en la ejecucion de proyectos
de este tipo, ya que existe un interés fuerte en la organizacion a la hora de continuar
llevando a cabo procesos formativos de estas caracteristicas que fomenten una
reflexion critica ante todo y que faciliten la participacion social abriendo nuevas
perspectivas y posibilidades a la hora de fomentar un voluntariado transformador en
la ciudad de Valencia.

Los factores del proyecto que contribuyen a su sostenibilidad son sobre todo la
apropiacion de la base social sobre la base del mismo, lo que hace que exista un
grupo de personas dispuesta a utilizar todos los aprendizajes y materiales
generados en futuras intervenciones en las areas de formacion, sensibilizacion y
movilizacion social.

e A nivel de resultados, contemplar los diferentes impactos entre los diferentes
grupos poblacionales, logica que igual deja indiferente a la entidad pues la
matriz se plantea como una cadena de cambio continuo de manera que es
importante pasar por las diferentes actividades para llegar al objetivo de
concienciar a la poblacion beneficiaria y convertirla en agentes criticos con
capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos.

e Cuantificar la poblacién beneficiaria directa en el documento de formulacién
segun datos concretos, perfiles y caracteristicas de esta, y no en términos
generales.

e Utilizar los indicadores obtenidos mediante la LdB asi como mediante el
trabajo de evaluacibn como la base del diagnéstico para futuras
intervenciones.

e Ampliar los plazos entre las actividades para garantizar una mayor
participacion.

e Incrementar la difusion de las actividades de manera que llegue a mas
personas, tal vez mediante la contratacion externa de una persona
responsable para ello.
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e Animar a la entidad ISF a seguir en su trayectoria pues es muy eficaz el
trabajo que realiza y tiene un elevado impacto entre la poblacion que
participa.

No se han encontrado condicionantes para la realizacion del presente estudio salvo
el fin de contrato de la persona coordinadora que ha acelerado en cierta medida el
trabajo de evaluacion, ademas de la coincidencia del plazo de la evaluacién con la
época estival.

El presupuesto para el presente estudio ha sido de 1.000 €, impuestos indirectos
incluidos.
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N° Expediente: SOLEPD/2017/0024

ANTECEDENTES.

La Asociacion Valenciana de Ingenieria Sin Fronteras (en adelante ISF o AVISF,
indistintamente), es una organizaciéon multidisciplinar formada por profesionales,
docentes, estudiantes y miembros de la sociedad en general, que trabaja para
construir una sociedad basada en unas nuevas relaciones sociales, econdémicas,
politicas y culturales mas justas y solidarias. A través del fomento de una
participacion activa, critica y comprometida en el seno de la sociedad, la asociacion
busca canalizar inquietudes para generar una conciencia critica que alimente la
movilizacion social y la construccién colectiva de propuestas transformadoras, junto
con otras organizaciones y movimientos sociales de base.

La asociacion estd conformada por una base de personas voluntarias y personal
contratado, organizadas todas en cuatro grupos o lineas de trabajo especificas:

1. Agua,

2. Energia,

3. Soberania Alimentaria 'y

4. Economia Transformadora.

A nivel estatal, se organiza bajo un formato federativo, que permite una adecuada
independencia de unas ISF respecto a otras, compartiendo a su vez compromisos y
objetivos.

Desde AVISF se cree fundamental seguir luchando por un proceso de
transformacion social en la ciudad de Valencia, comprometiéndose con la formacion,
la concienciacion y la sensibilizacion ciudadana.

En esta linea, el proyecto “Despertando Conciencias, Transformando
Realidades”, pretende seguir impulsando una serie de iniciativas innovadoras en el
ambito de la Educacion para el Desarrollo en la ciudad de Valencia principalmente,
buscando la creacién de sinergias entre las distintas organizaciones y colectivos de
beneficiarios, entre los que se encuentra la comunidad universitaria vinculada a la
Universidad Politécnica de Valencia.
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El proyecto ha contado con un presupuesto total de 49.680,25 euros, dio comienzo
el pasado 10 de Abril de 2018, y su finalizacién es el 10 de Julio de 2019, con lo que
su periodo de ejecucion ha sido de 15 meses.

OBJETIVOS.

El objetivo principal de este proceso de evaluacion orientada al aprendizaje ha
girado en torno a la evaluacion del disefio, del proceso y de los resultados
alcanzados por el mencionado proyecto con la triple finalidad de:

e Comprender y dotar al proyecto de nuevo significado.

e Mejorar y aportar retroalimentacion que redunde en un aprendizaje
organizativo para los procesos de toma de decisiones.

e Rendir cuentas ante la poblacién beneficiaria, el financiador, la sociedad civil y
la base social de la organizacion.

Para ello se ha respondido a las preguntas del Qué se ha ejecutado (seguimiento),
Cdmo se ha ejecutado (procesos) y Para qué se ha ejecutado (resultados, productos
e impactos), atendiendo a tres niveles de analisis:

e La evaluacion de la puesta en marcha del proyecto.

e La evaluacion de la ejecucion, la gestion y los procesos que han tenido lugar
en el proyecto examinado.

e La evaluacion de resultados y productos obtenidos que se concretara a partir
del analisis de las actividades realizadas en el marco del proyecto.

Estos niveles de analisis han entrado a valorar la calidad y coherencia de la puesta
en marcha del proyecto, en funcion del contexto y del marco de intervencion.
Asimismo la evaluacion ha valorado la intervencion de acuerdo con las prioridades
de ISF y de la Cooperacion Valenciana.

A partir del andlisis de la informacién asociada al proyecto, la evaluacién ha
identificado las principales fortalezas y debilidades de este, ofreciendo
recomendaciones que sirvan para mejorar la ejecucion de intervenciones presentes
y futuras de ISF.
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Respecto a los aspectos clave evaluados, algunas cuestiones sobre las que la
evaluacion ha indagado de forma expresa sin perjuicio de otras, han sido:

e Calidad participativa: grado de participacién y apropiacion de la intervencién
por parte de los beneficiarios y beneficiarias.

e Calidad pedagdgica: adecuacién de medios, recursos e insumos Yy si éstos se
encuentran directamente relacionados con las actividades.

e Calidad y aplicacién de los enfoques transversales de género, ambiental y de
derechos humanos.

e Analisis de factores externos, previstos o0 no previstos, que hayan podido
poner en peligro la obtencién de los resultados.

e Aproximacion a la evaluacion del impacto de la intervencion: posibilidad de
gue los efectos positivos del mismo permanezcan en el tiempo una vez
terminada la ayuda externa.

ALCANCE.

Para lograr los objetivos establecidos en esta fase de Evaluacion Final, se han
delimitado los ambitos involucrados en la intervencibn en sus dimensiones
temporales, sectoriales y geogréficas.

El ambito _temporal del estudio ha abarcado desde el momento en el que fue
aprobada la contratacion del equipo consultor, hasta el 31 de Julio de 2019.

Respecto al ambito sectorial del mismo, se han analizado todos y cada uno de los
objetivos y resultados que integran el proyecto, asi como los indicadores que éstos
llevan asociados, de acuerdo con lo establecido en la Matriz de Planificacion (MPP)
elaborada durante la fase de formulacion.

En relacion con el ambito geografico, el estudio se ha realizado conjuntamente en
la sede de la Asociacion Valenciana de Ingenieria Sin Fronteras (Camino de Vera
s/n — Edificio 5N — Universitat Politécnica de Valencia), asi como en otros lugares, en
funcion de las necesidades para el levantamiento de toda la informacion.
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El proyecto busca contribuir al cambio social de la juventud valenciana a través de la
generacion de espacios formativos que promuevan e incorporen procesos reflexivos,
participativos y criticos en base al desarrollo humano sostenible, la justicia social y la
equidad (OG).

Se pretende, por tanto, fomentar una actitud critica y comprometida para la
transformacion social en los/as jovenes valencianos/as, mediante procesos de
ensefianza-aprendizaje no formal e informal, que promuevan el intercambio de
conocimientos y valores de solidaridad y justicia social (OE).

Para ello, se plantea como primer resultado del proyecto (R1) el desarrollo de dos
modulos formativos bien diferenciados en el ambito de la educacién no formal e
informal, dirigidos a la juventud valenciana, centrados en una primera instancia en
comprender las causas de la desigualdad y sus interdependencias; para después
poder profundizar en el planteamiento y fortalecimiento de procesos y modelos de
gestion mas sostenibles y solidarios, en base a los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles.

Los dos modulos formativos incluidos en este primer resultado han sido:

e [D-Forma'T] — Modulo formativo estructurado en modalidad semipresencial
(parte virtual y parte presencial), orientado a la formacion de sujetos
transformadores a través del andlisis de los procesos que nos han llevado a la
situacion de injusticia social actual y la promocion de una ciudadania con
conciencia critica para poder abordarlos. En este mdédulo formativo se trabaja
con la metodologia de “analisis de coyuntura”, y se tratan conceptos como el
voluntariado critico, las teorias del cambio o el ciberactivismo.

o [Trans-Forma'T] — Mddulo formativo semi-estructurado en modalidad
presencial, dirigido a profundizar en la reflexion y el planteamiento de nuevos
modelos de gestion mas humanos y sostenibles, en base a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible alineados con las lineas de acciéon de la organizacion:
Agua, Energia, Soberania Alimentaria y Economia Social y Solidaria. En este
modulo formativo, se fomentan espacios de intercambio, debate, reflexion y
participacion con expertos/as y organizaciones, para profundizar en
determinadas lineas de accidn especificas como el Derecho al Agua o la Soberania
Alimentaria.
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Paralelamente, y para complementar los modulos formativos anteriores, se fomenta
como segundo resultado (R2) la articulacibn de espacios de encuentro y de
intercambio de conocimientos y saberes entre la sociedad civil y la/s
comunidad/es educativa/s; centrandonos en el espacio universitario como principal
nexo de union de estos encuentros.

Este segundo resultado, que estara muy vinculado a la Universitat Politécnica de
Valencia, debido a la estrecha relacién y trayectoria de trabajo de ISF con dicha
institucion y el Centro de Cooperacion al Desarrollo, se sustenta en dos grandes
pilares: la promocidn y articulacion del trabajo en red con otras organizaciones y
la promocion de metodologias vivenciales de aprendizaje informal.

e La promocidn del trabajo en red con otros colectivos y organizaciones de base.

En esta parte del proyecto, se pretende impulsar en la comunidad universitaria tanto
iniciativas de consumo local y agroecolégico que fomenten relaciones de
intercambio justas basadas en la Soberania Alimentaria y la Economia Social; como
espacios de intercambio y encuentro con otras organizaciones, plataformas o
proyectos productivos para visibilizar otros modelos alternativos de gestion y
produccion.

o La utilizacibn de metodologias participativas y vivenciales como
experiencias practicas orientadas a la transformacion.

En este apartado, cabe destacar el impulso de metodologias vivenciales como el
Aprendizaje por Servicio (ApS) o los Programas de Conocimiento de la
Realidad (PCR), definidos como:

v ApS: préctica educativa que favorece la formaciéon practica del alumnado
poniendo los contenidos tedricos del aula al servicio de la sociedad, actuando
sobre problematicas reales, con la finalidad de crear y/o fortalecer soluciones
para la vida cotidiana de las comunidades, barrios, instituciones cercanas u
ONGD

v PCR: metodologia de ensefianza vivencial que ofrece la posibilidad de
obtener una perspectiva mas real y humana de las problematicas y desigualdades
de la sociedad, a través del acompafiamiento a organizaciones 0 movimientos
sociales (tanto en el Norte como en el Sur) en su realidad y practica cotidiana,
resultando una herramienta de trans-formacion de doble dimensién: como
elemento de aprendizaje individual, y como mecanismo de sensibilizacion social, con
el proceso posterior de devolucion de la experiencia.
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Y ya por ultimo, y con el objeto de aumentar el impacto del proyecto y la
sostenibilidad y replicabilidad de todo el proceso de aprendizaje propuesto
anteriormente, se plantea como ultimo resultado (R3) la generacion del maédulo
formativo [Implica’T]:

e [Implica’T] — Md&dulo formativo estructurado en modalidad presencial, dirigido
principalmente a miembros o integrantes de colectivos y organizaciones sociales
que trabajan en la C. Valenciana, asi como a jovenes formadas y/o que hayan
participado en los modulos anteriores; con el fin de mejorar y desarrollar sus
habilidades organizacionales, comunicativas y metodolégicas, buscando
mejorar la calidad de las acciones e intervenciones que lleven a cabo en el &mbito
de la educacion no formal.

En este médulo, se trabajan dos grandes bloques: en el primero se tratan contenidos
relacionados con la facilitacion de grupos, el trabajo en equipo y la cultura
grupal, mientras que en el segundo se abordan metodologias practicas para
trabajar la sensibilizacion y la EpD, como el teatro del oprimido o el arte creativo
para la transformacion.

POBLACION BENEFICIARIA.

La poblacion beneficiaria directa e indirecta del proyecto, segun documento de
formulacion es:

Poblacién beneficiaria directa:

e 250 jévenes participan activamente del itinerario formativo propuesto, a través
de los médulos [D-Forma'T] y/o [Trans-Forma'T].

e 30 jovenes integrantes de al menos 3 organizaciones participan en las sesiones
de trabajo del médulo formativo [Implica ' T]

e 10 jévenes participan en experiencias practicas innovadoras de aprendizaje por
servicio (ApS) y/o programas de conocimiento de la realidad (PCR)

e 15 jovenes participan en la organizacion y desarrollo de una actividad de
incidencia-sensibilizacion empleando las metodologias aprendidas durante el
proceso formativo
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e 20 personas se incorporan como agentes activos a alguna de las organizaciones
gue trabajan en red con ISF

e 10 personas se incorporan a la base social de AVISF (incremento de la base
social voluntaria en un 40%)

e 50 jovenes son sensibilizados en las aulas gracias a la devolucién de las
experiencias del programa de conocimiento de la realidad

e 15 productores/as locales participan en las iniciativas de consumo local y
agroecologico planteadas en el proyecto

e 600 personas acceden a los materiales didacticos generados para el médulo
formativo [D-Forma'T]

e 2.000 jovenes entran en contacto con las iniciativas de consumo local y
agroecologico planteadas en el ambito universitario

e 1 institucion educativa integra parte del programa formativo propuesto en el
proyecto

e 5 organizaciones del Norte participan en los espacios de intercambio de
conocimientos planteados en el proyecto

e 1 organizacion del Sur participa en los espacios de intercambio de
conocimientos planteados en el proyecto esperados

En total, los/as potenciales beneficiarios/as directos/as del proyecto son:

v 3.000 personas, de las cuales se estima 1.800 seran mujeres y 1.200 seran
hombres

v’ 8 proyectos productivos

v’ 6 organizaciones sociales

v" 1institucién educativa
Poblacion beneficiaria indirecta.

e 12.620 personas se hacen eco de las aprendizajes y reflexiones ligadas al
Programa de Conocimiento de la Realidad y a las actividades desarrolladas por
ISF gracias a su difusién en los medios de comunicacién
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e 300 personas pertenecientes al menos a 3 organizaciones se benefician de los
aprendizajes que sus colectivos han extraido del médulo formativo [Implica™T]

e 600 personas pertenecientes al menos a 6 organizaciones se benefician de los
aprendizajes que sus organizaciones han extraido del médulo formativo [Trans-
Forma'T]

En total, los/as potenciales beneficiarios/as indirectos/as del proyecto son:

v/ 13.520 personas, de las cuales se estima 8.11211 seran mujeres y 5.408 seran
hombres
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La evaluacion final objeto del presente documento se ha encomendado a un equipo
evaluador externo conformado por dos mujeres con reconocidos antecedentes en el
campo social y econémico, y con experiencia demostrada en el levantamiento de
encuestas y evaluacion de programas y proyectos de cooperacion al desarrollo y de
educacioén para la ciudadania global.

AFERS se ha encargado del disefio de la evaluacién (siguiendo con las directrices
de ISF Valencia), del levantamiento y el procesamiento de todos los datos
recopilados, y del andlisis de la informacion y produccién de las evidencias
asociadas a la evaluacion.

El personal de ISF, por su parte, ha colaborado con el equipo externo en los
términos en los que éste le ha solicitado, respetando en todo momento su
independencia y facilitAndole las entrevistas y visitas que se han demandado para el
buen fin de su mision.

Para el proceso de disefio y ejecucion de la evaluacion, se establecieron las
siguientes tres etapas o fases de ejecucion:

< Fase |. Estudio de gabinete y ajuste de la propuesta metodoldgica.

Durante esta primera fase se ha realizado una revision documental en profundidad
de la poblacién beneficiaria y de su situacion inicial y final, a partir de fuentes de
informacion secundarias y de las propias fuentes de verificacion disponibles en la
sede de ISF, con el objeto de conocer toda la informacion relativa al proyecto
financiado y a su ejecucion.

Hay que tener en cuenta que el equipo consultor ya participé en el Levantamiento de
Linea de Base del proyecto mediante el cual se definié el sistema de monitoreo de
Seguimiento y Evaluacion a llevar a cabo durante la ejecuciéon de este.

La primera tarea a realizar ha sido la revision de la documentacion generada durante
la fase de seguimiento del proyecto, sobre todo en lo que refiere a las fuentes de
verificacion, asi mismo, se han revisado los siguientes documentos:

Se ha establecido la magnitud de las actividades y sus tiempos, la conformacién del
equipo técnico, recursos necesarios, resultados esperados y el esquema de
organizacion de la evaluacion.
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Una vez establecido el alcance de la evaluacion, la segunda etapa ha versado sobre
la revision del marco normativo e identificacion de necesidades de informacion
relacionadas con las demandas tanto internas de la entidad como de fuera.

Resolucion de 19 de junio de 2017, de la Conselleria de
Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y
Cooperacion, por la que se convocan, para el afio 2017,
subvenciones a organizaciones no gubernamentales para el
desarrollo (ONGD), para la financiacion de proyectos de

Principal educacion para la ciudadania global en el ambito de la
normativade | Comunidad Valenciana [2017/5548] Directorio web
aplicacién de la

Orden 3/2017, de 31 de mayo, de la Conselleria de
Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion vy
Cooperacion, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en materia de cooperacion al
desarrollo [2017/4825]

Generalitat
Valenciana.

Guia para la Gestion de la Evaluacion final de Proyectos
subvencionados por la Generalitat.

Formulario de identificacion del proyecto y los anexos
presentados, incluyendo el proyecto técnico detallado, la
programacion didactica y el presupuesto.

Documentacion

técnica -

. y S . e . Oficina AVISF
econdmica del | Historial de reformulaciones, modificaciones no sustanciales y
proyecto comunicaciones con la GVA.

Toda la documentacion relativa a la ejecucion del proyecto:
estudio de linea de base, fuentes de verificacion, informe de
seguimiento, informe final, memoria econdmica, facturas, etc.

A partir del andlisis y estudio de esta informacion, el equipo consultor ha definido con
detalle:

e El alcance del estudio.

e La metodologia.
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e Y las fuentes e instrumentos de recogida de la informacion necesarios para
realizar la evaluacion final.

Todo ello atendiendo a las caracteristicas del contexto de intervencion y a los
objetivos propuestos en la evaluacién, contando con el apoyo y la colaboracion de
AVISF en todo momento.

Como fruto de esta etapa, se ha elaborado la Propuesta Metodolégica de la
Evaluacion: un documento detallado donde se concreta la propuesta metodologica
adaptada a la evaluacion, levantamiento y analisis de la informacién asociada al
proceso evaluativo.

Esta propuesta, ha sido enviada para su aprobacion al correspondiente 6rgano
gestor, junto con la informacion relativa al equipo consultor escogido, y ha contenido
la siguiente informacion:

1. Una parte descriptiva, cuya principal finalidad es justificar la pertinencia de la
evaluacion propuesta al proyecto y al contexto de intervencion, y en donde se
recojan entre otras cosas, los objetivos y alcance de la evaluacién, el enfoque
metodolégico general y los enfoques transversales, la participacion de los
grupos de interés, los instrumentos de recogida de informacion que se
emplearan, los métodos para el analisis de datos etc.

2. Una relacién de los productos a entregar y de su contenido.

3. Una relacion de los informantes clave, con indicacion de su relevancia para la
evaluacion.

4. Un cronograma detallado con el plan de actuacion.
5. Una matriz detallada de planificacion de la evaluacion.
% Fase Il. Levantamiento de informacion y trabajo de campo.

En esta segunda fase se ha incluido la ejecucién de los procesos metodoldgicos de
recoleccion y analisis de datos ya ajustados y validados, a través de métodos
cuantitativos y/o cualitativos.

En esta fase, el equipo evaluador ha contactado con las personas en calidad de
informantes clave y ha recogido su percepcion y valoraciones sobre la intervencion
de forma directa. Por tanto, se ha buscado la recoleccion de toda la informacion de
campo, pudiendo utilizarse las diversas técnicas de diagndésticos participativos o
levantamientos de informacion existentes.
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Se utilizaron metodologias participativas que han permitido recoger el punto de vista
de las personas informantes clave involucradas en el Proyecto. Se ha asegurado
gue las mujeres estén representadas/participen de manera equitativa asi como resto
de actores que estan directa o indirectamente implicados en la intervencion. Para
ello se ha tenido especial cuidado en la utilizacion y seleccién de las técnicas de
recogida de informacion, introduciendo indicadores de género.

En la evaluacion de los procesos se han utilizado técnicas fundamentalmente
cualitativas y la evaluacion de resultados ha echado mano de técnicas de caracter
tanto cualitativo como cuantitativo.

Con el uso de técnicas cuantitativas seleccionadas se ha extrapolado informacion de
una muestra a una poblacion con un determinado nivel de error y dentro de unos
niveles de confianza.

También se ha realizado un analisis de tipo estadistico con el que observar las
relaciones entre los diferentes factores sefalados y la importancia de cada uno de
ellos. Por otra parte, a través de las técnicas cualitativas se ha profundizado en los
elementos que para los agentes criticos tienen mayor relevancia. En todo caso, las
técnicas usadas y el proceso de investigacion en si han dependido del tema y las
circunstancias del trabajo.

Para la recoleccion de datos, las herramientas seleccionadas por el equipo
consultor, han sido entrevistas, encuestas, cuestionario y observacion. De esta
manera, la investigaciéon ha contemplado las diferentes necesidades de informacion
enumeradas en los Términos de Referencia de técnicos y gestores de la entidad
AVISF.

% Fase Ill. Analisis de lainformacién y elaboracién del Informe Final.

Tras el procesamiento y analisis inicial de la informacion obtenida en el trabajo de
campo, se ha realizado la redaccion por parte del equipo evaluador de un Informe
Preliminar o borrador de informe de evaluacion final donde se han expuesto las
primeras conclusiones y recomendaciones de la evaluacion en base a la informacion
recogida hasta el momento.

Una vez revisado y analizado este informe por parte de los actores involucrados, y
una vez incorporadas las aportaciones de los mismos, el equipo evaluador ha
remitido el documento de Informe final con los resultados de la Evaluacion, con
sus correspondientes anexos, siguiendo con los contenidos y criterios minimos
establecidos en el apartado 3.2 “Contenido del informe de Evaluacién Final e
Indicadores de calidad” recogido en la “Guia para el seqguimiento vy evaluacion de
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proyectos financiados por la Generalitat Valenciana en el ambito de la cooperacion
al desarrollo”.

Cabe remarcar ademas, que una vez entregado este Informe, la consultora podria
ser llamada a participar en las reuniones o talleres de devolucién de los
resultados de la evaluacion que le solicite ISF para la presentacién del Informe
Final, bien ante la Junta Directiva de la Asociacion o bien ante la Generalitat
Valenciana, en caso de ser necesario.

En cualquier caso, la consultora ha mantenido su independencia de criterio y no ha
acordado los términos de los informes con personas ajenas.

INFORMANTES CLAVE.

Para la realizacion del presente Informe de Evaluacion externa se ha contado con la
informacion proporcionada por los siguientes grupos poblacionales:

R1:

e Participantes Modulo formativo D-FORMA'T, participante para aprendizaje
concreto D-FORMA'T y base social AVISF

e Participantes Modulo formativo TRANS-FORMA'T y base social AVISF
R2

e Participantes en los Programas de conocimiento de la realidad N-N

e Participantes en los Programas de aprendizaje por servicio, ApS

e Productores/as locales que participan periédicamente en el Mercado
Agroecoldgico de la UPV

e ONG’S ubicadas en su mayoria en la UPV, y plataformas de trabajo en red
afines a ISF en la Feria de Entidades

R3

e Participantes Médulo formativo IMPLICA'T, y base social AVISF
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Técnico Responsable del Entrevista semi-estructurada

Proyecto

Base Social ISF Cuestionario Post-Test 6 2 8
Participantes D-FORMA'T A) Post-Test Conocimientos 9 4 13

B) Cuestionario Valoraciéon Curso

C) Evaluacién participantes
(Conclusiones Post-it)

D) Entrevista participante

Participantes TRANS- Cuestionario Post-Test 2 2 4
FORMA'T
Participantes PCR N-N Conclusiones extraidas de los 5 0 5

Cuadernos de Aprendizaje

Participantes ApS Cuestionario Post-Test 4 2 6
Participantes IMPLICA'T Cuestionario Post-Test 17 3 20
TOTAL 43 14 57
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DISENO.

La evaluacién proporciona informacion sobre el disefio de la intervencion, para lo
gue habra que analizar la adecuacion y coherencia de este con objetivos y
estrategias internacionales, nacionales y locales; el disefio y la calidad de la
identificacion y formulacion del Proyecto; el respeto de las distintas fases del Ciclo
del Proyecto; y la documentacion respectiva.

OBJETIVO GENERAL

Contribuir al cambio social de la juventud valenciana a través de la generacién de
espacios formativos que promuevan e incorporen procesos reflexivos, participativos
y criticos en base al desarrollo humano sostenible, la justicia social y la equidad.

OBJETIVO ESPECIFICO

Fomentar una actitud critica y comprometida para la transformacién social en los/as
jovenes valencianos/as, mediante procesos de ensefianza-aprendizaje no formal e
informal, que promuevan el intercambio de conocimientos y valores de solidaridad y
justicia social.

I1OE. Al finalizar el proyecto, al menos 10 organizaciones o colectivos se
incorporan como agentes activos/as a alguna de las plataformas que trabajan en
red con ISF.

I20E. Al finalizar el proyecto, la base social de ISF se ve incrementada en un 40%
como resultado de las acciones formativas desarrolladas en el proyecto.

I30E. Al finalizar el proyecto, al menos 1 institucion académica en el ambito de la
educacion superior ha incorporado en su programacién formativa una parte del
proceso de ensefanza-aprendizaje planteado.

RESULTADO 1.

Promovida la reflexion de la juventud valenciana en torno a las causas de la
desigualdad y su interdependencia con las problematicas globales, bajo un enfoque
de desarrollo humano sostenible (ODS), justicia social y equidad.
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I1R1. Al finalizar el proyecto, al menos 250 jévenes (desagregando entre hombres
y mujeres) participan activamente del itinerario formativo propuesto, a través de
los modulos [D-Forma’T] y/o [Trans-Forma’T].

I2R1. Al finalizar el modulo [D-Forma'T], el 80% del alumnado (dato desagregado
entre hombres y mujeres) valora positivamente la calidad para la practica reflexiva
de los contenidos, materiales y didactica aplicados en la formacion, asi como las
aptitudes del equipo de personas que la han acompafiado.

I3R1. Al finalizar el modulo [D-Forma’T], el 60% del alumnado (dato desagregado
entre hombres y mujeres), ha incrementado sus conocimientos acerca de las
causas de las injusticias sociales y la desigualdad, y ha visto ampliada su
perspectiva sobre codmo actuar frente a ellas.

I[4R1. Al finalizar el médulo [D-Forma’T], el 25% del alumnado (dato desagregado
entre hombres y mujeres), manifiesta su intencion de participar en una
organizacion o colectivo de transformacion social y/o de continuar formandose
como agente de cambio, como resultado de su participacibn en la accion
formativa.

I5SR1. Al finalizar el proyecto, al menos el 50% de la base social de AVISF ha
participado activamente en la elaboracion, revision y edicion de los materiales
didacticos del modulo [D-Forma’T]

I6R1. Al finalizar el proyecto, al menos 600 personas han accedido a los
materiales didacticos generados por los dos mdédulos formativos [D-Forma'T] y
[Trans-Forma'T].

I7R1. Se han desarrollado al menos 6 talleres, jornadas y/o seminarios para tratar
los ODS en el marco del mddulo [Trans-Forma’T].

Indicador en términos de actividad y no de efectos o impactos esperados. No
procede.

RESULTADO 2.

Fomentada la articulacion de espacios de encuentro e intercambio de conocimientos
y saberes entre la sociedad civil y la comunidad educativa universitaria, mediante la
promocion del trabajo en red con otros colectivos y la utilizaciéon de metodologias
participativas y vivenciales en el seno de la misma.

I1R2. Al finalizar el proyecto, al menos 2000 jévenes entran en contacto con
iniciativas de consumo local y agroecolégico en el ambito universitario,
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fomentando relaciones de intercambio justas basadas en la Soberania
Alimentaria.

I2R2. Al finalizar el proyecto, al menos 15 productores/as locales han participado
en las iniciativas de consumo local desarrolladas en el ambito universitario.

I3R2. Al finalizar el proyecto, al menos 10 jovenes han desarrollado sus
conocimientos y capacidad critica mediante la participacion en experiencias
vivenciales de Aprendizaje por Servicio (ApS) y/o en Programas de Conocimiento
de la Realidad con organizaciones del Norte y del Sur.

l4R2. Al finalizar el proyecto, al menos 50 jovenes son sensibilizados en las aulas
sobre las problematicas del Sur y sus interdependencias en el Norte, gracias a la
devolucion de los Programas de Conocimiento de la Realidad.

I5SR2. Al finalizar el proyecto, se han difundido los aprendizajes de los Programas
de Conocimiento de la Realidad en al menos 3 medios de comunicacion locales:
radio y/o prensa.

Indicador en términos de actividad y no de efectos o impactos esperados. No
procede.

I6R2. Al finalizar el proyecto, se ha realizado 1 espacio de encuentro entre
organizaciones de la sociedad civil y la comunidad universitaria para fomentar el
voluntariado transformador en el seno de la misma.

I7R2. Al finalizar el proyecto, al menos 5 organizaciones del Norte y 1
organizacibn o colectivo del Sur, participa en alguno de los espacios de
intercambio de conocimientos desarrollados en el ambito universitario.

RESULTADO 3.

Mejoradas las capacidades organizacionales, comunicativas y de sensibilizacién de
los/as integrantes de ISF y de otras organizaciones y colectivos de la C. Valenciana
como agentes multiplicadores para la transformacién social.

I1IR3. Al finalizar el proyecto, 30 jovenes integrantes de al menos 3
organizaciones y colectivos de la C. Valenciana (desagregando entre hombres y
mujeres, por colectivos), han participado activamente en los talleres practicos,
integrados en el médulo [Implica’T].

I2R3. Al finalizar el modulo [Implica’T], el 70% de los/as jovenes participantes han
mejorado sus conocimientos y capacidades organizacionales, comunicativas y
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metodologicas a la hora de abordar intervenciones en el ambito de la educacion y
la sensibilizacién en sus organizaciones.

I3R3. Al finalizar el modulo [Implica’T], al menos 15 personas disefian, organizan
y realizan conjuntamente una actividad de incidencia-sensibilizacion empleando
las metodologias aprendidas durante el proceso formativo.

PARTICIPACION.

Grado de implantacién de las acciones ejecutadas, analizando el nivel de implicacion
de las personas beneficiarias, de las instituciones, ademas de otros actores
involucrados.

En cuanto a la participacion en el proyecto y segun entrevista con la persona
RESPONSABLE DEL PROYECTO, manifiesta que se han establecido alianzas
de coordinacion que permitan la consolidacién de estrategias comunes con otras
entidades que trabajan sobre los mismos objetivos, sobre todo con el CCD en el
ambito universitario, y con todas las organizaciones y plataformas con las que
seguimos trabajando en red, como: Plataforma por un nuevo modelo energético,
Plataforma SOBAL, la Xarxa Valenciana per I'aigua publica,...

El resto de la entidad/organizacion (especialmente la base voluntaria) ha apoyado a
las actividades del proyecto en todas las fases de la intervencion, disefio, ejecucion,
sistematizacion y evaluacién de una forma directa, tanto como grupo promotor como
en calidad de personas beneficiarias.

El técnico del proyecto considera que el nivel de participacion en el proyecto ha sido
el esperado por todo lo referido hasta el momento.

En cuanto a los aprendizajes obtenidos por la ejecucion del proyecto (a nivel interno
y a nivel externo), manifiesta que han sido: a nivel interno, los aprendizajes
orientados a la operativizacién en la toma de decisiones, trabajo en grupo, la
ampliacion de conocimientos y saberes en torno a tematicas muy diversas, la mejora
de las capacidades como agentes de transformacion. Y a nivel externo, el proceso
de ajuste de la intervencion en base a las necesidades de la poblacion objetivo, y el
hecho de trabajar y tener en cuenta a diferentes plataformas y entidades muy
diversas.
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Por altimo, en cuanto a las propuestas de mejora (a nivel interno y a nivel externo),
manifiesta:

e Haber tenido mayor claridad sobre la disponibilidad de la poblacion
beneficiaria para poder adaptar mejor la propuesta formativa desde el inicio.

e Mejorar cauces de comunicacion con las diferentes organizaciones y actores
implicados para que sean mas operativos y la comunicacion sea mas efectiva.

En relacién a las personas participantes en el CURSO DEL MODULO D-
FORMA'T, en el listado de asistentes hay un total de 20 personas (13 mujeres y 7
hombres), aunque a nivel de respuestas a los Cuestionarios Post-Test de
conocimientos y Valoracion del Curso hay un total de 13 personas.

Tanto en el Cuestionario Post-Test de conocimientos como en el de Valoracion del
Curso, el 69% son chicas y el restante 31% chicos, desde los 23 hasta los 33 afios
de edad.

M Chicos

Chicas

69%

En relacion a las personas participantes en el CURSO DEL MODULO TRANS-
FORMA’T, un total de 4 personas responde al Cuestionario Post Formacion de este
Médulo, 2 chicas (50%) y 2 chicos (50%), de 24 y 27 afios de edad, con estudios
universitarios en la UV y en la UPV.

m Chicas
50%
Chicos
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En relacion alos CUADERNOS DE APRENDIZAJE de las personas participantes
enlos PCR N-N, hay un total de 3 proyectos y un total de 5 mujeres participantes.

1 Proyecto “La Caterva” y “Vorasenda” (2 mujeres participantes)
2 Proyecto “L’Hort del Mig Dia” (1 mujer participante)

3 Proyecto Cooperativas Eléctricas Valencianas (2 mujeres participantes).

En relacion a las ENTREVISTAS de las PERSONAS PARTICIPANTES en el
APRENDIZAJE POR SERVICIO (APS), hay un total de 6 respuestas, 4 mujeres
(el 67%) y 2 hombres (el 33% restante) (uno de ellos ha sido el ultimo participante de
la ApS que se incorporo el 17 de junio), 1 mujer del Centro de Cooperacion al
Desarrollo UPV, 2 mujeres y 1 hombre del Méaster de Cooperacion al Desarrollo
UPV, y 1 mujer y 1 hombre del Diploma de Especializacién en Sostenibilidad Etica,
Ecoldgica y Educacion Ambiental de la UPV.

33%

67%

En relacion con el MERCADO AGROECOLOGICO, el técnico responsable del
Proyecto sefiala los siguientes avances e informacion actualizada con respecto a
aguella con la que se contaba en anterior proyecto evaluado:

El ndmero de productores/as permanece estable. De manera habitual, suele
haber de 10 a 12 puestos, aunque se puede ver incrementado este niamero
en determinadas épocas del afio con la presencia de productores/as que
afiaden productos de consumo ocasional (el caso de los turrones en navidad,
por ejemplo).

En lineas generales se ha visto incrementado el niumero de asistentes,
entendiendo como “asistentes” las personas que pasean o se acercan al
mercado a ver y/o degustar los productos, ya que el mercado agroecoldgico
ha incrementado mucho su visibilidad. En lo que se refiere al numero de
clientes habituales (fidelizacion), cabe remarcar que éste se ha mantenido
mas o menos constante, o que ha posibilitado aumentar la periodicidad de
este (de quincenal a semanal), garantizando sus sostenibilidad en el tiempo.
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e En cuanto a la media aproximada de personas al dia que pasan por el
Mercado: Las estimaciones oscilan mucho en segun qué semanas y periodos
(en funcién de la época del afio, de la climatologia, de los periodos lectivos y
de la actividad en el campus en general...) En términos medios podriamos
hablar de 200 a 250 personas por dia.

e Del total de personas que pasan el mercado en torno a 40, consumen de
forma habitual (lo que se traduciria en un porcentaje del 20% de las personas
gue acuden al mercado).

En relacién a la FERIA DE ENTIDADES, el técnico responsable del Proyecto
sefala:

e En cuanto a la valoracion de la participacion en la Feria de Entidades por
parte de:

= Entidades/colectivos: valor promedio de 7 sobre un valor maximo de 10
» Pdblico asistente: valor promedio de 6,5

En relacion al CURSO DEL MODULO IMPLICA’T, hay un total de 20 respuestas
a los Cuestionarios Post-Test de Evaluacién Final del Curso de 17 mujeres, el 85%,
y 3 hombres, el 15% restante, entre los 24 y los 34 afios de edad, que se
corresponden con el Listado de Asistentes en las diferentes actividades de Teatro,
Serigrafia y Facilitacion de Grupos.

Mujeres

Hombres

85%

Por altimo, en relacion al Grupo de Discusion realizado con la BASE SOCIAL ISF,
hay un total de 8 personas (6 chicas, el 75%, y 2 chicos, el 25% restante), con unas
edades comprendidas entre los 24 y los 30 afios, el 100% con estudios universitarios
dentro de la UPV, trabajando dentro de ISF en los siguientes ejes tematicos: agua (2
personas, 1 chico y 1 chica), energia (3 personas, 2 chicas y 1 chico), Argentina (1
chica), soberania alimentaria (1 chica) y Ecotrans (1 chica).
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25%

Chicas

Chicos

75%

Y realizan una muy alta valoracién de su grado de participacién e implicacion:

e Dentro del grupo motor: valor promedio de 9,8 sobre un valor maximo de 10.
e Y como poblacién beneficiaria directa de las acciones: valor promedio de 9,6.

Segin INFORME FINAL DE JUSTIFICACION, en términos de participacion
entendida esta como la descripcion del grado de participacion y satisfaccion de la
poblacion beneficiaria en el proyecto, los canales de participacion establecidos han
sido eficaces y el grado de participacion de las personas beneficiarias ha sido el
esperado. Valoracion positiva del criterio de participacion.

EFICACIA.

Grado de cumplimiento del objetivo especifico y los resultados destacando los
factores que afectan al logro de estos.

En cuanto al andlisis de la eficacia, en primer lugar nos remitimos a la entrevista
realizada con la persona técnica RESPONSABLE DEL PROYECTO, quien
considera que todas las actividades estan alineadas con la consecucion de los
resultados planteados en el proyecto. Por ejemplo la organizacion de la feria de
entidades y el mercado agroecoldgico han fomentado la articulacion de espacios de
encuentro e intercambio en la comunidad universitaria.

El técnico del proyecto considera que la actividad que ha aportado mas valor
afiadido al proyecto es el D-FORMA’T porque ha supuesto una sistematizacion y
una puesta en valor de todos los conocimientos generados en la organizacion
durante toda su trayectoria en un formato muy replicable y muy adaptable,
generando una propuesta formativa sélida, dinamica y participativa.
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Y manifiesta que no quitaria ninguna actividad porque no se plantearon actividades
gue estuvieran descontextualizadas y/o al margen de las actividades y de los
objetivos.

Ademas, considera que las actividades realizadas son suficientes no solo para
alcanzar los resultados de la MML sino también para alcanzar los indicadores
asociados al OE.

En cuanto a la contribucion de los Resultados al logro del OE, considera que con los
resultados obtenidos con la ejecucion del proyecto se ha conseguido el OE, tal y
como se puede visualizar en la tasa de consecucion de los indicadores asociados al
OE, con especial interés en la incorporacion de la propuesta formativa del D-
FORMA'T en el programa formativo de introduccion a la cooperacion planteado por
el CCD de la UPV.

El responsable del proyecto manifiesta que no afadiria ningan otro resultado ni
actividad por los términos especificados en la MML que estaba ya muy concreta, y
tomandose las modificaciones propuestas en el proyecto anterior en cuanto a por
ejemplo plantear una actividad especifica de trabajo en red.

En cuanto a los factores que han contribuido o dificultado el cumplimiento de los
mencionados objetivos han sido la ralentizacion inicial de ritmos a la hora de
adaptarnos a la disponibilidad de la poblacion beneficiaria que ha hecho que las
fases de los modulos formativos posteriores, TRANS-FORMA'T e IMPLICA'T, se
vieran mas concentradas en el tiempo, lo que implicé una mayor carga de trabajo
tanto para la base social como para el personal técnico, y que exige en la poblacién
beneficiaria un grado de compromiso y participacion mas intenso.

El técnico del proyecto manifiesta que se han alcanzado otros logros no previstos
como que mas alla de la réplica del D-FORMA'T de este afio, que se renueve el
convenio con el CCD para el curso que viene.

En relacion a los factores externos que hayan influido positivamente en el proyecto,
considera que fueron: la buena acogida de las tematicas planteadas, sobre todo el
ciclo de feminismos, que viraliz6 muchas de las publicaciones realizadas en redes
sociales. Y del D-FORMA'T, cubriéndose todo el cupo de inscripciones, con un total
de 20 personas.

Y en cuanto a los factores externos que hayan influido negativamente en el
proyecto, considera que fueron: la poca flexibilidad en los tiempos de la poblacion
beneficiaria y la dificultad a la hora de encontrar espacios adecuados para la
implementacion de las actividades.
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El técnico responsable del proyecto considera que no ha habido ningin riesgo
importante que haya puesto en peligro la ejecucién del proyecto.

Y por ultimo, en cuanto a alguna posibilitante de éxito, manifiesta que es la
replicabilidad de todo el material generado y las posibilidades formativas que se
abren en base a todos los aprendizajes generados en la base social.

En relacién a las personas participantes en el CURSO DEL MODULO D-
FORMA'T, consistente en un Curso de 30 horas totales, divididas en 10 horas
presenciales y 20 horas de formacion on-line de 20 horas a través de 4 sesiones:

A) Post-Test de conocimientos, en donde resaltamos los siguientes items de cada
una de las 4 sesiones formativas asi como de las preguntas relacionadas con las
“actitudes™

En el Pretest de la sesion 1 en relacion al concepto “glocal’, el 40% de las personas
participantes rellena el hueco de la frase a completar con dicho concepto, mientras
gue en el Post-test es el 100% de las personas participantes.

Concepto "Glocal"

100%

40%

Pre Test Post- Test

En el Pretest de la sesion 2 en relacion a la definicion de los “ecofeminismos”, el
55% de las personas participantes rellena el hueco de la frase a completar con dicha
definicion, mientras que en el Post-test es el 100% de las personas participantes.

Definicién "Ecofeminismo", dentro de "Otros feminismos"

100%

55%

Pre Test Post-Test
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En el Pretest de la sesion 3 con relacion a la definicion de “Interseccionalidad”, el
15% de las personas participantes rellena el hueco de la frase a completar con dicha
definicion, mientras que en el Post-test es el 77% de las personas participantes.

Definicion "interseccionalidad" como concepto
sobre el podery las opresiones

T7%

Pre Test Post- Test

Por ultimo, en el Pretest de la sesion 4 en relacidén a indicar si unas afirmaciones son
falsas o verdaderas en torno a la “Economia feminista”, el 33% de las personas
participantes indica que es FALSA, mientras que en el Post-test es el 62% de las
personas participantes.

V/F Economia feminista

62%

33%

Pre Test Post- Test

Y ya cerrando el Cuestionario, en las preguntas relacionadas con las “actitudes” las
personas participantes manifiestan, entre otros aspectos:

1 Formacion que ha despertado interés por participar en colectivos:

e Ya participo en el Grupo de Energia de ISF, pero me ha hecho ampliar mis
conocimientos y volcar ese aprendizaje en mi militancia.

e Querria involucrarme mas en lo que tenga que ver con el derecho a la luz, al
agua y a la alimentacion justa, sostenible y sana.

e Si, en soberania alimentaria y energética, anti-armamentistica y banca ética.

e Si, ecofeminismo.
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e Si, mucho, sobre todo en la lucha ecologista y continuar con el feminismo.
e Si, enlalinea de educaciéon y de la economia transformadora.
e Me gustaria colaborar mas en movimientos por los derechos LGTBIQ.

2 Segquir profundizando en su formacion, y en qué lineas de trabajo:

e Si, en Educaciéon para el Desarrollo, pues pienso que la educacion es una
herramienta imprescindible para poder generar el cambio.

e Si, enincidencia politica.

e Audiovisuales como herramienta para la transformacion social.

e Disefio de proyectos e incidencia politica.

e Si, sobre derecho a la ciudad y transfeminismos.
B) Cuestionario de Valoracion del Curso, en relacion a los siguientes items:
1- Contenidos del Curso

1.1. Claridad y concrecién de los materiales didacticos: el 92% de las personas
participantes consideran que los materiales didacticos han sido claros y concretos,
valorandolo con “muy alta” y “alta”.

m Muy Alta
W Alta

Media

1.2. Posibilidad de aplicacion préactica y/o de generacion de conocimiento critico: las
personas participantes consideran que los contenidos del curso se pueden aplicar en
la practica y/o generar conocimiento critico.
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B Muy Alta
Alta

1.3. Grado de satisfaccion global con los materiales: el 77% de las personas
participantes manifiesta un grado “muy alto” de satisfaccion con los materiales.

B Muy Alta

Alta

2- Metodologia — Parte On-Line

2.1. Facilidad de uso de la plataforma: El 92% de las personas participantes
manifiesta que le ha sido facil utilizar la plataforma, valorandolo con “muy alta” y
“alta”.

m Muy Alta
m Alta

M Baja

2.2. Grado de interés en las actividades planteadas: el 92% manifiesta un “muy alto”
y “alto” grado de interés en las actividades planteadas.
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u Muy Alta
H Alta
m Media

2.3. Tutorizacion y acompafamiento: el 92% de las personas participantes
consideran que se ha hecho una muy buena tutorizaciébn y acompafiamiento,
valorandolo de “muy alto” y “alto”.

m Muy Alta
HAlta
= Media

3- Metodologia y equipo facilitador —Parte Presencial

3.1. Claridad expositiva: El 62% de las personas participantes considera que hubo
una “alta” claridad expositiva.

® Muy Alta
Alta

3.2. Facilidad para mantener relaciones interpersonales: El 84% considera que a
través de la metodologia y el equipo facilitador fue muy féacil mantener relaciones
interpersonales.
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= Muy Alta
H Alta
= Media

3.3. Capacidad para promover el trabajo en grupo y de facilitar el espacio: ElI 100%
considera que el equipo facilitador tuvo muy buena capacidad para promover el
trabajo en grupo y facilitar el espacio.

3.4. Dindmicas de grupo propuestas: El 85% de las personas participantes valora
“‘muy alto” las dinamicas de grupo propuestas por el grupo facilitador.

H Muy Alta
Alta

C) Evaluacion Participantes D-FORMA'T, a modo de Conclusiones en Post-it, de
donde se extrae:

ME LLEVO: Red, nuevos conocimientos, dinamicas divertidas, mas conocimiento
sobre ISF, experiencias, material didactico transformador, nueva vision de ciertas
tematicas, y mayor conciencia critica y reflexion en cuanto a mis privilegios.
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ME FALTA: Una visibn no antropocéntrica de la transformacién social y sus
procesos, luchas..., mas experiencias contadas en primera persona, mas espacios
de debate, mayor conocimiento de los movimientos sociales, y tecnologias y
telecomunicaciones éticas y participativas.

D) Entrevista a participante en el D-FORMA'T

La entrevista que se realiza como ejemplo de aprendizaje concreto que ha tenido el
Moédulo D-FORMA'T sobre una persona a un nivel mas cualitativo, es un hombre de
24 afnos de edad, cursando 5° Curso del Grado de Medicina en la Universidad de
Lleida — Universidad de Valencia.

En términos generales valora muy positivamente el Moédulo D-FORMA’T, con un
valor de 9 sobre 10.

Manifiesta que lo que mas le ha gustado ha sido “la relacion y trato tanto con las
facilitadoras como con las participantes. El contenido ha sido muy interesante y
presentado de forma dinamica, con un grupo con diferentes perspectivas y
provenientes de diferentes ambitos. Se me hizo corta la formacion y aprendi mucho”.
Y en cuanto a lo que menos, manifiesta que “jEl tiempo! Un par de dias empezamos
unos minutos mas tarde y uno de ellos éramos pocas participantes, siendo menos
dinamica la sesién y menos enriquecedora”.

Ademas, considera que los aprendizajes con los que se queda tras la formacioén son
‘las dinamicas y las discusiones que vivimos todas juntas, la profundidad y
reflexiones que compartimos, y la sensibilidad que aquellos dias renacieron en mi”.

En cuanto a propuesta/s de mejora, considera que “excepto el tiempo, quizas
hubiese sido interesante mas dinamicas de presentacion, para indagar en las
trayectorias y visiones de las participantes y las facilitadoras. También mas debates
sobre las experiencias sobre los conceptos clave trabajados en las sesiones”.

En relacion a las 30 horas totales del Curso, valora muy positivamente tanto las 10
horas presenciales como las 4 sesiones on-line (20 horas en total), con valores de
10 y 9 respectivamente.

En relacion a las personas participantes en el CURSO DEL MODULO TRANS-
FORMA’T, en términos generales, valoran positivamente este modulo con un valor
promedio de 8 sobre un valor maximo de 10.

El médulo TRANS-FORMA'T consistido en 2 Ciclos con una duracion de 3 semanas
cada uno y con 6 sesiones/seminarios en total:
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e 1 Ciclo Ciutat en Lluita

Taller: No Violencia y Desobediencia Civil
Mesa Redonda: Reivindicacion no violenta a través del arte
Charla: Ocupacion: entre el dret a I'habitatge, a la ciutat i a la propietat

e 2 Ciclo Feminismes construint des de la interseccionalitat

Charla: Feminismo Gitano
Charla: Feminismo desde una perspectiva afrodescendiente
Charla: Ecofeminismo, qué es y qué retos afronta

En este sentido, en relacion a las charlas a las que asistieron, manifiestan que las
gue les parecieron mas interesantes, fueron (de mas a menos): la Charla sobre
feminismo gitano seguida del Taller sobre no violencia y desobediencia civil, a
continuacion la Mesa Redonda sobre reivindicacion no violenta a través del arte
seguida de la Charla sobre feminismo desde una perspectiva afrodescendiente, y las
gue menos interesantes, la Charla sobre ocupacion: entre el derecho a la vivienda, a
la ciudad y a la propiedad, y la Charla sobre ecofeminismo, qué es y qué retos
afronta.

Las personas participantes manifiestan que lo que mas les ha gustado ha sido:
e Lacharla de Feminismo Gitano.

e La profundidad de las reflexiones, los ambientes participativos, y la pluralidad
de temas y puntos de vista.

e La que mas me gustdé de las charlas a las que asisti fue la de
reivindicaciéon no violenta a través del arte. Fue un formato diferente con
muchas perspectivas sobre el arte que me llamé mucho la atencion.

e Lo que mas me ha gustado del ciclo ha sido la charla de reivindicacion no
violenta.

Y en cuanto a lo que menos:

e La charla sobre Ecofeminismo, puesto que no era lo que esperaba. Se hablé
en términos mas sencillos de lo que me esperaba y para mi parecer me
guedo6 demasiado superficial.
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Quizas que fueran tan pegadas unas jornadas de otras.
La charla de ecofeminismo.

Alguna que otra charla que no ha llegado a cubrir mis expectativas.

En cuanto a los aprendizajes con que se quedan tras la formacién, consideran que
han sido:

El primer ciclo me hizo conocer muchos aspectos de la reivindicacion
no violenta que me permitiran llevar a cabo acciones no violentas
desde diferentes areas artisticas y puntos de vista.
Por otro lado, el segundo ciclo sobre feminismo me resultdé muy
interesante, pues abria espacios de reflexibon sobre diferentes
realidades dentro del feminismo que te hace ampliar tu punto de vista
y ser mas consciente de tus realidades, privilegios y el papel que
cada una puede tomar en la sociedad.

Sobre feminismo, las diferentes reivindicaciones que encarna el movimiento
desde muy diversas perspectivas. Sobre el cicle de ciutat en lluita, varias
herramientas y reflexiones en torno a la militancia y la reivindicacion para la
movilizacion ciudadana.

Me quedo con los aprendizajes de las charlas de ciutat en Lluita
de reivindicacion no violenta y de arte, porque creo que fueron
dos charlas muy complementarias que daban herramientas para
poder hacer réplicas de esto en otros grupos de trabajo.

Con el aprendizaje extraido de la charla taller de reivindicaciéon no
violenta, puesto que me ha dado muchas herramientas para poder
hacer dinamicas de este tipo.

Por ultimo, en cuanto a alguna/s propuesta/s de mejora, sefialan, entre otras:

En general me han parecido los ciclos muy interesantes.

Espaciar mas las jornadas y elegir siempre el mismo dia de la semana y/o el
mismo lugar para facilitar la asistencia.
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e Como propuesta diria que seria interesante poder hacer un taller de
reivindicacion no violenta que pudiera durar mas para que tuviera una parte
mas practica. Pero, me ha gustado todo mucho.

e Seria interesante volver a replicar el taller/charla de reivindicacién no violenta
para poder tener algo mas de tiempo en la parte practica. Aunque entiendo
gue ya era un taller largo.

En relacion a las ENTREVISTAS de las PERSONAS PARTICIPANTES en el
APRENDIZAJE POR SERVICIO (APS), tras su paso por ISF Valencia, la
valoracion que hacen de su nivel de conocimientos/capacidades respecto a los
siguientes items, ha sido “muy alta” con respecto a la entrevista que se les pasoé en
un momento previo a esta experiencia:

a. Las lineas de accion de ISF Valencia (Soberania Alimentaria, Derecho humano al
agua y la energia, Economia Social): se pasa de un valor promedio de 5,8 (habiendo
valores de 2 y de 4) a 8,8 sobre un valor maximo de 10, habiendo un incremento de
3 puntos porcentuales.

b. Los procesos organizativos y la planificacion estratégica dentro de una asociacion:
se pasa de un valor promedio de 6,8 (habiendo un valor de 3) a un 9, habiendo un
incremento de 2,2 puntos porcentuales.

c. La participacion asamblearia, la gestiéon grupal y la toma de decisiones por
consenso: se pasa de un valor promedio de 6,8 (habiendo un valor de 2) a 9,2
habiendo un incremento de 2,4 puntos porcentuales.

En cuanto a otros aprendizajes que destacarian de su participacion en el ApS,
manifiestan que han sido:

e Las habilidades de facilitacion a la hora de impartir sesiones de formacién en el
seno de la organizacion.

e El haber podido vivir desde dentro la complejidad de los procesos en el seno de
una organizacién de esta naturaleza.

e Esta experiencia de ApS ha sido de gran ayuda a la hora de interiorizar los
conocimientos impartidos en la asignatura del Master al preparar los talleres de
formacion interna para la organizacion. También ha sido una fuente de
aprendizaje de habilidades de facilitacion al ser nosotras las encargadas de
impartir dichos talleres.
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e Mas alla del aprendizaje técnico que adquiri por medio del desarrollo de la
pagina web, el aprendizaje que me llevo es entender como independientemente
al enfoque académico que tenemos cada una de nosotras podamos apuntarle a
unos objetivos en comun. La labor desarrolla por el grupo es estupenda y sus
integrantes son personas maravillosas.

e Me parece muy interesante haber tenido la oportunidad de conocer el
funcionamiento de una organizacion horizontal, asamblearia y multidisciplinar.
Ademas, entiendo que es muy util que ISF Valencia pueda disponer de un sitio
Web, dado que es un medio interactivo que le aporta mayor visibilidad.

e La gestion de los tiempos, la representacion de colectivos y el trabajo en equipo
en éstos.

Respecto a la labor desempefiada en el seno de la organizacion, el 67% considera
gue la experiencia ha contribuido “bastante” a afianzar/mejorar sus conocimientos
tedricos adquiridos durante su formacion académica.

ApS ha contribuido a mejorar/afianzar
conocimientos tedricos

33%
MUCHO

BASTANTE

67%

Respecto al grado de apropiacion del proceso de aprendizaje, el 100% se ha sentido
incluido/a, acompafiado/a y participe durante todas las fases del programa ApS, y
ello por diferentes motivos:

— A mi parecer la integracion es uno de los valores de base de la organizacion, por
lo que ello ha sido uno de los puntos fuertes de la experiencia.
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— En todo momento nos hemos sentido integradas y hemos visto un esfuerzo por
facilitar los procesos. No obstante, por circunstancias ajenas, ha habido
momentos en los que no hemos podido participar tanto como hubiéramos
guerido.

— En todo momento, desde la organizacion nos han abierto las puertas e implicado
en los procesos, aunque si es cierto que por limitaciones temporales de trabajo
gue implicaba el Master no hemos podido implicarnos todo lo que hubiéramos
guerido. Aun asi, el poder participar en algunas jornadas de convivencia nos han
hecho sentir como “una mas”y conocer muy de fondo la organizacion.

— Siempre he tenido el apoyo en el despacho de ISF y con las compafieras del
grupo de Energia. Hemos sido un buen equipo.

100%

En lineas generales, el 83% de las participantes en la ApS consideran que se han
cumplido “bastante” sus expectativas dentro de la organizacion.

Cumplimiento expectativas dentro de la organizacién

17%

MUCHO
BASTANTE

83%

Tras la finalizacion del programa APS, el 100% manifiesta que tiene interés en
seguir participando como voluntario/a en ISF y/o en otros colectivos/plataformas por
la transformacion social.

Y por ultimo, también el 100% manifiesta que tiene interés en seguir formandose
como agente de cambio por la transformacion social.
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100%

En relacion al MERCADO AGROECOLOGICO, el técnico responsable del
Proyecto sefala los siguientes avances e informacion actualizada con respecto a
aguella con la que se contaba en anterior proyecto evaluado:

La mayoria de los puestos del Mercado Agroecoldgico cuenta con el
Certificado/sello SPG Ecollaures, en torno a un 85%.

Debilidad: Sobre todo, la poca economia del publico estudiantil, de manera
gue algunos productos resultan relativamente caros para el poder adquisitivo
de dicho publico.

Las mayores fortalezas del Mercado son: el personal de la organizacion, el
compromiso de los/as productores y del resto de agentes intervinientes, y la
fidelizacion de una parte de la clientela.

La comunidad universitaria va estando cada vez mas sensibilizada sobre la
necesidad de consumir responsablemente, gracias tanto a esta actividad en si
misma (el Mercado) como a todo lo que se genera alrededor: actividades
culturales, exposiciones, charlas etc.

En relacién a la FERIA DE ENTIDADES, el técnico responsable del Proyecto
sefiala:

La valoracion que realiza de la Feria de Entidades como actividad de
incidencia-sensibilizacion es “bastante alta”, con un valor promedio de 7 sobre
un valor maximo de 10.

En cuanto a las debilidades: Calendarizacion. La época del afio no fue la més
adecuada ya que habia muchos/as alumnos/as que estaban en épocas de
examenes, Y la feria de entidades se realiz6 en una de las épocas “flojas” del
mercado. Si bien, esto también podia entenderse como una oportunidad, ya
gue aunque en términos absolutos el publico del mercado no se vio
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incrementado con respecto a las semanas anteriores, los/as productores/as
percibieron que se dio pie a que muchas personas que no se habian
acercado anteriormente a los puestos de venta, si que lo hicieron en esta
ocasion, motivados en parte por las actividades que se organizaron alrededor
del mismo (charlas, concierto, etc.)

Y en cuanto a las fortalezas: visibilidad y dinamismo. Apertura a nuevo publico.

e Por Uultimo, la/s propuesta/s de mejora: Hacer estas actividades de
dinamizacién de forma periddica y con mayor planificacion para asegurar un
mayor impacto y mayor grado de compromiso por parte del resto de actores
intervinientes y de la Universidad.

En relacion al CURSO DEL MODULO IMPLICA'T, las personas participantes a
este Curso manifiestan que la valoracion que hacen a los aspectos relacionados con
los contenidos ha sido:

e Claridad y concrecion de los contenidos: el 95% de las personas participantes
consideran que los contenidos han sido claros y concretos, valorandolo con
“‘muy alta” y “alta”.

m Muy Alta
HAlta
Media

e Posibilidad de aplicacion practica: las personas participantes consideran que
los contenidos del curso se pueden aplicar en la practica, valorandolo con
‘muy alta” y “alta”.
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45% m Muy Alta

Alta

Grado de satisfaccion global: el 100% de las personas participantes

manifiesta un grado “muy alto” de satisfaccion global con los contenidos.

En relacion a si han echado en falta algun contenido y/o si hubieran eliminado o
cambiado algo del programa, manifiestan:

“No, ha sido muy completo”

L 11

“Un poco mas largo”, “...alargarlo un poco mas para afianzar conocimientos y

adquirir més préctica”

“Me ha parecido muy interesante. Me hubiera gustado hacer algun taller de

fanzines”

“Haria una sesion o dos mas de serigrafia para poder afianzar mejor los

conceptos”
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Respecto a la metodologia del equipo formador, valoran los siguientes aspectos:

e Claridad expositiva: El 85% de las personas participantes considera que hubo
una “muy alta” y “alta” claridad expositiva por parte del equipo formador.

m Muy Alta
W Alta

= Media

e Dominio de los conceptos/herramientas: el 70% de las personas participantes
en el IMPLICA'T considera que el equipo formador dominaba muy bien los
conceptos y herramientas.

W Muy Alta

Alta

e Facilidad para mantener relaciones interpersonales, apertura, saber escuchar:
El 90% considera que el equipo formador tenia mucha facilidad para las
relaciones interpersonales...

= Muy Alta
Alta
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e Capacidad para promover el trabajo en grupo, la participacion y la
dinamizacién: El 65% considera que el equipo formador tuvo muy buena
capacidad para promover el trabajo en grupo, ...

B Muy Alta

Alta

e Satisfaccion respecto a las dinamicas grupales: ElI 70% de las personas
participantes valora “muy alta” las dinamicas grupales propuestas por el
equipo formador.

® Muy Alta
Alta

En relacion al nivel de conocimientos previos y a la finalizacion del modulo formativo,
los resultados comparativos han sido:

a) En el Cuestionario pretest ningun participante marca las 5 modalidades que
comprende el teatro social y en el Cuestionario Post-test el 65% de las personas
participantes en el IMPLICA'T marcan todas las modalidades (teatro-imagen, teatro-
foro, teatro-invisible, teatro-periodistico y teatro-legislativo).
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msi

En el cuestionario de conocimientos previos, el 45% de las personas participantes
describe alguna de las modalidades del teatro social, sin embargo ya en el
cuestionario de conocimientos a la finalizacion del médulo formativo es el 100%.

Descripcion modalidades teatro social

100%

45%

IR

Pre Test Post Test

En el Pre-Test el 60% de las personas participantes consideran que este taller va a
mejorar “mucho” sus capacidades comunicativas para expresar y abordar
intervenciones de sensibilizacion y educacion, mientras que en el Post —Test es el
80% quienes consideran que tras la formacion ha mejorado mucho sus capaciades

comunicativas.

40%
® Mucho ® Mucho

Bastante Bastante
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Mejora capacidades comunicativas
W Seriesl

80%

Pre Test MUCHO Post Test MUCHO

En el Cuestionario previo de conocimientos, el 20% de las personas participantes en
el IMPLICA'T considera que sabria nombrar los cuatro espacios sagrados que
cualquier grupo deberia atender segun la teoria de procesos, mientras que en el
cuestionario post-formacion el 100% manifiesta cuales son esos 4 espacios
sagrados.

Nombrar los 4 espacios sagrados en teoria de procesos

100%

-20% ._

Pre Test Post Test

En el Cuestionario Pre-Test el 15% (3 personas de 20) de las personas participantes
en el IMPLICA'T manifiestan los 3 conceptos clave en la facilitacibn de grupos
completando correctamente las definiciones, mientras que en el Cuestionario Post-
Test es el 80%.

3 Conceptos clave Facilitacion de grupos

80%

15%

I

Pre Test Post Test
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En relacion a los 3 conceptos basicos de la serigrafia (emulsionar, insolar y
estampar), ningun participante del IMPLICA’T antes de la formacién manifiesta saber
definirlos, sin embargo a la finalizacion de la misma el 100% define cada concepto.

Por altimo, el 45% de las personas participantes consideran en el Pre-Test que va a
mejorar mucho sus capacidades para trabajar en grupos y colectivos, mientras que
en el Post-Test el 90% de las personas participantes en el IMPLICA’T consideran
gue ha mejorado dichas capacidades.

Mejora capacidades para trabajar en grupos y colectivos

90%

45%

Pre Test Post Test

Por ultimo, en relacién al Grupo de Discusioén realizado con la BASE SOCIAL ISF,
en términos generales, realizan una valoracion “alta-muy alta” de cada uno de los
modulos formativos:

- D-Forma't: valor promedio de 8,7 sobre un valor maximo de 10.
- Trans-forma’t: valor promedio de 8.

- Implica’t: valor promedio de 8,9.

El 100% considera que cada uno de estos itinerarios formativos ha reflejado las
inquietudes y necesidades del Grupo motor, en base a:

e Las actividades seguian un hilo y tenian coherencia, generado por un trabajo
conjunto.
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La acogida fue buena y la imparticion también. Algunos talleres no
profundizaron tanto como se hubiese querido. Aunque fueron muy
interesantes y facilmente aplicables que era lo que se buscaba.

Las iniciativas han surgido de un trabajo previo del grupo de reflexion y
debate sobre las inquietudes de cada persona.

Ha sido fruto de un proceso reflexivo y participativo constante y continuado en
el que se han ido exponiendo las inquietudes y necesidades formativas de
cada una; teniendo ademas en cuenta el territorio que habitamos (Valencia) y
conectandolo con nuestra realidad.

Ya partia de una necesidad colectiva previa.

La base social ISF manifiesta que lo que mas les ha gustado y los aprendizajes con
los que se quedan, han sido:

“Tener la oportunidad de aprender juntas y ademas compartir este proceso
con otras personas y colectivos”.

“Las charlas abarcaban tematicas en las que habia interés en aprender.
Ademas los talleres del IMPLICA’'T han sido muy “de hacer pifia” y
gratificantes”.

“Los talleres del modulo IMPLICA’T, especialmente el de facilitacion de
grupos”.

“El proceso reflexivo que ha acompafado la creacion del D-FORMA'T (y todos
los libros y documentos base que hemos tenido que leer). El taller de
serigrafia, teatro y facilitacién parte del IMPLICA’T”.

“Las dinamicas de la facilitacion y el trabajo en grupos reducidos. También la
serigrafia y el modulos IMPLICA’T en general”.

En cuanto a lo que menos les ha gustado consideran que ha sido:

Algunos talleres que no cumplieron con todas las expectativas.
La imparticion de algunos talleres que no se ajustaron a la propuesta inicial.
Alguna charla del TRANS-FORMA’T que no cubrid las expectativas.

El taller de Ecofeminismo porque no cumplié mis expectativas formativas.
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e Eltaller de Ecofeminismo, que no profundicé lo que esperaba.

En relacion a alguna/s propuesta/s de mejora, la base social ISF manifiesta:

e Hacer mas difusion en el Ciclo “Ciutat en lluita”

e Mejoraria la comunicacion con los colectivos que imparten las charlas para
evitar que se den situaciones posteriores de desagrado con el contenido.

e Tener una gestiéon mejor de los tiempos que permite realizar las actividades
de manera mas espaciada.

e Que las sesiones estén mas espaciadas para no “saturar”. Hacer/trazar
estrategias de difusion mas efectivas.

e Traer disefos ya preparados a serigrafia.

La base social ISF valora muy alto su papel en la elaboracion, revision y edicién de
materiales didacticos, con un valor promedio de 9.

Ademas, consideran que los materiales didacticos generados son muy utiles, con un
valor promedio de 8,4. Y en este sentido, manifiestan que para cada una de ellas/os
les ha servido para:

e Profundizar conocimientos, reflexionar.
e Poder replicar en otro momento.

e Conocer de manera breve los temas tratados. El material del D-FORMA'T
permitié profundizar en temas que resultaron muy interesantes como repensar
los privilegios.

e Profundizar mucho mas en el papel histérico del asociacionismo y el
voluntariado; para conocer mas sobre los movimientos sociales, y para
conocer muchos y diversos paradigmas de cambio.

e En serigrafia para elegir y comprar material adecuado. Y en el D-FORMA’T
una visidbn mas integral.

Tras las acciones formativas, el 100% manifiesta que ha visto mejoradas sus
capacidades y conocimientos en relacién a las siguientes tematicas:
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e Sobre todo en el médulo IMPLICA’T porque ademas de conocimientos ha
aportado herramientas para futuras acciones.

e Por ejemplo a la hora de tener herramientas en la resoluciéon de conflictos
dentro del colectivo, o en la toma de decisiones (Taller facilitacion).

e En la gestién de grupos y resolucion de conflictos. Y en actividades de teatro
y serigrafia que desconociamos.

e De forma integral, a nivel reflexivo y en capacidades concretas como el
disefio, el teatro o la facilitacion grupal.

e Sobre los roles o0 modos de actuar para conseguir una transformacién (D-
FORMAT).

EFICIENCIA.

Medida del logro de los resultados en relacion con los recursos utilizados. Segun
este criterio, se ha analizado el cumplimiento del presupuesto y cronogramas
establecidos inicialmente para el Proyecto, asi como la gestiébn de los recursos
utilizados.

Segun entrevista con la PERSONA TECNICA DEL PROYECTO, considera
coherente el presupuesto del proyecto con los objetivos y resultados del mismo ya
gue no ha habido excesivas modificaciones. En este sentido, manifiesta que el
trabajo en red es cada vez mas a distancia, telematico, etc. y ello ha hecho que la
partida de desplazamientos y dietas se haya visto minorada.

Ademas considera que son adecuados los recursos empleados para las actividades
realizadas ya que todos los recursos econémicos han ido destinados a garantizar la
buena consecucion y desarrollo de las actividades. Al igual que son adecuados los
recursos empleados para el nivel de cumplimiento de los resultados alcanzados por
los mismos motivos.

En cuanto al incremento de alguna partida del presupuesto, el responsable del
proyecto manifiesta que “incrementamos la partida de auditoria ya que estaba muy
aminorada. Y consideramos que para el buen desempefio de la evaluacidon deberia
de incrementarse la partida de la LdB”.
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Y en cuanto alguna partida que afiadir a las iniciales segun planilla presupuesto de
la GVA, el técnico manifiesta que ninguna ya que la planilla de este afio esta mejor
estructurada que en afos anteriores.

El técnico manifiesta que ha habido 2 modificaciones:

1. Se han aminorado la partida de servicios técnicos y profesionales, y la de
viajes, alojamiento y dietas. La de servicios técnicos porgue algunas
ponencias y seminarios se han realizado de forma voluntaria por personas
vinculadas a ISF. Y en el segundo, porque el trabajo en red con
organizaciones se ha desarrollado de forma telemética y en las inmediaciones
de la ciudad de Valencia.

Aminoraciones que han ido a incrementar la auditoria externa, los materiales
y suministros para adquirir materiales de serigrafia, y en costes indirectos
para contribuir a gastos complementarios acontecidos a la ampliacion del
proyecto por 3 meses mas.

2. Y propuesta de cambio de aportaciones de la entidad ante la dificultad de
justificar la valorizacion de las aulas por parte de la UPV en los términos que
se exigen en la normativa.

En cuanto a dificultades que surgieron en la gestion del presupuesto, el técnico
manifiesta que “hay partidas que se han podido reajustar en términos que no han
implicado modificaciones sustanciales y estando por debajo del umbral del 15%”.

El técnico responsable del proyecto considera que el cronograma ha sido uno de los
mayores inconvenientes, por la ralentizacién de ritmos que supone trabajar desde el
consenso Yy la horizontalidad, y el que se trate de un proyecto ejecutado de forma
participativa. Estamos ante una intervencibn con una cadena de cambio muy
concreta, desde el D-FORMA'T al TRANS-FORMA'T y al IMPLICA’T, con unos
niveles de reflexion y profundizacion de menos a mas...Y para el desarrollo del D-
FORMA'T se tuvo que tener en cuenta el publico objetivo, la comunidad
universitaria, lo que hizo que se retrasara hasta el mes de enero en vez de octubre o
noviembre. Y a partir de ahi, los demas médulos formativos se ralentizaron.

Por tanto, se ha intentado respetar la cadena de cambio, lo que ha hecho que el
cronograma se fuera retrasando por un par de meses.

Y en este sentido, este tipo de circunstancias es dificilmente evitable y previsible ya
gue los ritmos de la comunidad universitaria son cada vez mas intensos y cada vez
con menos margen de poder plantear intervenciones de este tipo. Quizas plantear
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un modelo formativo menos estructurado permitiria mayor flexibilidad pero a su vez
reduces su légica pedagogica y de mayores impactos.

Segun INFORME FINAL DE JUSTIFICACION técnica y econdmica, el proyecto
se inicia el 10/04/2018 y finaliza el 10/07/2019, con una duracion total de 15 meses.

En su ejecucién, se han respetado los presupuestos inicialmente establecidos, ha
habido ligeras variaciones presupuestarias no sustanciales asociadas a la puesta en
practica del proyecto que no han supuesto cambios representativos en cuanto a la
ejecucion y que han sido variaciones inferiores el 15% entre partidas y un cambio en
cuanto a la distribucién de los fondos referidos a las aportaciones de la entidad
solicitante y de otros financiadores aprobada en fecha de 23/07/2019.

En términos de partidas aprobadas y ejecutadas, el desglose lo podemos ver en la
siguiente tabla:

SUBVENCION
. APROBADA POR Desviacion
Concepto de gasto: LA GENERALITAT Gastototal oo tadolfinanciado
VALENCIANA
A. COSTES DIRECTOS
A.1 Linea de base 580 00 580 00 0%
A.2 Identificacién y formulacion
A.3 Evaluacion final del proyecto 1.000.00 1.000.00 0%
A.4 Auditoria Externa 900 00 900.00 0%
A.5 Arrendamientos ) i 0%
A.6 Material y suministros 512 07 512 07 0%
A.7 Personal en sede 22 841 24 22 841 24 0%
A.8 Voluntariado ) i 0%
A.9 Oftros servicios técnicos y 0%
profesionales 6.525,76 6.525,76 0
A.10 Viajes, alojamientos y dietas > 484 47 2 484 47
A.11 Gastos bancarios i i 0%
TOTAL COSTES DIRECTOS (A) 34.843 54 34.843.54 100%
B. COSTES INDIRECTOS 3.870 39 3.870.39
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B.1 Costes indirectos

TOTAL COSTES INDIRECTOS (B)

TOTAL GENERAL COSTES (A+B)

3.870,39 3.870,39
3.870,39 3.870,39
38.713,93 38.713,93

100%

100%

En cuanto al coste total del proyecto y segun las diferentes entidades financiadoras,

los datos son:

Concepto de gasto:

A. COSTES DIRECTOS

A.1 Linea de base

A.2 Identificacion y formulacion
A.3 Evaluacion final del proyecto
A.4 Auditoria Externa

A.5 Arrendamientos

A.6 Material y suministros

A.7 Personal en sede

A.8 Voluntariado

A.9 Oftros servicios técnicos y
profesionales

A.10 Viajes, alojamientos y dietas
A.11 Gastos bancarios

TOTAL COSTES DIRECTOS (A)
B. COSTES INDIRECTOS

B.1 Costes indirectos

TOTAL COSTES INDIRECTOS
(B)

TOTAL GENERAL COSTES
(A+B)

SUBVENCION
APROBADA
POR LA
GENERALITAT
VALENCIANA

580,00

1.000,00

900,00

512,07
22.841,24

6.525,76

2.484,47

34.843,54
3.870,39
3.870,39
3.870,39

38.713,93

Aportaciones
de la entidad
solicitante

55,08
4.340,92

4.395,00

1.099,50

9.890,50

9.890,50

Aportaciones
Federacion ISF

1.075,82

1.075,82

1.075,82

Coste total del
proyecto

580,00
1.000,00

900,00

567,15
27.182,16
4.395,00

7.601,58

3.583,97

45.809,86
3.870,39
3.870,39
3.870,39

49.680,25
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En cuanto al cronograma y segun informe de justificacion, ha habido variaciones
importantes en el cronograma debido principalmente a dos factores: por un lado, a la
necesidad de adaptarse a las disponibilidades de la poblacion beneficiaria
(comunidad universitaria, en su mayoria) y a los periodos lectivos de la universidad.
Y por otro lado, por la forma en la que se ha concebido la ejecucion del proyecto,
esto es, como un proceso participativo en si mismo, en el que tanto la base social de
la entidad, como las organizaciones y colectivos con los que se trabaja en red,
toman un papel activo muy importante.

Los materiales generados en el marco del proyecto son:

Material didactico del moédulo formativo D-FORMA'T. Se trata de seis
documentos de texto en formato pdf, editados en castellano y en valenciano,
y registrados bajo licencia Creative Commons para que puedan ser
reutilizados y/o adaptados libremente con fines pedagdgicos no comerciales.

Las unidades se han elaborado teniendo en cuenta las aportaciones de la
base social de la entidad, y llevan por titulo:

UD1: Voluntariado, organizaciones y militancia
UD2: Los movimientos sociales como motor de cambio.
UD3: De dentro hacia fuera; lo personal es politico.

Material audiovisual de difusion de los resultados y actividades
desempefiadas en el proyecto. Se trata de un video en formato MP4, o video
de difusion de los resultados acontecidos en el proyecto y mediante el cual se
pretende visibilizar y poner en valor, entre otras cosas, las iniciativas de
consumo local y agroecoldgico desarrolladas, asi como las diversas
formaciones, charlas y talleres implementados en el marco de la intervencion.
El video lleva por titulo “La nostra empremta”, ha sido guionizado por la base
social de la entidad, como resultado de un proceso participativo vinculado el
propio proceso de grabacién y edicion.
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PERTINENCIA.

Adecuacioén de los objetivos, estrategias y resultados al contexto en que se realizan
las intervenciones y a las prioridades en la Comunidad Valenciana. Pertinencia en
relacion con las estrategias y prioridades internacionales, y en especial, con las de la
Cooperacién Valenciana.

Andlisis del disefio del Proyecto (los objetivos, las estrategias, los sectores de
actuacion, los componentes incluidos, los instrumentos y herramientas de ejecucion,
los sistemas de gestion, etc.), encajan dentro del marco de actuacion.

Segun la persona RESPONSABLE DEL PROYECTO, la intervencion se
corresponde con las "necesidades de la poblacion beneficiaria”, habiendo 2 perfiles
de poblacion beneficiaria:

- Colectivos, organizaciones, que trabajan en red

- Y la comunidad universitaria, en cuanto a aquellas personas que se acercan
del CCD y que a su vez estan interesadas en cooperacion y que desde CCD
las derivan a ISF dando informacion a la gente sobre las actividades que hace
ISF.

El andlisis de necesidades se realiz6 en funcién de las necesidades planteadas, por
una parte, desde las redes informales de trabajo a través de las plataformas y la
articulacion de redes, y por otra, desde la comunidad universitaria a través del CCD.

Y se tratdé de un proceso continuo que forma parte del trabajo que se hace desde
ISF.

Las necesidades identificadas se corresponden con los objetivos propuestos ya que
hay una coherencia entre el disefio de la intervencién y las necesidades detectadas.
Se conecta la Universidad con el &mbito del asociacionismo.

El técnico responsable del proyecto considera que las actividades programadas son
suficientes para lograr los objetivos propuestos porque la intervencion se ha
disefiado en torno a necesidades concretas, y sin ser una intervencién ambiciosa,
sino mas de generar conciencia critica y trabajo en red.

En cuanto a cdmo se ha ajustado la propuesta metodoldgica a la situacién de las
personas participantes, el técnico responsable manifiesta que el proyecto se concibe
cCoOmo un proceso participativo en si mismo y las propuestas sobre temaéticas,
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metodologias, disefio de actividades y materiales se han ido realizando de forma
consensuada a medida que se han ido implementando las acciones por la base
social de ISF como grupo promotor ademas de los feedback de los demas actores
beneficiarios (personas beneficiarias como CCD, organizaciones y plataformas de
trabajo en red).

Segun el técnico responsable del proyecto, el enfoque medio ambiental se
transversaliza en toda la intervencion, tanto en teméticas (perspectiva ecofeminista,
soberania alimentaria...) como a la hora de implementar la intervencion (no
utilizacion de plasticos, reduccion de papeleria impresa, papel reciclado...).

Y en cuanto a la introduccion del enfoque de género en el desarrollo del proyecto, el
técnico manifiesta que hubo un Ciclo especifico de feminismo interseccional dando
voz a las diferentes voces del feminismo desde el debate y la reflexion. Y que la
organizacion en si estd feminizada y ello se traduce en todas las éareas de
intervencion, tanto en imparticién de talleres, desarrollo de charlas (de las 6, todas
han estado coparticipadas por ponentes femeninas).

En relacion al MERCADO AGROECOLOGICO, el técnico responsable del
Proyecto sefiala los siguientes avances e informacion actualizada con respecto a
aguella con la que se contaba en anterior proyecto evaluado:

Considera pertinentes este tipo de acciones ya que contribuyen a reducir la brecha
Universidad-sociedad y acercan la realidad de la soberania alimentaria de la mano
de multiples productores/as y experiencias.

En relacién a la FERIA DE ENTIDADES, el técnico responsable del Proyecto
considera que esta actividad es muy pertinente, con un valor promedio de 8 sobre un
valor maximo de 10.

IMPACTO.

Andlisis de los efectos positivos y negativos de la intervencion en sus zonas de
influencia a nivel local y regional, estableciendo las causas que han contribuido a
dichos resultados.

Para analizar el impacto, en primera instancia nos referiremos a la opinion de la
persona TECNICA DEL PROYECTO EN VALENCIA, quien considera que la
contribucién del proyecto con respecto al Objetivo General y al Objetivo Especifico
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ha sido que gracias al proyecto se han desarrollado en Valencia multitud de
espacios de reflexion, aprendizaje y participacion en base a multitud de tematicas y
areas, se han fomentado multiples espacios de articulacidon e intercambio en el seno
de la Universidad y se han mejorado las capacidades organizacionales vy
metodoldgicas de ISF y de colectivos afines como agentes de cambio. Por tanto,
entendemos que nuestra labor junto con el resto de las organizaciones que
conforman el entramado social de la ciudad de Valencia esta totalmente alineada
con este cambio social orientado a la justicia social y el desarrollo humano
sostenible.

En relacion a los cambios mas significativos a través de las actividades planteadas
en la intervencion, el técnico considera que han sido: Consolidar no soélo la
propuesta formativa de la organizacion, sino también el papel de ISF dentro de la
UPV.

En cuanto a los factores externos que han influido sobre el impacto global, considera
gue han sido la buena acogida y la solidez de las redes de trabajo articuladas
durante los dltimos afios.

El técnico responsable del proyecto manifiesta que, en términos generales, la
valoracion global del proyecto es muy positiva y que se ha llegado a un amplio
espectro de la poblacion beneficiaria. Si bien en las actividades del TRANS-
FORMA'T no se ha alcanzado en su totalidad la meta en términos de participacion,
quizas por las fechas en que éste se ha realizado y porque habia muchas sesiones
en poco tiempo.

Ademas, manifiesta que se han encontrado con alguna dificultad en la ejecucion del
proyecto, sobre todo a la hora de ajustar el cronograma para garantizar la mayor
asistencia de publico objetivo.

El técnico del proyecto considera que los impactos que éste ha tenido entre a)
participantes acciones formativas b) Base social ISF c¢) productores/as Mercado
Agroecoldégico y d) CCD UPV, han sido:

a) Participantes acciones formativas y Base social ISF: Muchos aprendizajes, mejora
de capacidades, nuevos puntos de vista y consolidar su papel como agente de
cambio.

C) Productores/as Mercado Agroecoldgico: Nuevas vias para consolidar sus
proyectos, mayor visibilidad y difusibn en sectores de mercado no habituales y
mayores redes entre productores/as.
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d) CCD UPV: Contribuir a generar una vision critica en el ambito universitario y
afadir perspectivas mas de base a los itinerarios formativos propuestos y a las
actividades que se desarrollan en el ambito universitario.

Ademas, considera que su participacion en el proyecto ha mejorado sus
capacidades y conocimientos con respecto a las lineas de actuacién del mismo,
tanto la forma de ejecucion tan participativa que exige muchas dinamicas
asamblearias, horizontales...como las tematicas planteadas y las propuestas
metodoldgicas abordadas, han contribuido a mejorar mis capacidades tanto desde el
area de gestion como agente por la transformacién social (activista).

Por ultimo, el técnico responsable del proyecto manifiesta que el mayor impacto
generado en ISF en el marco del proyecto ha sido que se consolide una propuesta
formativa, que se ponga en valor todo el trabajo y que se genere un punto de partida
sélido para poder sostener en el tiempo una linea formativa clara.

En relacion a la ENTREVISTA A PARTICIPANTE EN EL D-FORMA'T, la
entrevista que se realiza como ejemplo de aprendizaje concreto que ha tenido el
Moédulo D-FORMA'T sobre una persona a un nivel mas cualitativo, es un hombre de
24 afos de edad, cursando 5° Curso del Grado de Medicina en la Universidad de
Lleida — Universidad de Valencia, quien considera que el mayor cambio que ha
propiciado en él la participacion en este moédulo formativo ha sido “seguir
profundizando en los conocimientos sobre transformacion social e incluso en mi
conocimiento interior. Gracias a esta formacién me radicalicé, en el sentido de ver
mas las causas de las desigualdades y no sdlo las consecuencias, pensando en
actuar sobre las causas y no solo las consecuencias, yendo a la raiz de los
problemas”.

Tras su participacion en el D-Forma’'t, manifiesta que “esta participando de la
Asociacion de Estudiantes de Ciencias de la Salud (AECS), con acciones y
formaciones sobre la salud y las influencias sociales sobre nuestra salud, individual y
colectivamente. Soy facilitador de IFMSA, la Federacion Internacional de
Asociaciones de Estudiantes de Medicina (siglas en inglés) y me ha aportado mucho
sumar la vision y forma de hacer y ver el mundo del D-FORMA'T. También he
participado de otros colectivos ecologistas y de sensibilizacion medioambiental, y los
movimientos sociales que exigen la declaracion de la emergencia climatica, entre
otros”.

Ademas, manifiesta que “continda investigando sobre la crisis climatica y cémo el
clima afecta a la salud de las personas y las poblaciones. También sigo muy activo
en formas de transformacion social, recientemente en dinamicas de resistencia no
violenta”.
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En cuanto a la aplicacion de los aprendizajes recibidos en la formacién, el
participante en el D-FORMA'T manifiesta que “supongo que cada dia, dentro de la
velocidad predominante en nuestras ciudades y sociedad, a la hora de analizar y ver
el mundo, aplico todo lo trabajado y aprendido en formaciones como el D-FORMA'T”.

Por dltimo, manifiesta que recomendaria esta formacion a compafieros/as y
amistades.

En relacion a las personas participantes en el CURSO DEL MODULO TRANS-
FORMA'T, consideran que el mayor cambio que ha propiciado en ellos y ellas la
participacion en este médulo formativo ha sido:

e Conocer de primera mano las realidades de otros feminismos no hegemaonicos
gue me han permitido conocer de primera mano otras experiencias, y que me
han hecho ver otras culturas con diferentes ojos.

e Quedarme con ganas de seguir profundizando en todos estos temas, y la
necesidad de poner mas atencion a los procesos y al hecho de “cémo llevo a
cabo” mi activismo/militancia desde lo cotidiano.

e Poder conocer toda la filosofia, herramientas y capacidades que hay tras
la reivindicacion no violenta en los distintos ambitos de la ciudad.

e Conocer toda teoria que envuelve los actos de reivindicacion no violenta en los
distintos ambitos de la ciudad.

Las 4 personas participantes que responden al Cuestionario Post-Test del TRANS-
FORMA'T (el 100%) manifiestan que en su dia a dia aplican los aprendizajes
recibidos en este itinerario formativo, desde diferentes maneras:

e Al ampliar mi vision de otras realidades me ha dado las herramientas y los
conocimientos para poder generar espacios de reivindicaciéon social que llevar
a cabo con las organizaciones en las que milito.

e Cuestionando mucho mas mi forma de pensar, de relacionarme, de consumir
y al fin y al cabo de vivir.

e En general las charlas me han servido para aumentar mi conocimiento sobre
diferentes causas como la de habitar la ciudad de una manera responsable o
conocer los distintos feminismos no hegemonicos que hacen que podamos
tener mas conciencia en nuestro dia a dia y transmitir esto a los colectivos en
los que trabajemos.
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e Me ha permitido conocer cosas que puedo replicar en colectivos como el de
Fridays for Future, que es un colectivo de reivindicacion no violenta y nos ha
permitido tener herramientas.

Por ultimo, el 100% manifiesta que recomendaria este médulo a compafieros/as y
amistades, afiadiendo ademas que “da herramientas y conocimientos que dan lugar
a réplicas en diferentes colectivos que trabajamos por reivindicar los mismos
derechos”, y “me ha resultado muy interesante e incluso yo volveria a ir a otras
sesiones que hicieran”.

En relacion alos CUADERNOS DE APRENDIZAJE de las personas participantes
enlos PCR N-N, hay un total de 3 proyectos y un total de 5 personas participantes.

1 Proyecto “La Caterva” y “Worasenda” (2 mujeres participantes)

1.1. Proyecto La Caterva

La Asociacién La Caterva (Chelva) trabaja para promover la Agroecologia y la
Soberania Alimentaria en La Serrania valenciana, integrando por un lado una parte
productiva de cultivo de frutales y hortalizas y elaboracion de conservas, y por otro
lado, una parte formativa, realizando talleres de formacion, de custodia del territorio,
de sensibilidad ambiental, etc.

En cuanto a los aprendizajes, conocimientos y reflexiones extraidas tras su
participacion en el PCR, manifiestan:

e “...nos permitid compartir y comparar experiencias, conocimientos y puntos de
vista que después podemos aplicar cada una en sus territorios...Este tipo de
experiencias, en las que conviven personas de contextos diferentes (como zonas
rurales y urbanas), ayudan a establecer una relacion entre el campo y ciudad, un
vinculo que consideramos muy importante”.

e “Pudimos resolver muchas de nuestras dudas con respecto a la parte
productiva”.

e “...fue una gran oportunidad de ampliar miradas con respecto al modo de vida y
las diferentes maneras de producir que existen en el estado. Ademas, las
compafieras de La Caterva compartieron sus visiones sobre la agroecologia y la
soberania alimentaria”.

e “En esta visita tuve la oportunidad de conocer como se aplica la agroecologia en
las zonas rurales del interior, y valorar la importante funcién que desempefian los
proyectos productivos y formativos en sus territorios. La cohesion que existia
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entre las integrantes del proyecto y la relacion tan cercana que tenian con las
habitantes del pueblo fueron realmente inspiradoras”.

1.2. Proyecto Vorasenda,

“Vorasenda” es una experiencia agroecoldgica situada en la huerta de Valencia.
Este es un proyecto productivo compuesto por unas 6 personas, que se dedican a la
produccion horticola y a la venta directa.

En cuanto a los aprendizajes, conocimientos y reflexiones extraidas tras su
participacion en el PCR, manifiestan:

“...oportunidad de integrarnos en las actividades del grupo y vivir en primera persona
como es un dia cotidiano de trabajo en el campo. Esto nos hizo reflexionar sobre las
diferencias que existen entre la manera de producir a pequefia escala, con una
diversificacion alta de cultivos y las grandes extensiones de monocultivo”.

“..hemos podido conocer mejor como funcionan los canales cortos de
comercializacion en la ciudad. Esto nos ha permitido reflexionar alrededor del
sistema agroalimentario y los diferentes modelos de produccion que existen
actualmente. Ha sido una oportunidad de conocer nuevos modelos organizativos, y
también de compartir experiencias de diferentes territorios (Argentina-Valencia)”.

“Esta fue una experiencia muy enriquecedora, ya que tuve la oportunidad de conocer
una gran variedad de cultivos caracteristicos de la huerta de valencia y conocer su
manejo. Uno de los ejes principales de los que trabajamos en el MOCASE
(Movimiento Campesino de Santiago del Estero), el colectivo del que formo parte es
la agroecologia, integrada dentro del movimiento por la Soberania Alimentaria.
Poder visitar un proyecto productivo de este tipo, ha sido muy interesante a la hora
de poder compartir perspectivas de contextos diferentes y poder llevar estos
aprendizajes a mis compafieras”.

“...una oportunidad para conocer otros actores que trabajan en pro de la Soberania
Alimentaria y un modelo agroalimentario mas justo y sostenible”.

2 Proyecto “L’Hort del Mig Dia” (1 mujer participante)

“L’hort del migdia” es un proyecto de produccion agroecoldgica situado en Artana, en
la Sierra de Espadan. Este proyecto, ademas, esta vinculado al Sistema Participativo
de Garantia (SPG) de este territorio, “Mosaics de vida”.

En cuanto a los aprendizajes, conocimientos y reflexiones extraidas tras su
participacion en el PCR, manifiesta:
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“L’Hort del mig dia esta en una zona en la que no es habitual el cultivo de hortalizas
para la venta, y eso hace que se puedan observar diversas particularidades en la
forma de cultivar, como también en la logistica y relacion con otros productores y
productoras de alrededor”.

“Los aprendizajes extraidos se pueden aplicar a la realidad de mi colectivo ya que, el
grupo de Soberania Alimentaria en ESF participa desde hace muchos afios con
asociaciones y colectivos que trabajan por la Soberania Alimentaria y la
agroecologia, como por ejemplo el mercado agroecoldgico de la UPV, el SPG
Ecollaures, la Plataforma por la Soberania Alimentaria, 0 otros mas recientes como
el Ecomaclet...Ademas, al estar vinculado el proyecto a una SPG
diferente, tuve la oportunidad de realizar preguntas alrededor del funcionamiento, ver
diferencias, similitudes y también una oportunidad de hacer red entre colectivos que
trabajan por objetivos comunes”.

3 Proyecto Cooperativas eléctricas valencianas (2 mujeres participantes)

La actividad consistio en realizar visitas a cooperativas eléctricas estratégicas y
referentes con intencion de realizar una Ruta de Alianzas Estratégicas (RAE),
trabajando en red con la Plataforma por un Nuevo Modelo Energético.

En cuanto a los aprendizajes, conocimientos y reflexiones extraidas tras su
participacion en el PCR, manifiestan:

e “..pudimos aprender por relatos personales como habia evolucionado el
sector energético a lo largo de la historia desde la creacion de estas
cooperativas eléctricas hasta la actualidad”.

e “..cOmo las grandes empresas generadoras y comercializadoras de energia
eléctrica que abarcan todo el Estado Espafiol habian hecho menguar este tipo
de entidades colaborativas, mas éticas y socialmente justas de los pequefios
municipios; incluso, llegando a ser absorbidas por estas grandes empresas”.

e “La aparicibn de nuevas tecnologias mas competitivas y menos
contaminantes, la evolucion que habia tenido la conciencia social y la falta de
cultura energética en muchos casos, era un relato comun en las cooperativas
a las que visitAbamos”.

e “Todo esto nos permiti6 aumentar la perspectiva sobre el sistema energético
actual, las problematicas e injusticias sociales y econdémicas, desde otros
puntos de vista mas alla del de usuario doméstico”.
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En relacion al MERCADO AGROECOLOGICO, el técnico responsable del
Proyecto sefiala los siguientes avances e informacion actualizada con respecto a
aguella con la que se contaba en anterior proyecto evaluado:

En cuanto a cambios significativos en el mercado -desde que realizamos la
evaluacion hasta hoy-, considera que han sido: El aumento de la visibilidad del
mercado en la comunidad universitaria, la fidelizacion de su clientela (sobre todo,
profesorado, PAS y PDI), el compromiso y la apuesta constante del grupo de
productores/as que habitualmente venden en el mercado y la consolidacion de su
puesta en marcha, pasando de una periodicidad quincenal a una periodicidad
semanal.

En relacién a la FERIA DE ENTIDADES, el técnico responsable del Proyecto
considera que los principales impactos de esta actividad, han sido: la dinamizacion
del mercado agroecoldgico, el aumento de su visibilidad, la generacion de espacios
formativos y reflexivos vinculados a la soberania alimentaria y la sostenibilidad, la
conexion de la comunidad universitaria con la sociedad, y en lineas generales, la
contribucion a que el mercado se conciba en si mismo como un punto de
intercambio de conocimientos y saberes, y no Unicamente como un punto de venta e
intercambio de productos.

Por altimo, en relacion al Grupo de Discusion realizado con la BASE SOCIAL ISF,
consideran que el mayor cambio que ha propiciado en ellas y ellos la participacion
en los siguientes items, ha sido:

Dentro del grupo motor organizador de los itinerarios formativos
e “‘Ha mejorado la capacidad de organizacién y trabajo en equipo”.
e “Obtener un mix de visiones y opiniones de un tema”.

e “Saber participar de forma sana, respetuosa y efectiva en un grupo de trabajo
horizontal”.

9

e “Cohesién de grupo, aprendizaje de “gestion™.

e “La participacion colectiva siempre lleva asociada el saber escuchar y debatir.
Siempre es un aprendizaje”.

En calidad de poblacion beneficiaria directa de las acciones

e ‘Ha aumentado los conocimientos y dotado de herramientas para la
participacion y accion directa en los distintos ambitos tratados”.
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e “Conocer e indagar temas poco comunes...”

e “Aprender mucho y de muchas cosas utiles a la hora de tomar actitudes y
posicionamientos criticos”.

e “Aprender sobre teméticas desconocidas o poco conocidas”.
e “Escuchar y aprender sobre cuestiones desconocidas anteriormente”.

Segun su opinion, consideran que de todas las acciones formativas realizadas la que
ha tenido un mayor impacto, ha sido:

e El taller de serigrafia que permiti6 generar material de estampacién que pudo
utilizarse en la manifestacién del orgullo.

e Feminismo decolonial, por contar en voz propia las opresiones que se generan.

e El Ciclo de Feminismo Interseccional porque respondia a unas demandas de
muchas personas y colectivos feministas de Valencia y la difusion en redes tuvo
muchisimo impacto. Y a nivel de asistencia, el taller de feminismo gitano dentro
del Ciclo.

e Serigrafia por la motivacion que ha generado. EI D-FORMA’T por los cambios
generados en las asistentes. Y la facilitacion porque ha guiado un proceso
grupal.

e ElI TRANS-FORMA'T, la segunda parte “Feminismos”, ha llegado a mucha gente
gue desconocia el colectivo, y en general buena acogida e interés por lo que se
hace en ISF.

Por dltimo, la base social de ISF manifiesta la “alta” utilidad de los conocimientos
adquiridos en los itinerarios formativos a la hora de trasladarlos al dia a dia, con un
valor promedio de 8,8, y poniendo como ejemplos:

e Los feminismos no hegemdnicos que permitié conocer a otros colectivos (que
han sido de utilidad, pero no se expresa en el dia a dia).

e Técnicas de serigrafia para aplicar en futuras campafas. Y los feminismos
para ser mas coherentes.

e Ala hora de relacionarnos y de posicionarnos politicamente.
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e Revisar mis privilegios de forma constante. Y otras formas de ver las
luchas/movimientos sociales.

e Serigrafia seria replicable y generaria material de difusiéon de la organizacion
y mensajes de apoyo a las luchas que apoya ISF.

En términos de impactoy SEGUN INFORME FINAL DE JUSTIFICACION no se
han producido modificaciones en los indicadores que dieron origen al proyecto, no
se han producido impactos negativos no previstos sobre la poblacién beneficiaria.

Las actividades relacionadas con la ejecucion del proyecto han contemplado reducir
la huella ecoldgica, el enfoque medioambiental se ha transversalizado en toda la
ejecucion del proyecto tanto en lo relativo a las propias linea tematicas en las que se
ha trabajado (ecofeminismos, soberania alimentaria, sostenibilidad energética, etc.)
como por la forma en la que se ha implementado la intervencion, apostando por la
reduccién de materiales consumibles plasticos, la utilizacion de papel reciclado o la
reduccion de carteleria impresa. Valoracién positiva del proyecto en términos de
impacto sobre el medio ambiente.

VIABILIDAD/SOSTENIBILIDAD.

Andlisis de la probabilidad de que los beneficios y efectos del
proyecto continlen mas alla de su finalizacion, con el mantenimiento y gestion de lo
realizado, e incluso con la puesta en marcha de nuevas actuaciones.

Los objetivos planteados y el nivel de cumplimiento alcanzado favorecen la
sostenibilidad de los mismos mas alla del proyecto, segin manifiesta el TECNICO
RESPONSABLE DEL PROYECTO, porgue los moédulos formativos son
replicables, y al final lo que se ha conseguido es consolidar la propuesta formativa,
la cual se ira actualizando, adaptando y replicando.

Considera que las actividades realizadas han “promovido la reflexion de la juventud
valenciana en torno a las causas de la desigualdad y su interdependencia con las
problematicas globales, bajo un enfoque de desarrollo humano sostenible (ODS),
justicia social y equidad”, tanto por la temética abordada como por la metodologia
gue se ha utilizado para hacer llegar esa tematica mediante mesas redondas,
formato charla-taller, dinamicas participativas y vivenciales, foros de discusion y
debate, ...
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También han “fomentado la articulacién de espacios de encuentro e intercambio de
conocimientos y saberes entre la sociedad civil y la comunidad educativa
universitaria, mediante la promocion del trabajo en red con otros colectivos y la
utilizacion de metodologias participativas y vivenciales en el seno de la misma”,
como por ejemplo el mercado agroecoldgico y la feria de entidades, y la consecucion
de los 6 programas de APS suscritos con el Diploma de Especializacion en
Sostenibilidad Etica, Ecoldgica y Educacién Ambiental (DESEEEA - UPV), el Méster
de Cooperacion de la UPV y el Programa de Practicas Solidarias del CCD.

Y ademas, han “mejorado las capacidades organizacionales, comunicativas y de
sensibilizacion de los/as integrantes de ISF y de otras organizaciones y colectivos de
la C. Valenciana como agentes multiplicadores para la transformacion social”’, en
cuanto a que se han potenciado el fomento de actitudes y capacidades orientadas a
mejorar las aptitudes de los/as integrantes de ISF y de otras organizaciones en
términos de agentes por la transformacion social, como por ejemplo serigrafia y
disefio para la transformacion, técnicas teatrales del teatro del oprimido, o facilitacion
de grupos y resolucién de conflictos.

El técnico responsable del proyecto manifiesta que percibe pre-disposicion por parte
de la entidad en la continuidad en la ejecucion de proyectos de este tipo, ya que
existe un interés fuerte en la organizacion a la hora de continuar llevando a cabo
procesos formativos de estas caracteristicas que fomenten una reflexion critica ante
todo y que faciliten la participacion social abriendo nuevas perspectivas y
posibilidades a la hora de fomentar un voluntariado transformador en la ciudad de
Valencia.

Los factores del proyecto que contribuyen a su sostenibilidad manifiesta que son
sobre todo la apropiacién de la base social sobre la base del mismo, lo que hace que
exista un grupo de personas dispuesta a utilizar todos los aprendizajes y materiales
generados en futuras intervenciones en las areas de formaciéon, sensibilizacion y
movilizacion social.

Por dltimo, considera que el proyecto en si mismo ha generado un proceso de
reflexion sobre las potenciales futuras intervenciones de la organizacién y ha abierto
nuevos caminos de accidn entre los que destaca la replicabilidad de estos modulos
formativos.

Segun INFORME FINAL DE JUSTIFICACION, y en términos de sostenibilidad,
se han articulado los recursos necesarios para el mantenimiento de las actividades
una vez finalizado el mismo.
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6. CONDICIONANTES Y LIMITES DEL ESTUDIO REALIZADO

El Unico condicionante encontrado en la elaboracién del presente informe de
evaluacion ha sido el plazo disponible por el fin de contrato de la persona técnica del
proyecto.

7. PRESUPUESTO.

El presupuesto bruto total contemplado para la realizacion de esta Evaluacion
Externa Final ha sido de 1.000,00 Euros (impuestos incluidos). La propuesta
economica ha contemplado la cobertura de todos los gastos generados, aplicAndose
ademas las retenciones de renta e impuestos previstos por ley.

El pago se ha efectuado previa presentacion de la factura correspondiente por parte
del adjudicatario, y una vez se haya realizado la entrega del Informe Final.

AFERS

Consultoria Social

80




Informe Evaluacién Proyecto: “Despertando Conciencias, Transformando Realidades”
N° Expediente: SOLEPD/2017/0024

DISENO.

En cuanto al disefio del proyecto y sobre todo en términos de indicadores, muchos
de ellos se formulan en términos de actividad, a los que seria recomendable afadir
indicadores en términos de impacto o cambios esperados sobre los diferentes
perfiles de poblacion beneficiaria.

Para una correcta transversalizacion del enfoque de género, se deberian
contemplan indicadores disgregados segun género y distinguiendo los diferentes
impactos entre cada uno de ellos.

Como forma de visibilizar la transversalizacion del enfoque medioambiental, en el
documento MML deberian contemplarse indicadores que midan el impacto neutro o
positivo sobre el medio ambiente, consecuencia de las actividades realizadas.

Se presenta un elevado nivel de desglose de indicadores, lo cual es positivo a la
hora de evaluar, sin embargo quedaria pendiente esta apreciacion al respecto de los
indicadores cualitativos.

Hay que tener en cuenta que el proyecto contaba con un informe de Linea de base y
a partir del informe se obtuvieron indicadores cualitativos mediante los cuales, y a
través de los diferentes criterios podremos medir impactos y cambios de conducta
gue propician la conciencia critica y el cambio social de la juventud valenciana a
través de la generacibn de los espacios formativos, promoviendo procesos
reflexivos, participativos y criticos en base al desarrollo humano sostenible, la justicia
social y la equidad (OG del proyecto).

A pesar de que el proyecto parte de una formulaciébn con muchos indicadores en
términos de actividad, mediante informe linea de base se identifican nuevos
indicadores en términos de impacto o cambios producidos que en el momento de la
evaluacion han contribuido a medir el logro del OE y su contribucion al logro del OG.
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PARTICIPACION.

Entendida como el nivel de implicacion en el proyecto, de las personas beneficiarias,
instituciones y otros actores involucrados. Para el andlisis de la participacién se ha
trabajado con las percepciones de diferentes perfiles de informantes clave, tales
como la persona responsable del proyecto, asistentes a las formaciones y resto de
actividades (Aprendizaje por Servicio, Mercado Agroecologico, Feria entidades, etc.).

Asi pues, en términos generales, la participaciéon ha sido la esperada, tanto en
cuanto a la asistencia a las actividades, la participacion del voluntariado como la
participacion de instituciones y otras entidades.

Se han establecido alianzas de coordinacién que permiten la consolidacién de
estrategias comunes con otras entidades que trabajan sobre los mismos objetivos,
sobre todo con el CCD en el ambito universitario, como la participacion de otras
entidades como la Plataforma SOBAL, Xarxa Valenciana per 'aigua publica, etc....

Entre los efectos de la participacién encontramos los aprendizajes orientados a la
toma de decisiones, trabajo en grupo, ampliacién de conocimientos y saberes en
torno a diferentes tematicas, mejora de las capacidades como agentes de
transformacion.

En cuanto a propuestas de mejora para fomentar una mayor participacion, podrian
ser el tener informacion sobre la disponibilidad de la poblacién beneficiaria para
adaptar mejor las propuestas formativas desde el inicio y mejoras en los cauces de
comunicacion con el resto de los actores que participan para una mayor efectividad.

La participacion ha sido la esperada segun las previsiones iniciales, ademas se ha
contado con la participacion ademas de la poblacién beneficiaria directa, con el CCD
de la UPV, y otras entidades sociales. Valoracion positiva también en cuanto a la
participacion en las formaciones y actividades realizadas en general. Considerable la
participacion en el momento de la evaluacion de las personas informantes clave que
han participado en el proyecto.
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EFICACIA.

Las actividades han estado alineadas con la consecucion de los resultados
identificados en el proyecto.

La actividad que mas valor afiadido ha aportado al proyecto es el D-FORMAT
porque ha supuesto una sistematizacion y puesta en valor de todos los
conocimientos generados en la organizacion durante toda su trayectoria generando
una propuesta formativa sélida, dinamica y participativa.

La organizacion de la feria de entidades y el mercado agroecolégico han fomentado
la articulacion de espacios de encuentro e intercambio en la comunidad universitaria.

Las actividades planteadas han contribuido al logro de los resultados formulados. Si
se afadio una actividad no contemplada en fases anteriores pero propuesta en
evaluaciones anteriores, y que ha sido la actividad referida al trabajo en red.

Entre los factores que han dificultado en cierta medida el cumplimiento de los
resultados ha sido la ralentizacion inicial de ritmos a la hora de adaptarse el proyecto
a las necesidades y disponibilidad de la poblacion beneficiaria, 1o que ha supuesto
una mayor carga de trabajo tanto para el voluntariado como para la persona
coordinadora del proyecto.

Un logro no previsto y alcanzado es la réplica del D-Format y la renovacion del
convenio de colaboracién con el CCD, para el curso siguiente.

Factores externos que han contribuido positivamente en el proyecto fueron la buena
acogida de las tematicas planteadas, sobre todo el ciclo de feminismos que viralizé
muchas de las publicaciones realizadas en redes sociales.

No se localizan riesgos que hayan puesto en peligro la ejecucion del proyecto. Como
posibilitantes de éxito encontramos la replicabilidad de los materiales generados y
las posibilidades formativas.

En términos de eficacia y segun las actividades, encontramos que al inicio de las
formaciones y mediante pretest, un 40% de las personas beneficiarias conocian el
término “Glocal’ y finalizado el proyecto y mediante post test, el 100% identifica el
término.

En cuanto a la definicion de “ecofeminismos”, al inicio un 55% lo define
correctamente y al final, el 100 % conocen perfectamente el concepto y son capaces
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de definirlo correctamente. Interseccionalidad, al inicio es un 15% de las personas
gue identifican el concepto, al finalizar, son el 77% las personas que lo identifican
correctamente. En cuanto al concepto “economia feminista”, al inicio el 33% lo
identifica correctamente, al final del proyecto, este porcentaje aumenta al 62%.

A la pregunta si las formaciones (De-forma’t) han despertado interés por participar
en colectivos sociales, todas las personas beneficiarias directas del proyecto
manifiestan que si, y ademas tienen intencién de seguir profundizando en su
formacion al respecto de los temas tratados.

La mayoria de la poblacion beneficiaria considera que los materiales didacticos han
sido claros y concretos, un 62% considera aplicabilidad muy elevada de los
contenidos del curso y un 38% alta la aplicabilidad, no existiendo ninguna valoracion
en términos inferiores. Las personas manifiestan elevado grado de satisfaccion entre
muy alta (78%) y alta (23%). Elevado grado de interés en las actividades planteadas,
asi como elevadas valoraciones a la tutorizacion y acompafiamiento durante las
formaciones. Entre alta y muy alta la claridad expositiva, facilidad para mantener
relaciones interpersonales, capacidad del equipo facilitador para promover el trabajo
en grupo y facilitar espacios, asi como elevadas valoraciones a las dinamicas
propuestas.

En cuanto al Trans-forma’t, a modo de conclusiones, las valoraciones igualmente
son muy positivas, como propuestas de mejora aluden a espaciar mas las jornadas,
testimonios directos. Lo que mas les ha gustado a las personas beneficiarias ha sido
la profundidad de las reflexiones, los ambientes participativos y la pluralidad de
temas y puntos de vista tratados. En cuanto a los aprendizajes obtenidos; la
dotacién de herramientas para poder replicar contenidos en otros grupos de trabajo
y dinamizar propuestas.

Las personas participantes en las APS, elevadas valoraciones en cuanto a
incremento de conocimientos y capacidades. Superando los indicadores obtenidos
mediante la LdB en cuanto a Soberania Alimentaria, DDHH y economia social
pasando de 5,8 puntos a 8,8, sobre 10. Toma de decisiones de 6,8 pasa a 9,2. En
cuanto a los aprendizajes por la participacidon; incremento habilidades, interiorizacion
de conocimientos, oportunidad de conocer el funcionamiento de una organizacion
por dentro, gestion de los tiempos, representacion de colectivos y trabajo en equipo.
Valoran entre bastante y mucho la mejora de los conocimientos adquiridos. Todas
las personas beneficiarias se sienten participes del programa APS, tienen interés en
seguir participando como voluntariado en ISF o en otros colectivos y plataformas e
interés en seguir formandose como agentes de cambio para la transformacién social.
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El mercado ecolégico, el principal resultado obtenido ha sido el incremento de la
sensibilizacion en la comunidad universitaria sobre la necesidad de consumir
responsablemente. Al igual como la feria de entidades, valoracion de 7/10 al
respecto de la incidencia y sensibilizacion realizada.

Al respecto del “Implica’t”, elevadas valoraciones en cuanto a la claridad de los
contenidos tratados, posibilidad de aplicabilidad préactica, claridad expositiva por
parte del equipo formador, promover el trabajo en grupo, la participacién y
dinamizaciéon, dinamicas grupales, maxima satisfaccion entre las personas
participantes con los contenidos tratados. Incremento en los indicadores
contemplados mediante LdB comparado con los obtenidos en la evaluacion, por
ejemplo, en el momento inicial el 45% de las personas participantes describe alguna
de las modalidades del teatro social y en el momento final, todas las personas
describen las diferentes modalidades. Momento LdB el 60% considera que el taller
va a mejorar mucho sus capacidades comunicativas, en el momento de la
evaluacion el porcentaje aumenta al 80%.

La base social de ISF realizan una valoracion entre alta y muy alta en cuanto a los
modulos y los itinerarios formativos han reflejado las inquietudes y necesidades del
grupo motor. Elevada valoracion a los itinerarios formativos y en cuanto a
propuestas de mejora, sugieren los plazos entre las sesiones, mejoras en la
comunicacién con los colectivos que imparten las charlas para ajustar los contenidos
a las realidades, estrategias de difusibn mas efectivas.

Conclusién, elevada eficacia de las actividades propuestas y su contribucién a
resultados y objetivos. Incrementos en todos los indicadores obtenidos mediante
informe LdB comparado con el momento de la evaluacion, manifestacion de
conocimientos y habilidades adquiridos, capacidad de réplica tanto de las
formaciones como las actividades practicas, mayor concienciacion y mayor dotacion
de herramientas para actuar como agentes criticos.
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EFICIENCIA.

El proyecto es coherente con el presupuesto y este ha ido destinado a garantizar la
buena consecucién y desarrollo de las actividades. Elevada adecuacion de los
recursos empleados en las actividades realizadas.

En cuanto a algunas partidas presupuestarias que podrian mejorarse estarian la de
los gastos para la auditoria asi como para el levantamiento de Linea de Base. No se
han dado modificaciones sustanciales en términos presupuestarios, alguna
desviacién entre partidas inferior al 15%.

En cuanto al cronograma, ha sido uno de los mayores inconvenientes por la
ralentizacion de ritmos que supone trabajar desde el consenso y la horizontalidad.
Se ha intentado respetar la cadena de cambio propuesta mediante las actividades
segun los diferentes plazos de ejecucion y ello ha provocado que el cronograma se
retrasara un par de meses.

Conclusién, en términos presupuestarios el presupuesto se ejecuta como estaba
previsto salvo algunas modificaciones debidas al trabajo en red y la utilizacién de las
nuevas tecnologias que evitan desplazamientos, con lo que se ha compensado con
la cantidad destinada a la auditoria contable del proyecto. Estas modificaciones no
han alcanzado el 15%, por tanto, no ha sido necesaria su comunicacion y
aprobacion por la entidad financiadora.

Eficiente en términos de plazos salvo los ritmos que se manejan en la Universidad
son cada vez mas intensos por la carga de trabajo que en cierta manera da menos
margen de poder plantear intervenciones de este tipo. El hecho de ser un proyecto
ejecutado de manera participativa también ha ralentizado los plazos.
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PERTINENCIA.

El proyecto es pertinente con las politicas actuales y la estrategia seguida por ISF en
los dltimos afos. Se realizé un andlisis de necesidades y se localizaron dos perfiles
de poblacién beneficiaria directa; colectivos y organizaciones que trabajan en red y
la comunidad universitaria en general. Las necesidades identificadas se
corresponden con los objetivos propuestos ya que hay una coherencia entre el
disefio de la intervencion y las necesidades detectadas. Se conecta la Universidad
con el ambito del asociacionismo

El proyecto se concibe como un proceso participativo en si mismo y las propuestas
sobre tematicas, metodologias, disefio de actividades y materiales se han ido
realizando de forma consensuada a medida que se han ido implementando las
acciones por la base social de ISF como grupo promotor ademas de los feedback de
los demas actores beneficiarios (personas beneficiarias como CCD, organizaciones
y plataformas de trabajo en red).

El enfoque medio ambiental se transversaliza en toda la intervencion, tanto en
tematicas (perspectiva ecofeminista, soberania alimentaria...) como a la hora de
implementar la intervencién (no utilizacion de plasticos, reduccién de papeleria
impresa, papel reciclado...).

En cuanto a la introduccién del enfoque de género en el desarrollo del proyecto,
hubo un Ciclo especifico de feminismo interseccional dando voz a las diferentes
voces del feminismo desde el debate y la reflexion.

En relacién al mercado agroecoldgico, contribuye a reducir la brecha Universidad-
sociedad y acercan la realidad de la soberania alimentaria de la mano de multiples
productores/as y experiencias.

Conclusién, proyecto pertinente con las politicas actuales, la estrategia de la entidad,
las necesidades detectadas de la poblacidon beneficiaria y elevada pertinencia en
cuanto a las actividades realizadas.
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IMPACTO.

En términos generales, el mayor impacto ha sido la consolidacion de la propuesta
formativa de ISF y el fortalecimiento del papel de ISF dentro de la UPV.

La valoracién global del proyecto es muy positiva y que se ha llegado a un amplio
espectro de la poblacion beneficiaria. Si bien en las actividades del TRANS-
FORMA'T no se ha alcanzado en su totalidad la meta en términos de participacion,
quizas por las fechas en que éste se ha realizado y porque habia muchas sesiones
en poco tiempo.

Los principales impactos los podemos clasificar segun el perfil de la poblacién
beneficiaria que ha participado;

Participantes acciones formativas y base social; adquisicion de
conocimientos, aprendizajes, mejora de las capacidades, nuevos puntos de
vista y consolidacién de su papel como agentes de cambio.

Mercado agroecologico; nuevas vias para consolidar sus proyectos, mayor
visibilidad y difusion en sectores de mercado no habituales, ademas del
incremento de redes.

Fomentar perspectivas de base a los itinerarios formativos y actividades que
se desarrollan en el ambito universitario contribuyendo a generar una vision
critica.

En cuanto a los impactos segun las actividades:

Seguir profundizando en conocimientos sobre transformacion social,
incremento vision sobre las causas de las desigualdades y no solo de las
consecuencias.

Incremento de la participacion en otros colectivos ecologistas y de
sensibilizacion medioambiental relacionados con la emergencia climatica.

Continuidad en las investigaciones.

Mayor activismo en transformacion social y dinamicas de resistencia no
violenta.

Incremento del interés de profundizar mas en las tematicas.
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Dotacion de herramientas y conocimientos para poder generar espacios de
reivindicacion social.

Conocer mejor como funcionan los canales cortos de comercializacién en la
ciudad. Esto ha permitido reflexionar alrededor del sistema agroalimentario y
los diferentes modelos de produccion que existen actualmente. Ha sido una
oportunidad de conocer nuevos modelos organizativos, y también de
compartir experiencias de diferentes territorios (Argentina-Valencia).

El aumento de la visibilidad del mercado en la comunidad universitaria, la
fidelizacion de su clientela (sobre todo, profesorado, PAS y PDI), el
compromiso y la apuesta constante del grupo de productores/as que
habitualmente venden en el mercado y la consolidacién de su puesta en
marcha, pasando de una periodicidad quincenal a una periodicidad semanal.

Elevada utilidad de los conocimientos adquiridos en los itinerarios formativos
a la hora de trasladarlos al dia a dia.
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VIABILIDAD/SOSTENIBILIDAD.

Las actividades realizadas han “promovido la reflexion de la juventud valenciana en
torno a las causas de la desigualdad y su interdependencia con las problematicas
globales, bajo un enfoque de desarrollo humano sostenible (ODS), justicia social y
equidad”, tanto por la tematica abordada como por la metodologia que se ha
utilizado.

Fomentada la articulacion de espacios de encuentro e intercambio de conocimientos
y saberes entre la sociedad civil y la comunidad educativa universitaria, mediante la
promocion del trabajo en red con otros colectivos y la utilizacion de metodologias
participativas y vivenciales en el seno de la misma.

Mejoradas las capacidades organizacionales, comunicativas y de sensibilizacion de
los/as integrantes de ISF y de otras organizaciones y colectivos de la C. Valenciana
como agentes multiplicadores para la transformacién social.

Se han potenciado el fomento de actitudes y capacidades orientadas a mejorar las
aptitudes de las personas integrantes de ISF y de otras organizaciones en términos
de agentes por la transformacion social o agentes de cambio.

Predisposicion por parte de la entidad en la continuidad en la ejecucion de proyectos
de este tipo, ya que existe un interés fuerte en la organizacion a la hora de continuar
llevando a cabo procesos formativos de estas caracteristicas que fomenten una
reflexion critica ante todo y que faciliten la participacion social abriendo nuevas
perspectivas y posibilidades a la hora de fomentar un voluntariado transformador en
la ciudad de Valencia.

Los factores del proyecto que contribuyen a su sostenibilidad son sobre todo la
apropiacion de la base social sobre la base del mismo, lo que hace que exista un
grupo de personas dispuesta a utilizar todos los aprendizajes y materiales
generados en futuras intervenciones en las areas de formacién, sensibilizacion y
movilizacion social.
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Pues dado el trabajo realizado y las conclusiones obtenidas, las principales
recomendaciones que surgen del presente estudio podrian ser:

e A nivel de resultados, contemplar los diferentes impactos entre los diferentes
grupos poblacionales, logica que igual deja indiferente a la entidad pues la
matriz se plantea como una cadena de cambio continuo de manera que es
importante pasar por las diferentes actividades para llegar al objetivo de
concienciar a la poblacion beneficiaria y convertirla en agentes criticos con
capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos.

e Cuantificar la poblacion beneficiaria directa en el documento de formulacion
segun datos concretos, perfiles y caracteristicas de esta, y no en términos
generales.

e Utilizar los indicadores obtenidos mediante la LdB asi como mediante el
trabajo de evaluacibn como la base del diagnéstico para futuras
intervenciones.

e Ampliar los plazos entre las actividades para garantizar una mayor
participacion.

e Incrementar la difusion de las actividades de manera que llegue a mas
personas, tal vez mediante la contratacibn externa de una persona
responsable para ello.

e Animar a la entidad ISF a seguir en su trayectoria pues es muy eficaz el
trabajo que realiza y tiene un elevado impacto entre la poblacion que
participa.
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ANEXO |: TECNICO RESPONSABLE DEL PROYECTO

1. La intervencion se corresponde con las "necesidades de la poblacion
beneficiaria", ¢ Como se realiz6 el andlisis de necesidades?, ¢Quién participd, que
actores?, ¢ Cuando se realiz6?...

2. Las necesidades identificadas ¢Se corresponden con los objetivos
propuestos?, ¢ Quedo alguna necesidad sin cubrir?

3. ¢, Consideras que las actividades programadas son suficientes para lograr los
objetivos propuestos?, ¢ afadirias o quitarias alguna actividad?

4, ¢,Como se ha ajustado la propuesta metodoldgica a la situacion de las
personas participantes?

5. ¢,Como se ha introducido el enfoque medio ambiental en el desarrollo del
proyecto?

6. Idem para enfoque de género.

7. ¢, Consideras coherente el presupuesto del proyecto con los objetivos y

resultados del mismo?
8. ¢, Son adecuados los recursos empleados para las actividades realizadas?

9. ¢, Son adecuados los recursos empleados para el nivel de cumplimiento de los
resultados alcanzados?

10. ¢Consideras que se deberia incrementar alguna partida del presupuesto?,
¢ Cual?

11. Y ¢alguna partida que afadir a las iniciales segun planilla presupuesto de la
GVA?

12. ¢Se han respetado los presupuestos establecidos inicialmente en el
documento?
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13.  ¢Qué dificultades surgieron en la gestion del presupuesto y como podrian
haberse evitado o se evitaron?

14.  El cronograma, ¢,consideras es coherente con los resultados y objetivos?
15. ¢ Se han respetado los cronogramas y tiempos previstos?

16. ¢Qué dificultades surgieron en la gestion del cronograma y como podrian
haberse evitado o como se evitaron?

17. ¢Han ido las actividades realizadas encaminadas a conseguir los resultados
planteados en el proyecto?

18.  ¢Qué actividad ha aportado mas valor afiadido al proyecto?
19.  ¢Quitarias alguna?

20. ¢ Consideras que las actividades realizadas son suficientes para alcanzar los
resultados de la MML?

21. Contribucion de los Resultados al logro del OE, ¢Consideras que con los
resultados obtenidos con la ejecucién del proyecto se ha conseguido el OE de
“Fomentar una actitud critica y comprometida para la transformacion social en los/as
jovenes valencianos/as, mediante procesos de ensefianza aprendizaje no formal e
informal, que promuevan el intercambio de conocimientos y valores de solidaridad y
justicia social’?

22. ¢afadirias algun otro resultado?
23.  ¢ylo actividad?

24. ¢;Qué factores han contribuido o dificultado el cumplimiento de los
mencionados objetivos?

25.  ¢Se han alcanzado otros logros no previstos?

26. ¢Con que factores externos os habéis encontrado que hayan influido
positivamente en el proyecto?

27. ¢Con que factores externos o0s habéis encontrado que hayan influido
negativamente en el proyecto?
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28. ¢Algun riesgo importante que haya puesto en peligro la ejecucion del
proyecto?

29. Y ¢alguna posibilitante de éxito?

30. ¢Cudl ha sido la contribucion del proyecto con respecto al objetivo general
“Contribuir al cambio social de la juventud valenciana a través de la generacion de
espacios formativos que promuevan e incorporen procesos reflexivos, participativos
y criticos en base al desarrollo humano sostenible, la justicia social y la equidad”?
¢ Y con respecto al objetivo especifico?

31. ¢Cudles han sido los cambios mas significativos a través de las actividades
planteadas en la intervencién?

32. ¢Cudles han sido los factores externos que han influido sobre el impacto
global?

33. ¢Se ha alcanzado el nUmero previsto de poblacion beneficiaria directa?
34.  ¢0Os habéis encontrado con alguna dificultad en la ejecucion del proyecto?

35. ¢Qué impactos consideras que ha tenido el proyecto entre a) participantes
acciones formativas b) Base social ISF ¢) productores/as Mercado Agroecolégico y
d) CCD UPV?

36. ¢Crees que tu participacion en el proyecto ha mejorado tus capacidades y
conocimientos con respecto a las lineas de actuacion del mismo?

37. ¢ Cual ha sido el mayor impacto generado en ISF en el marco del proyecto?

38. ¢Los objetivos planteados y el nivel de cumplimiento alcanzado favorecen la
sostenibilidad de los mismos més alla del proyecto?

39. ¢Llas actividades realizadas han “promovido la reflexion de la juventud
valenciana en torno a las causas de la desigualdad y su interdependencia con las
problematicas globales, bajo un enfoque de desarrollo humano sostenible (ODS),
justicia social y equidad”?

40. ¢Las actividades realizadas han “fomentado la articulacién de espacios de
encuentro e intercambio de conocimientos y saberes entre la sociedad civil y la
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comunidad educativa universitaria, mediante la promocion del trabajo en red con
otros colectivos y la utilizacion de metodologias participativas y vivenciales en el
seno de la misma”?

41. ¢Las actividades realizadas han “mejorado las capacidades organizacionales,
comunicativas y de sensibilizacion de los/as integrantes de ISF y de otras
organizaciones y colectivos de la C. Valenciana como agentes multiplicadores para
la transformacion social”?

42. ¢Se ha actuado sobre la igualdad de género?, ¢En qué medida?, ¢Se han
llevado a cabo acciones puntuales al respecto?

43. ¢Se ha actuado sobre la proteccion del medio ambiente?, ¢ En qué medida?,
¢.Se han llevado a cabo acciones puntuales al respecto?

44. ¢ Percibes predisposicion por parte de la entidad en la continuidad en la
ejecucion de proyectos de este tipo? Argumenta motivos.

45. ¢ Qué factores del proyecto contribuyen a su sostenibilidad?

46. ¢ Consideras que el proyecto ha contribuido al cambio social de la juventud
valenciana a través de la generacion de espacios formativos que promuevan e
incorporen procesos reflexivos, participativos y criticos en base al desarrollo humano
sostenible, la justicia social y la equidad? SI/NO. Argumenta motivos.

47. ¢Consideras que el proyecto ha supuesto el planteamiento o puesta en
marcha de nuevas actuaciones?

48. ¢Se han establecido alianzas de coordinacién que permitan la consolidaciéon
de estrategias comunes con otras entidades que trabajan sobre los mismos
objetivos?

49. ¢(Como ha apoyado, en su caso, el resto de la entidad/organizacion
(especialmente la base voluntaria) a las actividades del proyecto?

50. El nivel de participaciéon en el proyecto, ¢ha sido el esperado?, en caso
negativo, ¢A qué crees puede ser debido?

51. Aprendizajes obtenidos por la ejecucién del proyecto (a nivel interno y a nivel
externo).

52. Propuestas de mejora (a nivel interno y a nivel externo)
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ANEXO II: CUESTIONARIO PARTICIPANTES D-FORMA'T

A. DATOS DE IDENTIFICACION

1. GENERO 2. EDAD:
] MASCULINO

] FEMENINO

] NO ME IDENTIFICO CON NINGUN GENERO

B. VALORACION DEL MODULO FORMATIVO D-FORMA’T

MUY

ALTA MEDIA
B1.- Contenidos del curso ALTA

BAJA

MUY
BAJA

Claridad y concrecion de los contenidos

Posibilidad de aplicacion practica

Grado de satisfaccion global

B2. Metodologia y equipo formador
MUY ALTA | ALTA | MEDIA
(PARTE ON-LINE)

BAJA

MUY
BAJA

Facilidad de uso de la plataforma on-line

Tutorizacion y acompaiamiento

Actividades propuestas

<
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B3. Metodologia y equipo formador MUY

MUY ALTA | ALTA | MEDIA BAJA BAJA

(PARTE PRESENCIAL)

Claridad expositiva

Facilidad para mantener relaciones

interpersonales, apertura, saber escuchar

Capacidad para promover el trabajo en grupo

y fomentar la reflexion.

Dinamicas de grupo

C. NIVEL DE CONOCIMIENTOS A LA FINALIZACION DEL MODULO FORMATIVO

1. Existe una teoria ampliamente aceptada que trata de explicar las distintas etapas o
generaciones a través de las cuales las ONGD han ido evolucionando a lo largo de la
historia (Korten, 1990), ;podrias comentar brevemente en qué ha consistido esta

evolucion?

2. Respecto al Enfoque estratégico de Género y basado en Derechos Humanos

(EGyBDH), indica si las siguientes afirmaciones son falsas (F) o verdaderas (V).

A. El EGyBDH es un enfoque que pone en el centro a las personas, las relaciones de

género y los derechos humanos.

B. El EGyBDH considera el analisis de los derechos y su vulneracion como causas
aisladas no interrelacionadas para poder abordar las intervenciones de una forma mas

especifica.

C. El EGyBDH recoge la vertiente politica del enfoque de género desarrollado por la

critica feminista al sistema patriarcal.

D. El EGyBDH tiene por finalidad transformar las desigualdades existentes para lograr

asi la justicia social y la igualdad efectiva de las mujeres y los hombres.
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E. El EGyBDH busca analizar y erradicar las causas estructurales que provoquen
vulneracion de los Derechos Humanos, desigualdades y discriminacion hacia las mujeres en

todos los ambitos.

3. El Marco Logico y la Teoria del Cambio son herramientas que se utilizan en la

gestion de proyectos en el ambito social ;Podrias describir su principal diferencia?

4. Completa los huecos con algunos de los términos y conceptos que se han ido

desarrollando durante la accion formativa:

4.1 El término se basa en la expresion o lema “Piensa Globalmente, Actua

Localmente”, y parte de la idea de que para atender eficazmente los problemas globales
se hace necesario articular propuestas y reacciones practicas que partan desde lo local,

pero al mismo tiempo, manteniendo una vision global.

4.2 La defiende un sistema econdémico respetuoso con las

personas, el medio ambiente y el territorio, lo que comporta una nueva forma de producir,
distribuir y consumir mas viable y sostenible. Algunos de sus principios son “la equidad”,

“la cooperacion” o el hecho de “no tener dnimo de lucro”.

4.3 Entre los criterios definitorios del Derecho Humano al Agua (reconocido por la

resolucion 64/292 de la Asamblea General de las Naciones Unidas) se encuentran:

° que hace referencia a la obligacion de los estados de garantizar

soluciones que velen por el acceso incuestionable a estos servicios.

. que alude al hecho de garantizar que la ciudadania pueda tomar

partido de forma activa y significativa en los procesos de toma de decisiones

° que se refiere a la limitacion de los costes de los servicios de

abastecimiento y saneamiento repercutidos en los/as usuarios/as.

4.4 El concepto es un paradigma acufado en el seno de los

movimientos sociales que reivindica el derecho de los pueblos a alimentos nutritivos y
culturalmente adecuados, accesibles, producidos de forma sostenible y ecoldgica, asi como

su derecho a decidir su propio sistema alimentario y productivo.
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4.5 La es una iniciativa ciudadana que defiende la transicion

hacia un modelo energético socialmente justo y ambientalmente sostenible, basado en las

energias renovables, la eficiencia, el ahorro y la soberania energética.

D. ACTITUDES

1. Tras finalizar la formacion, ;te gustaria participar en algin colectivo para la
transformacion social? En caso afirmativo, jen qué linea de trabajo? (ejemplos: Soberania

Alimentaria, Economia social, Multiculturalidad, Migracion etc.)

2. ;Te gustaria seguir profundizando en tu formacion relativa a la transformacion
social? En caso afirmativo, jen qué lineas de trabajo? (DDHH, disefio de proyectos,

Educacion para el desarrollo, incidencia politica etc.)
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ANEXO [1: CUESTIONARIO APRENDIZAJE CONCRETO
PARTICIPANTES D-FORMA'T

Género:

Edad:

Estudios:

Universidad

1. En términos generales, valora del 0 al 10, el moédulo D-Forma't

2. ¢, Qué es lo que mas te ha gustado?
2.1. ;Con qué aprendizajes te quedas tras la formacion?

3. ¢Y lo que menos?
4. ¢Algunal/s propuesta/s de mejora?
5. De las 30 horas totales del Curso, valora del 0 al 10 los siguientes items:

- 10 horas presenciales
- 4 sesiones on-line (20 horas en total)

6. ¢,Cual es el mayor cambio que ha propiciado en ti la participacion en este
modulo formativo?

7. Tras tu participacion en el D-Forma’t, ;estas participando en alguna
organizacion o colectivo? SI NO En qué lineas/ejes tematicos?
7.1. ¢ ContinGias formandote en estas teméaticas? SI NO CUAL/ES

8. En tu dia a dia, ¢ aplicas los aprendizajes recibidos en la formacién? SI NO
7.1. Cémo/ de qué forma?

9. ¢, Recomendarias esta formacion a compafieros/as y amistades? SI NO
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ANEXO IV: CUESTIONARIO PARTICIPANTES TRANS-FORMA'T

e Género:
e Edad:
e Estudios:

e Universidad

1. En términos generales, valora del 0 al 10, el médulo Trans-Forma'’t
2. Dinos las charlas que te parecieron mas interesantes. Enuméralas:

3. ¢ Qué es lo que mas te ha gustado?
3.1. ¢ Con qué aprendizajes te quedas tras la formacion?

4. ;Y lo que menos?
5. ¢Alguna/s propuesta/s de mejora?

6. ¢ Cual es el mayor cambio que ha propiciado en ti la participacion en este modulo
formativo?

7. En tu dia a dia, ¢ aplicas los aprendizajes recibidos en este itinerario formativo? Sl
NO

7.1. Cémo/ de qué forma?

8. ¢ Recomendarias este mddulo a comparieros/as y amistades? SI NO
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ANEXO V: CUESTIONARIO PARTICIPANTES APS

POST-experiencia (para Evaluacion)

1. Tras tu paso por ISF Valencia, valora de 0 a 10 tu nivel de
conocimientos/capacidades respecto a:

a. Las lineas de accion de ISF Valencia (Soberania Alimentaria, Derecho humano al
agua y la energia, Economia Social)

b. Los procesos organizativos y la planificacion estratégica dentro de una asociacion

c. La participacion asamblearia, la gestibn grupal y la toma de decisiones por
consenso

2. ¢, Qué otros aprendizajes destacarias de tu participacion en el ApS?

3. Respecto tu labor desempefiada en el seno de la organizacion, ¢ consideras que
la experiencia ha contribuido a afianzar/mejorar tus conocimientos teoricos
adquiridos durante tu formacién académica?

NADA POCO BASTANTE  MUCHO

4. Respecto al grado de apropiacion del proceso de aprendizaje ¢te has sentido
incluido/a, acompafnado/a y participe durante todas las fases del programa ApS?

Sl NO (¢POR QUE?

5. En lineas generales, ¢ consideras que se han cumplido tus expectativas dentro de
la organizacion?

NADA POCO BASTANTE MUCHO
6. Tras la finalizacion del programa APS...

a. ¢tienes interés en seguir participando como voluntario/a en ISF y/o en otros
colectivos/plataformas por la transformacién social? SI/NO

b. ¢tienes interés en seguir formandote como agente de cambio por la
transformacion social? SI/NO
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ANEXO VI: CUESTIONARIO PARTICIPANTES IMPLICA'T

A. DATOS DE IDENTIFICACION

1. GENERO 2. EDAD:
] MASCULINO

] FEMENINO

] NO ME IDENTIFICO CON NINGUN GENERO

@

VALORACION DE CONTENIDOS, METODOLOGIA Y EQUIPO FORMADOR

-_
.

;Como valorarias los siguientes aspectos relacionados con los contenidos?

MUY MUY
ALTA ALTA MEDIA BAJA BAJA
Claridad y concrecion de los contenidos
Posibilidad de aplicacion practica
Grado de satisfaccion global
2. Ademas de lo visto en el taller, ;has echado en falta algin contenido? ;Eliminarias o
cambiarias algo del programa?
3. Respecto a la metodologia del equipo formador ;cémo valorarias los siguientes
aspectos?
. . MUY
B2. Metodologia y equipo formador MUY ALTA | ALTA | MEDIA BAJA BAJA

Claridad expositiva.
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Dominio de los conceptos/herramientas.

Facilidad para mantener relaciones

interpersonales, apertura, saber escuchar.

Capacidad para promover el trabajo en

grupo, la participacion y la dinamizacion.

Satisfaccion respecto a las dinamicas

grupales.
C. NIVEL DE CONOCIMIENTOS A LA FINALIZACION DEL MODULO FORMATIVO
5. Marca cual/cuales de las siguientes modalidades estan comprendidas dentro del

teatro social:

Teatro - Imagen

Teatro - Foro

Teatro - Invisible

Teatro - Periodistico

Teatro - Legislativo

6. ¢Sabrias describir alguna de las modalidades teatrales nombradas en la pregunta
anterior?
7. ;Consideras que este taller mejora tus capacidades comunicativas para expresar y

abordar intervenciones de sensibilizacion y educacion?

Muy Poco Poco Bastante Mucho

8. ;Sabrias nombrar cuales son los cuatro espacios fundamentales, conocidos como los

cuatro espacios sagrados, que cualquier grupo deberia atender segun la teoria de procesos?
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9. ;Has oido hablar de la Comunicacién No Violenta? ;Podrias destacar algun aspecto

de ella?

10. En facilitacién de grupos, hay tres conceptos claves que se definen de la siguiente

manera. Completa los huecos con dichos conceptos.

Son “ventajas” que las personas experimentamos en funcion de nuestra pertenencia a un
determinado grupo/sociedad, y que derivan de un determinado rango. Estas ventajas son

adquiridas y pueden variar, no siendo ni comunes ni universales.

Es la capacidad de una persona o grupo para conseguir algo que desea y/o para influir en

otras personas o grupos.

Es la posicion de poder que una persona ocupa en un grupo, en relacién a una cualidad

apreciada por el grupo. Es contextual y relativo.

1. ;Consideras que este taller ha mejorado tus capacidades para trabajar en grupos y
colectivos?
Muy Poco Poco Bastante Mucho
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ANEXO VII: CUESTIONARIO GUION GRUPO DISCUSION BASE SOCIAL
ISF

. Geénero:

. Edad:

. Estudios:

. Universidad

. Eje tematico en el que estas dentro de ISF:

1. En términos generales, valora del 0 al 10, los siguientes médulos formativos:
- D-Forma't

- Trans-forma’t
- Implica’t

2. ¢,Cada uno de estos itinerarios formativos han reflejado las inquietudes y
necesidades del Grupo motor? SI NO POR QUE

3. ¢,Qué es lo que mas te ha gustado?

3.1. ¢ Con qué aprendizajes te quedas?

4. ¢Y lo que menos?
5. ¢Algunal/s propuesta/s de mejora?
6. Valora del 0 al 10 el papel de la base social ISF en la elaboracion, revision y

edicion de materiales didacticos
7. Valora del 0 al 10 la utilidad de los materiales didacticos generados
7.1. En tu caso concreto, ¢ para qué te han servido?

8. Tras las acciones formativas, ¢has visto mejoradas tus capacidades y
conocimientos? SI NO En qué tematicas?
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9. ¢,Cudl es el mayor cambio que ha propiciado en ti la participacion:
- Dentro del grupo motor organizador de los itinerarios formativos
- En calidad de poblacion beneficiaria directa de las acciones

10.  Segun tu opinion, ¢cudal de todas las acciones formativas realizadas ha tenido
un mayor impacto?

11. Valora del 0 al 10 la utilidad de los conocimientos adquiridos en los itinerarios
formativos a la hora de trasladarlos al dia a dia. Pon ejemplos.

12. Valora del 0 al 10 tu grado de participacion e implicacion:
- Dentro del grupo motor

- Y como poblacion beneficiaria directa de las acciones
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11. ANEXO II: FICHA EVALUACION CAD.

“Despertando Conciencias,

Titulo Transformando Realidades” Lugar: Valencia

Expediente: SOLEPD/2017/0024 Convocatoria 2017

Tipo de. Evaluacion Final Externa Coste (€) 1,000 € (impuestos incluidos)
evaluacién ’

Fecha de la 15 meses (se inicia el 10 de

abril de 2018 y finaliza el 10 Agente ejecutor Ingenieria Sin Fronteras, ISF

Intervencion de julio de 2019)

Fecha d_g la Julio de 2019 Agente Evaluador AFERS Consultoria Social, (Eva Buades Martinez y
evaluacion Paloma Oltra del Cerro).
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La Asociacion Valenciana de Ingenieria Sin Fronteras (en adelante ISF o AVISF, indistintamente), es una organizacion
multidisciplinar formada por profesionales, docentes, estudiantes y miembros de la sociedad en general, que trabaja para
construir una sociedad basada en unas nuevas relaciones sociales, econémicas, politicas y culturales mas justas y solidarias. A
través del fomento de una participacion activa, critica y comprometida en en el seno de la sociedad, la asociacion busca
canalizar inquietudes para generar una conciencia critica que alimente la movilizacién social y la construccion colectiva de
propuestas transformadoras, junto con otras organizaciones y movimientos sociales de base. La asociacion esta conformada
por una base de personas voluntarias y personal contratado, organizadas todas en cuatro grupos y/o lineas de trabajo
especificas: Agua, Energia, Soberania Alimentaria y Economia Transformadora. A nivel estatal, se organiza bajo un formato
federativo, que permite una adecuada independencia de unas ISF respecto a otras, compartiendo a su vez compromisos y
objetivos. Desde AVISF se cree fundamental seguir luchando por un proceso de transformacién social en la ciudad de Valencia,
comprometiéndose con la formacién, la concienciacién y la sensibilizacion ciudadana. En esta linea, el proyecto “Despertando
Conciencias, Transformando Realidades”, pretende seguir impulsando una serie de iniciativas innovadoras en el ambito de la
Educacion para el Desarrollo en la ciudad de Valencia principalmente, buscando la creacion de sinergias entre las distintas
organizaciones y colectivos de beneficiarios, entre los que se encuentra la comunidad universitaria vinculada a la Universidad
Politécnica de Valencia.

El objetivo principal de este proceso de evaluacion orientada al aprendizaje ha girado en torno a la evaluacion del disefio, del
proceso y de los resultados alcanzados por el mencionado proyecto con la triple finalidad de: Comprender y dotar al proyecto
de nuevo significado, mejorar y aportar retroalimentacién que redunde en un aprendizaje organizativo para los procesos de
toma de decisiones y rendir cuentas ante la poblacién beneficiaria, el financiador, la sociedad civil y la base social de la
organizacion.

El objetivo de la evaluacién era valorar la vigencia en términos de pertinencia de la intervencion en general y de sus objetivos
en particular, en relacion con los eventuales problemas que hayan podido producirse durante la fase de ejecucion. Valorados el
disefio y ejecucion de la intervencion, asi como la coherencia entre los resultados y objetivos. Valoradas las actividades
realizadas. Valorados los impactos previstos. Obtenidas recomendaciones e informacion precisa sobre la incidencia de las
distintas actividades que componen el proyecto. Los criterios de la evaluacion utilizados han sido: Eficacia, Eficiencia, Impacto,
Viabilidad, Pertinencia y Participacion.
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El enfoque metodolégico aplicado en el proceso de evaluacién tiene un caracter cualitativo, en base a entrevistas y grupos de
discusion, y observacion estructurada, y cuantitativo con informacion generada a lo largo de la intervencion, de la revisién y
analisis documental, y a través de cuestionarios. Dependiendo del perfil y disponibilidad de las personas informantes clave se
ha utilizado una entrevista semiestructurada con el técnico responsable del proyecto, cuestionarios post-formacion de los
modulos D-Forma't e Implica't asi como Trans-Forma't, cuestionarios Post-experiencia ApS, y Grupo de Discusion con la Base
Social ISF. La primera parte del trabajo de evaluacién consisti6 basicamente en la revision documental de los materiales
generados en el marco del proyecto, documento de formulacion, fuentes de verificacion y se siguid con el trabajo de campo
mediante las herramientas estadisticas contempladas. La ultima fase fue la de sistematizacion de la informacién, redaccion de
conclusiones, recomendaciones, y sociabilizacion del informe entre las personas de ISF.

Pertinencia

Elevado nivel de pertinencia tanto de las actividades realizadas como de los resultados
alcanzados, segun manifiesta el técnico responsable del proyecto. El proyecto es pertinente con
las politicas actuales y la estrategia seguida por ISF en los Ultimos afios. Se realizé un andlisis de
necesidades y se localizaron dos perfiles de poblacién beneficiaria directa; colectivos y
organizaciones que trabajan en red y la comunidad universitaria en general. Las necesidades
identificadas se corresponden con los objetivos propuestos ya que hay una coherencia entre el
disefio de la intervencion y las necesidades detectadas. Se conecta la Universidad con el &mbito
del asociacionismo. El proyecto se concibe como un proceso participativo en si mismo y las
propuestas sobre tematicas, metodologias, disefio de actividades y materiales se han ido
realizando de forma consensuada a medida que se han ido implementando las acciones por la
base social de ISF como grupo promotor ademds de los feedback de los demas actores
beneficiarios (personas beneficiarias como CCD, organizaciones y plataformas de trabajo en red).
El enfoque medio ambiental se transversaliza en toda la intervencion, tanto en tematicas
(perspectiva ecofeminista, soberania alimentaria...) como a la hora de implementar la intervencion
(no utilizacién de plasticos, reduccién de papeleria impresa, papel reciclado...). En cuanto a la
introduccion del enfoque de género en el desarrollo del proyecto, hubo un Ciclo especifico de
feminismo interseccional dando voz a las diferentes voces del feminismo desde el debate y la
reflexion. En relacién al mercado agroecolégico, contribuye a reducir la brecha Universidad-
sociedad y acercan la realidad de la soberania alimentaria de la mano de mdltiples productores/as
y experiencias. Conclusion, proyecto pertinente con las politicas actuales, la estrategia de la
entidad, las necesidades detectadas de la poblacion beneficiaria y elevada pertinencia en cuanto
a las actividades realizadas.
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Las actividades realizadas han contribuido al logro de cada uno de los resultados y éstos al logro
del OE "Fomentar una actitud critica y comprometida para la transformacién social en los/as
jovenes valencianos/as, mediante procesos de ensefianza-aprendizaje no formal e informal, que
promuevan el intercambio de conocimientos y valores de solidaridad y justicia social”, y su
contribucion al OG de "Contribuir al cambio social de la juventud valenciana a través de la
generacion de espacios formativos que promuevan e incorporen procesos reflexivos,
participativos y criticos en base al desarrollo humano sostenible, la justicia social y la equidad”.
Las actividades han estado alineadas con la consecucion de los resultados identificados en el
proyecto. La actividad que mas valor afiadido ha aportado al proyecto es el D-FORMAT porque ha
supuesto una sistematizacion y puesta en valor de todos los conocimientos generados en la
organizacion durante toda su trayectoria generando una propuesta formativa solida, dindmica y
participativa. La organizacion de la feria de entidades y el mercado agroecolégico han fomentado
la articulacion de espacios de encuentro e intercambio en la comunidad universitaria. Las
actividades planteadas han contribuido al logro de los resultados formulados. Si se afiadié una
actividad no contemplada en fases anteriores pero propuesta en evaluaciones anteriores, y que
ha sido la actividad referida al trabajo en red. Entre los factores que han dificultado en cierta
medida el cumplimiento de los resultados ha sido la ralentizacién inicial de ritmos a la hora de
adaptarse el proyecto a las necesidades y disponibilidad de la poblacion beneficiaria, lo que ha
supuesto una mayor carga de trabajo tanto para el voluntariado como para la persona
coordinadora del proyecto. Un logro no previsto y alcanzado es la réplica del D-Format y la
renovacion del convenio de colaboracion con el CCD, para el curso siguiente. Factores externos
gue han contribuido positivamente en el proyecto fueron la buena acogida de las tematicas
planteadas, sobre todo el ciclo de feminismos que viraliz6 muchas de las publicaciones realizadas
en redes sociales. No se localizan riesgos que hayan puesto en peligro la ejecucién del proyecto.
Como posibilitantes de éxito encontramos la replicabilidad de los materiales generados y las
posibilidades formativas. En términos de eficacia y segun las actividades, encontramos que al
inicio de las formaciones y mediante pretest, un 40% de las personas beneficiarias conocian el
término “Glocal” y finalizado el proyecto y mediante post test, el 100% identifica el término.
Conclusién, elevada eficacia de las actividades propuestas y su contribucion a resultados y
objetivos. Incrementos en todos los indicadores obtenidos mediante informe LdB comparado con
el momento de la evaluacion, manifestacién de conocimientos y habilidades adquiridos, capacidad
de réplica tanto de las formaciones como las actividades practicas, mayor concienciacion y mayor
dotacion de herramientas para actuar como agentes criticos.
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El proyecto es coherente con el presupuesto y este ha ido destinado a garantizar la buena
consecucion y desarrollo de las actividades. Elevada adecuacion de los recursos empleados en
las actividades realizadas. En cuanto a algunas partidas presupuestarias que podrian mejorarse
estarian la de los gastos para la auditoria asi como para el levantamiento de Linea de Base. No
se han dado modificaciones sustanciales en términos presupuestarios, alguna desviacion entre
partidas inferior al 15%. En cuanto al cronograma, ha sido uno de los mayores inconvenientes
por la ralentizacién de ritmos que supone trabajar desde el consenso y la horizontalidad. Se ha
intentado respetar la cadena de cambio propuesta mediante las actividades segun los diferentes
plazos de ejecucion y ello ha provocado que el cronograma se retrasara un par de meses.
Conclusién, en términos presupuestarios el presupuesto se ejecuta como estaba previsto salvo
algunas modificaciones debidas al trabajo en red y la utilizacion de las nuevas tecnologias que
evitan desplazamientos, con lo que se ha compensado con la cantidad destinada a la auditoria
contable del proyecto. Estas modificaciones no han alcanzado el 15%, por tanto, no ha sido
necesaria su comunicacién y aprobacion por la entidad financiadora. Eficiente en términos de
plazos salvo los ritmos que se manejan en la Universidad son cada vez més intensos por la carga
de trabajo que en cierta manera da menos margen de poder plantear intervenciones de este tipo.
El hecho de ser un proyecto ejecutado de manera participativa también ha ralentizado los plazos.
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Impacto

Informe Evaluacion Proyecto: “Despertando Conciencias, Transformando Realidades”

N° Expediente: SOLEPD/2017/0024

Consolidacion de propuesta formativa a través de la que se han adquirido nuevos conocimientos y
herramientas, y que ademas es replicable. En términos generales, el mayor impacto ha sido la
consolidacion de la propuesta formativa de ISF y el fortalecimiento del papel de ISF dentro de la
UPV. La valoracion global del proyecto es muy positiva y que se ha llegado a un amplio espectro
de la poblacién beneficiaria. Si bien en las actividades del TRANS-FORMA'T no se ha alcanzado
en su totalidad la meta en términos de participacion, quizas por las fechas en que éste se ha
realizado y porque habia muchas sesiones en poco tiempo.Los principales impactos los podemos
clasificar segun el perfil de la poblacién beneficiaria que ha participado; « Participantes acciones
formativas y base social; adquisicién de conocimientos, aprendizajes, mejora de las capacidades,
nuevos puntos de vista y consolidacion de su papel como agentes de cambio.« Mercado
agroecoldgico; nuevas vias para consolidar sus proyectos, mayor visibilidad y difusion en sectores
de mercado no habituales, ademas del incremento de redes. * Fomentar perspectivas de base a
los itinerarios formativos y actividades que se desarrollan en el &mbito universitario contribuyendo
a generar una vision critica. En cuanto a los impactos segun las actividades: « Seguir
profundizando en conocimientos sobre transformacion social, incremento vision sobre las causas
de las desigualdades y no solo de las consecuencias.« Incremento de la participacion en otros
colectivos ecologistas y de sensibilizacion medioambiental relacionados con la emergencia
climéatica.» Continuidad en las investigaciones.» Mayor activismo en transformacion social y
dinamicas de resistencia no violenta. * Incremento del interés de profundizar mas en las
teméticas. « Dotacion de herramientas y conocimientos para poder generar espacios de
reivindicacién social.« Conocer mejor como funcionan los canales cortos de comercializacion en la
ciudad. Esto ha permitido reflexionar alrededor del sistema agroalimentario y los diferentes
modelos de produccién que existen actualmente. Ha sido una oportunidad de conocer nuevos
modelos organizativos, y también de compartir experiencias de diferentes territorios (Argentina-
Valencia).* El aumento de la visibilidad del mercado en la comunidad universitaria, la fidelizacion
de su clientela (sobre todo, profesorado, PAS y PDI), el compromiso y la apuesta constante del
grupo de productores/as que habitualmente venden en el mercado y la consolidacion de su
puesta en marcha, pasando de una periodicidad quincenal a una periodicidad semanal.« Elevada
utilidad de los conocimientos adquiridos en los itinerarios formativos a la hora de trasladarlos al
dia a dia.

AFERS

Consultoria Social

113



Viabilidad

Informe Evaluacion Proyecto: “Despertando Conciencias, Transformando Realidades”

N° Expediente: SOLEPD/2017/0024

Se ha generado una apropiacion por parte de la base social ISF de la propuesta formativa, quien
cuenta con las capacidades, conocimientos y herramientas (materiales, dinamicas,) para su
replicabilidad en futuras intervenciones. Las actividades realizadas han “promovido la reflexion de
la juventud valenciana en torno a las causas de la desigualdad y su interdependencia con las
problematicas globales, bajo un enfoque de desarrollo humano sostenible (ODS), justicia social y
equidad”, tanto por la tematica abordada como por la metodologia que se ha utilizado.
Fomentada la articulacién de espacios de encuentro e intercambio de conocimientos y saberes
entre la sociedad civil y la comunidad educativa universitaria, mediante la promocién del trabajo
en red con otros colectivos y la utilizacion de metodologias participativas y vivenciales en el seno
de la misma. Mejoradas las capacidades organizacionales, comunicativas y de sensibilizacion de
los/as integrantes de ISF y de otras organizaciones y colectivos de la C. Valenciana como
agentes multiplicadores para la transformacion social. Se han potenciado el fomento de actitudes
y capacidades orientadas a mejorar las aptitudes de las personas integrantes de ISF y de otras
organizaciones en términos de agentes por la transformacion social o agentes de cambio.
Predisposicion por parte de la entidad en la continuidad en la ejecucion de proyectos de este tipo,
ya que existe un interés fuerte en la organizacion a la hora de continuar llevando a cabo procesos
formativos de estas caracteristicas que fomenten una reflexion critica ante todo y que faciliten la
participacion social abriendo nuevas perspectivas y posibilidades a la hora de fomentar un
voluntariado transformador en la ciudad de Valencia. Los factores del proyecto que contribuyen a
su sostenibilidad son sobre todo la apropiacion de la base social sobre la base del mismo, lo que
hace que exista un grupo de personas dispuesta a utilizar todos los aprendizajes y materiales
generados en futuras intervenciones en las areas de formacion, sensibilizacion y movilizacion
social.
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N° Expediente: SOLEPD/2017/0024

Técnico responsable del proyecto, Base Social ISF, participantes Modulos D-Forma't, Trans-Forma't e Implica't, participantes
PCR N-N y ApS. Para la realizacion del presente Informe de Evaluacién externa se ha contado con la

informacion proporcionada por los siguientes grupos poblacionales:

R1:

* Participantes Modulo formativo D-FORMA'T, participante para aprendizaje concreto D-FORMA'T y base social AVISF
* Participantes Mddulo formativo TRANS-FORMA'T y base social AVISF

R2

« Participantes en los Programas de conocimiento de la realidad N-N

« Participantes en los Programas de aprendizaje por servicio, ApS

* Productores/as locales que participan peridédicamente en el Mercado Agroecoldgico de la UPV

* ONG’S ubicadas en su mayoria en la UPV, y plataformas de trabajo en red afines a ISF en la Feria de Entidades

R3

* Participantes Mddulo formativo IMPLICA'T, y base social AVISF

Agentes que han
intervenido
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Informe Evaluacion Proyecto: “Despertando Conciencias, Transformando Realidades”
N° Expediente: SOLEPD/2017/0024

El equipo evaluador garantiza que el trabajo desarrollado ha cumplido las siguientes
premias:

Anonimato y confidencialidad: La evaluacion respeta el derecho de las personas a
proporcionar informacion asegurando su anonimato y confidencialidad.

Neutralidad: El equipo evaluador no ha realizado acciones ni manifestaciones
subjetivas, sobre todo durante el trabajo de campo, que pudieran dafar la posicion,
imagen o relaciones que las contrapartes, autoridades o beneficiarios puedan tener
con ISF.

Independencia: El equipo evaluador garantiza su independencia en cualquiera de
las fases de identificacion, ejecucion, seguimiento del proyecto.

Responsabilidad: Cualquier desacuerdo o diferencia de opinion que pudiera surgir
entre los miembros del equipo o entre éstos y los responsables del Proyecto, en
relacion con las conclusiones y/o recomendaciones, debe ser mencionada en el
informe. Cualquier afirmacion debe ser sostenida por el equipo o dejar constancia
del desacuerdo sobre ella. No se han dado las circunstancias.

Integridad: La evaluacion tiene la responsabilidad de sacar a la luz cuestiones no
mencionadas especificamente en los términos de referencia, si ello fuera necesario
para obtener un panorama completo.

Incidencias: En el supuesto de aparicion de problemas durante la realizacion del
trabajo de campo o en cualquier otra fase de la evaluacion, éstos deberan ser
comunicados inmediatamente a Ingenieria Sin Fronteras. De no ser asi, la existencia
de dichos problemas en ningun caso podra ser utilizada para justificar la no
obtencion de los resultados establecidos por ISF.

Publicidad y difusion: la consultora cedera todo derecho de autor de estos
productos a AVISF; teniendo presente que en el caso de que se considere
conveniente proceder a la publicacion de alguno de los Informes o documentos
resultados del Estudio, el equipo consultor sera citado como autor del texto.
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En Valencia, a 30 de julio de 2019
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